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เอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามพันธกิจ ที ่ตอบสนองต่อ
ย ุทธศาสตร ์ในการพัฒนามหาว ิทยาล ัย ซ ึ ่ ง แสดงให ้ เห ็นถึง
ความก้าวหน้าและการพัฒนาในด้านปริมาณและคุณภาพ อันเป็นที่
ประจักษ์ชัดถึงความเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏที่มุ ่งเน้นให้โอกาส
ทางการศึกษา ในระดับ  อุดมศึกษา เพื่อนำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น 
มหาวิทยาลัยสามารถดำรงเอกลักษณ์ในการสร้างปณิธานพัฒนา
มหาวิทยาลัย ตั ้งมั ่นในความเป็นธรรม มุ ่งมั ่นในความเป็นเลิศ 
เชื่อมั่นในคุณค่าของคนและการทำงานเป็นทีม และถือมั่นในความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวมและสังคม 
 

ขอขอบคุณผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษาทุกท่าน 
ที่มีส่วนร่วมในการผลักดันให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยสำเร็จ
ตามจุดมุ่งหมาย และขอขอบคุณภาครัฐและภาคเอกชนที่ให้การ
สน ับสน ุนการดำเน ินงานของมหาว ิทยาล ัย ด ้วยด ีตลอดมา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ  ศรีสะเกษ หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานประจำปี 
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้อ่านทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  
ไม่มากก็น้อย 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

สารจากอธิการบดี

(รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศติ  อานุภาพแสนยากร) 
 รักษาราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 
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    มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ปรับเปลี่ยนฐานะมาจาก “สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ ซึ่งเริ่มจากโครงการจัดตั้ง
สถาบันราชภัฏศรีสะเกษในปี พ.ศ.2540 บนที่ดินสาธารณประโยชน์โนนบักบ้า ตำบลโพธิ์ อำเภอเมือง จังหวัด 
ศรีสะเกษ มีเนื้อที่ประมาณ 525 ไร่ 2 งาน 32 ตารางวา ในเขตเทศบาลเมืองศรีสะเกษ เป็น 1 ใน 5 โครงการจัดตั้ง
สถาบันราชภัฏเพ่ิม ในระยะแรกของสำนักงานสภาสถาบันราชภัฏ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ในระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2540-2542 โดยมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2540 ซึ่งการจัดตั้งสถาบันราชภัฏศรีสะเกษอยู่ภายใต้
กฎเกณฑ์ของการจัดตั้งสถาบันราชภัฏใหม่ดังนี้ 

1. เป็นจังหวัดที่มีประชากรมาก 
2. เป็นจังหวัดที่มีจำนวนนักเรียนนักศึกษามาก โดยเฉพาะจำนวนนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา ในระดับ

มัธยมศึกษา 
3. เป็นจังหวัดที่ขาดแคลนสถาบันอุดมศึกษา 
4. เป็นจังหวัดที่มีศักยภาพสูงที่จะพัฒนาเป็นศูนย์กลางแห่งการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรม 
5. เป็นจังหวัดที่มีความพร้อมด้านที่ดินเพื่อการก่อสร้าง 

ลำดับเหตุการณ์สำคัญในการจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

24 มิถุนายน 2537 นายบุญชง วีสมหมาย สมาชิกสภาผู ้แทนราษฎร จังหวัดศรีสะเกษ มีหนังสือ                     
ถึงผู้ว่าราชการจังหวัดศรีสะเกษ เรื่อง ขอจัดตั้งสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาโดยใช้
พ้ืนที่สาธารณประโยชน์โนนบักบ้า 

12 กรกฎาคม 2537  นายบุญชง วีสมหมาย มีหนังสอืถึงกระทรวงศึกษาธิการขอจัดตั้งสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษา (สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ) 

25 พฤศจิกายน 2539  กระทรวงศึกษาธิการออกหนังสือ ที่ ศธ 0335/18506 ถึงสำนักงานเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี เรื่อง การจัดตั้งสถาบันราชภัฏเพ่ิมเติม 

29 เมษายน 2540   คณะรัฐมนตรีมีมติอนุมัติให้มีการจัดตั้งสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ 
25 พฤษภาคม 2542   ประกาศรับนักศึกษาภาคปกติรุ่นที่ 1 ภายใต้การกำกับของสถาบันราชภัฏสุรินทร์ 
21 มิถุนายน 2542    เปิดทำการเรียนการสอนวันแรก 
12 มิถุนายน 2544   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบร่างพระราชกฤษฎีกา จัดตั้งสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ 
12 กรกฎาคม 2544   พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรด

เกล้าฯ ให้ตราพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันราชภัฏเพ่ิมข้ึนในสำนักงานสภา
สถาบันราชภัฏ กระทรวงศึกษาธิการ 

          20 กรกฎาคม 2544      ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 118 ตอนที่ 59 ก จัดตั้งสถาบันราชภัฏ        
ศรีสะเกษ 
 

ประวัติมหาวิทยาลัย
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21 กรกฎาคม 2544      แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนก โตสุรัตน์ เป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดี              
สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ 

21 พฤศจิกายน 2544    โอนนักศึกษาภายใต้การกำกับของสถาบันราชภัฏสุรินทร์ มาสังกัดสถาบันราชภัฏ            
ศรีสะเกษท้ังหมด 

22 มกราคม 2545        ประกาศการแบ่งส่วนราชการในสถาบันราชภัฏศรีสะเกษ โดยรัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงศึกษาธิการ (นายสุวิทย์ คุณกิตติ) 

20 พฤษภาคม 2545     พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  
แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนก โตสุรัตน์ ดำรงตำแหน่งอธิการบดีสถาบันราชภัฏ
ศรีสะเกษ 

 21 พฤศจิกายน 2545   พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  
 แต่งตั้ง นายบุญชง วีสมหมาย ดำรงตำแหน่ง นายกสภาประจำสถาบันราชภัฏ    
 ศรีสะเกษ 
 10 มิถุนายน 2547       พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  

ประกาศให้สถาบันราชภัฏศรีสะเกษ ปรับเปลี่ยนฐานะเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ศรีสะเกษ” และเป็นนิติบุคคลตามกฎหมาย 

 24 มกราคม 2548        พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  
แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนก โตสุรัตน์ ดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

29 เมษายน 2548        พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า 
 แต่งตั้ง นายจิโรจน์ โชติพันธุ์ ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย 
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 พระบาทสมเด ็จพระเจ ้าอย ู ่ห ั วฯ ทรงโปรดเกล้า
พระราชทานนามมหาวิทยาลัยราชภัฏ และทรงพระกรุณาโปรด
เกล้าฯ พระราชทาน “ตราพระราชลัญจกร” ประจำพระองค์   
ให้เป็นตราสัญลักษณ์ประจำสถาบันราชภัฏ 
    ตราสัญลักษณ์ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
“ตราพระราชลัญจกร”  ประจำพระองค์ของพระบาทสมเด็จ    
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 เป็นรูปพระที่นั่งอัฐทิศ ประกอบด้วย  
วงจักร กลางวงจักรมีอักขระเป็น อุ หรือเลข 9 รอบวงจักร มีรัศมี
เปล่งออกโดยรอบ เหนือจักรเป็นรูปเศวตฉัตร 7 ชั้น ตั้งอยู่บน 
พระที ่น ั ่งอ ัฐทิศ ความหมายว ่า ทรงมีพระบรมเดชานุภาพ 
ในแผ่นดิน รอบนอก ด้านบนมีอักษรภาษาไทยว่า “มหาวิทยาลัย
ราชภัฏศรีสะเกษ” ด้านล่างมีอักษรภาษาอังกฤษว่า “SISAKET 
RAJABHAT UNIVERSITY” 

 

สีน้ำเงิน  หมายถึง สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นผู้ให้กำเนิด และพระราชทานนามว่า“สถาบันราชภัฏ” 

สีเขียว    หมายถึง แหล่งที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่ง ในแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสวยงาม 

สีทอง     หมายถึง ความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา 

สีส้ม       หมายถึง ความรุ่งเรืองของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ก้าวไกลในมหาวิทยาลัยราชภัฏทุกแห่ง 

สีขาว     หมายถึง         ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ตราสัญลักษณ์ประจำสถาบันมี 5 สี  ดังน้ี 

 

สีขาว หมายถึง  ความคิดอันบริสุทธิ์ของ                                 
นักปราชญ์ แห่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
สีทอง หมายถึง  ความเจริญรุ่งเรือง ทางภูมิปัญญา 
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สมเด ็จพระบรมโอรสาธ ิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร ทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ 
พระราชทานนามพระพุทธร ูปประจำ
มหาวิทยาลัยว่า "พระพุทธราชภัฏมุนี    
ศรีสะเกษ" หมายถึง พระพุทธรูปของ
น ักปราชญ์  แก่มหาว ิทยาล ัยราชภัฏ       
ศรีสะเกษ เมื ่อว ันที ่ 4 มีนาคม 2549  
เป็นต้นมา 

 

 
“ความรู้คู่คุณธรรม  
              น้อมนำศาสตร์พระราชา  
                         สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
 

 
      “มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เป็นต้นแบบการ
ผลิตและพัฒนาครู ว ิจ ัย สร้างองค์ความรู ้ พัฒนา 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่นวัตกรรม นำพาเศรษฐกิจชุมชน 
ให้เข้มแข็ง อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม น้อมนำศาสตร์
พระราชา สู ่การพัฒนาคุณภาพชีว ิตและการจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืนภายในปี 2565” 
 

 
“ความรู้คู่คุณธรรม   
               นำชุมชนให้เข้มแข็ง 
                         แหล่งภูมิปัญญาไทย” 

ปรัชญา 

วิสัยทัศน ์

 

 

ค่านยิมหลัก 

วัฒนธรรมองค์กร 
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พันธกิจ ที่ 2
วิจัย สร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพบน
พ้ืนฐานของภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและ
ภูมิปัญญาสากล

พันธกิจ ที่ 1
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ 
มีความรู้คู่คุณธรรม 

มีสมรรถนะสอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นและประเทศ

พันธกิจ ที่ 5
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ 
เพื่อพัฒนาสังคมท้องถิ่น

พันธกิจ ที่ 3
ผลิตและพัฒนาครูบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีคุณภาพที่
เหมาะสมกับวิชาชีพขั้นสูง

พันธกิจ ที่ 4
บริการทางวิชาการ 

ถ่ายทอดเทคโนโลยี และ
น้อมน าแนวพระราชด าริ
เพื่อพัฒนาสังคมท้องถิ่น

พันธกิจ ที่ 6
บริหารจัดการมหาวิทยาลัยให้
มีความคล่องตัว ยืดหยุ่น 

โปร่งใส ด้วยหลักธรรมาภิบาล

พันธกิจ 
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1. การผลิตและพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม 
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและประเทศ 

2. การวิจัย การสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาสังคม 

3. การผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4. การบริการวิชาการและน้อมนำแนวพระราชดำริ 
ที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาของสังคมท้องถิ่น 

5. การอนุรักษ์ ส่งเสริม และฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นและของชาติ 

6. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยโดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล 
        

ยุทธศาสตร์ 

1. บัณฑิตเป็นผู ้ม ีคุณธรรมจริยธรรม มีความรู้
ความสามารถและจิตอาสา มีทักษะในการประกอบอาชีพ
และสามารถบูรณาการความรู ้ท ี ่สอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่นและประเทศ 

2. นวัตกรรมและองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัยนำไป
พัฒนาสังคมท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง 

3. บุคลากรทางการศึกษามีจิตวิญญาณความ
เป็นครูและมีสมรรถนะตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 

4. ท้องถิ่นได้รับการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและ
ยั่งยืนทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 

5. เป็นศูนย์กลางการเร ียนรู ้  เผยแพร่และการ
อนุรักษ์ด้านศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6. ระบบบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส
และตรวจสอบได้ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
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โครงสรา้งการแบ่งส่วนราชการและส่วนงานภายในของ
มหาวิทยาลยัราชภัฏศรีสะเกษ 

สภามหาวิทยาลัย 

สภาวิชาการ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลยั 

คณะกรรมการพิจารณาต าแหน่งทางวชิาการ 

(กพร.) 

คณะกรรมการบริหารงานบคุคลประจ า

มหาวิทยาลยั (กบม.) 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผลงานของมหาวิทยาลยั 

คณะกรรมการอทุธรณ์และร้องทกุข์ประจ า

มหาวิทยาลยั (กอม.) 

สภาคณาจารย์และข้าราชการ 

อธิการบด ี
หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านกังานสภามหาวิทยาลยั 

หน่วยมาตรฐานและประกนัคณุภาพการศกึษา 

รองอธิการบดี / ผู้ ช่วยอธิการบด ี

คณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลยั (กบ.) 

  หน่วยงานสายสนับสนุน หน่วยงานด้านวิชาการ 

ส านกั คณะ 

ส านักงานอธิการบดี 

-กองกลาง 

-กองนโยบายและแผน 

-กองพฒันานกัศกึษา 

 

ส านักส่งเสริมและบริการวิชาการ 

-กลุ่มงานส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 

-กลุ่มงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

-กลุ่มงานวจิยัและพฒันา 

-กลุ่มงานศิลปะและวฒันธรรม 

-บณัฑิตศกึษา 

-คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

-คณะครุศาสตร์ 

-คณะมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 

-คณะบริหารธุรกิจและการบญัช ี

-วิทยาลยักฎหมายและการปกครอง 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 2  S S K R U  A n n u a l  R e p o r t  | 9 

 

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลยั 
 

 

 
1. ดร.สว่าง      ภู่พัฒน์วิบูลย์        อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
2. นายรัฐวิทย์      อังคสกุลเกียรติ        ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการฯ 
3. นายเฉลิมศักดิ์    จันทร์ทิม           กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นายธวัชชัย    พินปรุ                  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. พลตรีธัญญา    เกียรติสาร  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. ดร.นันทสาร    สีสลับ                  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นายบุญเพ็ง    ธานี         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. ศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา            ประเทพา            กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. ดร.วัฒนา    พุฒิชาติ         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
10. นายวิทยา    วิรารัตน์         กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
11. นายวีระศักดิ ์            สัตยธีรานนท์   กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
12. รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร   รักษาราชการแทนอธิการบดี 
13. อาจารย์อธิชาติ     บุญญยศยิ่ง        ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สหัสา            พลนิล       กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 
15. ดร.ชูวิทย์    นาเพีย    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร  
16. ดร.เจษฎา    โพนแก้ว    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร  
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอมอร  แสนภูวา  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้บริหาร 
18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประดิษฐ์ วงศ์สุวรรณ           กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
19. อาจารย์ ดร.จิตติมาภรณ์    สีหะวงษ์    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนพล    วิยาสิงห์    กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วระเดช     ภาวัตเวคิน  กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
22. ดร.เจษฎา             ชาตร ี         เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
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สภาวิชาการ 

คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร    ประธานสภาวิชาการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิณณวัตร  ปะโคทัง                    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพรรณี  ไชยอำพร                   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. ศาสตราจารย์ ดร.พิริยะ  ผลพิรุฬห์           กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. ศาสตราจารย์ ดร.ปิยลักษณ์  โพธิวรรณ์          กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.ดำรงค์ฤทธิ์  วิบูลย์กิจธนากร                กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. อาจารย์ ดร.นภวรรณ  ชาติมนตรี          กรรมการจากคณะครุศาสตร์ 
8. อาจารย์ ดร.เชี่ยวชาญ  แสงทอง        กรรมการจากคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
9. อาจารย์ ดร.ภาดล   อามาตย์                กรรมการจากคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอมอร  แสนภูวา                  กรรมการจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
11. อาจารย์สุรศักดิ์  จันทา          กรรมการจากวิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 
12. อาจารย์ ดร.ชูวิทย์  นาเพีย                       กรรมการและเลขานุการ 

     
 

 

 

1. นายรัฐวิทย ์  อังคสกุลเกียรติ  ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
2. นายกิตติวัฒน์      เกียรติสุรนนท์           กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นางชนิตา  พีรบวรเดช             กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นางณัฐฐาริณีย์  แซ่จึง   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. นางไตรศุลี      ไตรสรณกลุ           กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายทองจันทร์ ศรีสุธรรม           กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นายปริญญา             สาลีวรรณ์             กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. นายสถิตย์             ชนะชัย             กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายสมโภชน ์  ธุวธารางกูร           กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
10.นายสิริชัย  ศรีชัย            กรรมการจากตัวแทนนักศึกษา ภาคปกติ 
11.นายศราวุธ  บุญเกิด            กรรมการจากตัวแทนนักศึกษา ภาคปกติ 
12.นางสาวชญานุช บุตรกระโทก           กรรมการจากตัวแทนนักศึกษา ภาค กศ.บป 
13.สิบเอกณัฐพงศ ์  สีหบุตร                      กรรมการจากตัวแทนนักศึกษา ภาค กศ.บป. 
14.ดร.เจษฎา  ชาตรี      เลขานุการ 
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ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
 

 

 

                                                              

 
 

                           

 
         

 

 

  
 
 

 
 
 
 
 
 

ผู้ช่วยศาตราจารย์ ดร.ประดิษฐ ศิลาบุตร 
ที่ปรึกษาอธิการบด ี

ผศ.ดร.พงษ์ศักดิ์  ทองพันชั่ง 
ผูช้่วยอธิการบด ี

ดร.ชูวิทย์  นาเพีย 
รองอธิการบด ี

ผศ.ดร.สหัสา พลนิล 
รองอธิการบด ี

 ผศ.ดร.อาสนะ  เชดิช ู
ผู้ช่วยอธิการบด ี

ดร.เจษฎา  ชาตร ี
รองอธิการบด ี

 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต อานุภาพแสนยากร 
รักษาราชการแทนอธิการบด ี

ดร.วิมล  หลักรัตน์ 
รองอธิการบด ี
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ภาพรวมสารสนเทศ ประจำปีการศึกษา 2562 
หลักสูตรที่เปิดสอน 

 

คณะศิลปศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 12 หลักสูตร

คณะครุศาสตร์ 13 หลักสูตร

คณะมนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 9 หลักสูตร

คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 7 หลักสูตร

วิทยาลัยกฎหมายและการ
ปกครอง 3 หลักสูตร

รวมทั้งสิ้น                       44                 หลักสูตร 
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การจดัการการ
ทอ่งเที่ยวและการโรงแรม

, 57 คน

การจดัการ, 66 คน

การตลาด, 32 คน

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ, 53 คน

เศรษฐศาสตร์การเงินการคลงั, 27
คน

การบญัชี, 133 คน

คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี

 

วิทยาการคอมพิวเตอร์, 26 คน

วิศวกรรมซอฟแวร์, 6 คน

สาธารณสขุชมุชน, 5 คน

วิทยาศาสตร์การกีฬา, 101

คน

วิทยาศาสตร์สิง่แวดล้อม, 27
คน

วิศวกรรมโลจิสติกส์, 24 คน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

อาหาร, 14 คน

เทคโนโลยีการเกษตร, 7 คน

เทคโนโลยีการจดัการ

อตุสาหกรรม, 8 คน

เทคโนโลยีออกแบบผลติภณัฑ์

และบรรจภุณัฑ์, 10 คน

เทคโนโลยีโยธาและ

สถาปัตยกรรม, 38 คน
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

สถิตินักศึกษาเข้าใหม่ ประจำปีการศึกษา 2562 

 

การศกึษาปฐมวยั, 63 คน

คณิตศาสตร์, 61 คน

คอมพิวเตอร์ศึกษา, 
19 คน

ภาษาองักฤษ, 63 คน

ภาษาไทย, 60 คน

สงัคมศกึษา, 65 คน
การประถมศกึษา, 72 คน

วิทยาศาสตร์, 62 คน

พลศกึษา, 67 คน

ดนตรีศกึษา, 40 คน

การสอนภาษาจีน, 40 คน

ประกาศนียบตัรวิชาชีพครู, 0

คน
การบริหารการศกึษา, 20

คน

คณะครุศาสตร์

รวม 151 คน 

รวม 635 คน 

รวม 363 คน  
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การพัฒนาชุมชน, 40 คน

ภาษาจีน, 37 คน

ภาษาญี่ปุ่น, 35 คน

ภาษาอังกฤษธุรกิจ, 119 คน

บรรณรักษ์ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์, 11 คน

ศิลปะและการออกแบบ, 24 คน

ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร, 98 คน

ประวัติศาสตร์, 24 คน

นิเทศศาสตร์, 8 คน

คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์

 

นิติศาสตร์, 92 คน

รัฐประศาสนศาสตร์, 86 คน

รัฐศาสตร์, 146 คน

วิทยาลัยกฏหมายและการปกครอง

สถิตินักศึกษาเข้าใหม่ ประจำปีการศึกษา 2562 (ต่อ) 

รวม 396 คน  

 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์, 151 คน

คณะครุศาสตร์, 635 คน

คณะบริหารธุรกิจ, 347 คน

คณะมนุษยศาสตร์และการบัญชี, 396 คน

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง, 324 คน

รวมทั้งสิ้น

รวม 324 คน  

รวม 1,853 คน  



ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 2  S S K R U  A n n u a l  R e p o r t  | 15 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

สถิติผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561 

วิทยาการคอมพิวเตอร์, 26 คน

วิศวกรรมซอฟแวร์, 22 คน

สาธารณสุขชุมชน, 17 คน

วิทยาศาสตร์การกีฬา, 107 คน

วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม, 27 คน

วิศวกรรมโลจิสติกส์, 33 คน

เทคโนโลยีออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์, 14 คน

เทคโนโลยีโยธาและสถาปัตยกรรม, 19 คน

เทคโนโลยี การจัดการอุตสาหกรรม, 41 คน

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

รวม 306 คน  

การศึกษาปฐมวัย, 105 คน

คณิตศาสตร์, 109 คน

คอมพิวเตอร์ศึกษา, 79 คน
ภาษาอังกฤษ, 111 คน

ภาษาไทย, 60 คน

สังคมศึกษา, 114 คน

การประถมศึกษา, 102 คน

วิทยาศาสตร์, 98 คน

พลศึกษา, 91 คน
ดนตรีศึกษา, 32 คน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู, 168 คน

หลักสูตรและการสอน, 12 คน

การบริหารการศึกา (ปริญญาเอก), 4 คน

การบริหารการศึกษา (ปริญญาโท), 17 คน

คณะครุศาสตร์

รวม 1,102 คน  

การจัดการการท่องเที่ยวและการโรงแรม, 2 คน

การจัดการ, 53 คน

การตลาด, 36 คน

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ, 51 คน

เศรษฐศาสตร์การเงินการคลัง, 27 คน

การบัญชี (ปริญญาตรี), 194 คน

การบัญชี (ปริญญาโท), 9 คน

การท่องเที่ยวและการโรงแรม, 59 คน

การบริหารธุรกิจ (ปริญญาโท), 3 คน

การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ, 10 คน

คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี

รวม 444 คน  
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การพัฒนาชุมชน, 57 คน

ภาษาจีน, 31 คน

ภาษาญี่ปุ่น, 30 คน

ภาษาอังกฤษธุรกิจ, 128 คน

บรรณรักษ์ศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์, 11 คน

นิเทศศาสตร์ แขนงวิชาประชาสัมพันธ์, 3 คน

นิเทศศาสตร์ แขนงวิชา วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์, 14 คน

สังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา (ปริญญาโท), 4 คน

คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์

รวม 278 คน  

นิติศาสตร์, 70 คน

การปกครองท้องถิ่น (ปริญญาตรี), 2 คน

การปกครองท้องถิ่น (ปริญญาโท), 2 คน

รัฐประศาสนศาสตร์, 151 คน

รัฐศาสตร์, 153 คน

วิทยาลัยกฏหมายและการปกครอง

รวม 378 คน  

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์, 306 คน

คณะครุศาสตร์, 1102 คน

คณะบริหารธุรกิจ, 444 คน

คณะมนุษยศาสตร์และการบัญชี, 278 คน

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง, 378 คน

รวมทั้งสิ้น

รวม 2,508 คน  
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       มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  มีความมุ ่งมั ่นในการดำเนินงานตามภารกิจ  ด้านการผลิตบัณฑิต            
ด้านการวิจัยและการพัฒนา  การบริการวิชาการแก่สังคม  และด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  ให้มี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล   สามารถบูรณาการบุคลากรและทรั พยากรที่มีอยู่ ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด รวมทั ้งระดมสรรพกำลังทุกภาคส่วนเพื ่อให้เกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการที ่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล   อันจะทำให้มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เป็นมหาวิทยาลัยแห่งคุณภาพ  เป็น
มหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้และเป็นมหาวิทยาลัยของชุมชนท้องถิ่นอย่างแท้จริง เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงค์ ตามปรัชญา วิสัยทัศน์ และ พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ จึงได้กำหนดยุทธศาสตร์และ
แนวทางการดำเนินงานในประเด็นต่างๆ  รวม  6  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

 
 
 

 

 

 

 

 

  
 มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 

1) พัฒนาหลักสูตรใหม่ ปรับหลักสูตรเดิม ที่เน้นสมรรถนะของนักศึกษา (Competency-Based 
Curriculum) ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับการทำงานได้จริง 

 2) จัดการเรียนการสอนเพื่อให้ “รู้จริงและปฏิบัติได้” เน้นบูรณาการเรียนรู้และการทำงาน 
ร่วมมือกับสถานประกอบการให้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานในสถานที่
จริงตามหลักพหุปัญญา 

 3) กำกับติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF) 

 4) พัฒนาสมรรถนะภาวะผู้นำและนันทนาการเพื่อพัฒนานักศึกษาทั้งด้านร่างกายและสติปัญญา 
 5) พัฒนาการเรียนการสอนโดยนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ และจัดหาครุภัณฑ์การศึกษาที่

เหมาะสมกับแต่ละหลักสูตรอย่างเพียงพอ 
 6) พัฒนาอาจารย์ผู ้สอนให้สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ มีทักษะด้านการ

สื่อสารภาษาอังกฤษ และสามารถบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย บริการวิชาการ และศิลปวัฒนธรรมได้ 
 7) ปรับปรุงกระบวนการพัฒนานักศึกษาเพ่ือส่งเสริมอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
 8) สร้างพื้นที่กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย อาทิ การเรียนบนฐานโครงการ ฐานปัญหา ฐาน

วิจัย เรียนรู้คู่การทำงาน หรือเรียนรู้คู่การบริการ เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์ที่ 1
การผลิตและพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
มีคุณธรรม สอดคล้องกับความต้องการ
ของท้องถิ่นและประเทศ

ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 -  บัณฑิตเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรู้ความสามารถ
และจิตอาสา มีทักษะในการประกอบอาชีพและสามารถบูรณาการความรู้
ที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและประเทศ 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนากระบวนการเรียนการสอน และ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
  กลยุทธ์ท ี ่  1.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการกำลังคนและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาบัณฑิต เป็นผู้มีความรู้ คุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตอาสา 
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 9) เสริมสร้างความผูกพันของนักศึกษาที่มีต่อมหาวิทยาลัยเพื่อการกลับมามีส่วนร่วมในการ
พัฒนามหาวิทยาลัยในอนาคต ผ่านสมาคมศิษย์เก่า 

 10) เสริมสร้างความร่วมมือกับท้องถิ่น โรงเรียน สถานประกอบการ และองค์กรอ่ืนๆ ที่มี
คุณภาพ เพ่ือเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่มีคุณภาพให้แก่นักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษได้ดำเนินงานตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย และดำเนินงานตามความ
สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์กระทรวง และสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา สามารถ
แบ่งเป็นรายด้าน ดังนี้ 
 1) ด้านการจัดการเรียนการสอน 
    หลักสูตรที่เปิดสอน ปีการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรที่เปิดสอนจำนวนทั้งสิ้น 51 หลักสูตร 
แบ่งเป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรีจำนวน 44 หลักสูตร หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาจำนวน 1 หลักสูตร หลักสูตร
ระดับปริญญาโทจำนวน 5 หลักสูตร  หลักสูตรระดับปริญญาเอกจำนวน 1 หลักสูตร 
 

ที ่ หลักสูตร สาขาวิชา/แขนงวิชา ระดับการศึกษา 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
1 วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ปริญญาตร ี
2 วิทยาศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมซอฟแวร ์ ปริญญาตร ี
3 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาธารณสุขชุมชน ปริญญาตร ี
4 วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตร์การกีฬา ปริญญาตร ี
5 วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ปริญญาตร ี
6 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิศวกรรมโลจสิติกส ์ ปริญญาตร ี
7 วิทยาศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร ปริญญาตร ี
8 วิทยาศาสตรบัณฑิต เทคโนโลยีการเกษตร ปริญญาตร ี
9 วิทยาศาสตรบัณฑิต เทคโนโลยีการจดัการอตุสาหกรรม ปริญญาตร ี
10 เทคโนโลยีบัณฑิต เทคโนโลยีออกแบบผลิตภณัฑ์และบรรจภุัณฑ์  ปริญญาตร ี
11 เทคโนโลยีบัณฑิต เทคโนโลยีโยธาและสถาปัตยกรรม  ปริญญาตร ี

 

ที ่ หลักสูตร สาขาวิชา/แขนงวิชา ระดับการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ 
1 ครุศาสตรบณัฑติ การศึกษาปฐมวัย ปริญญาตร ี
2 ครุศาสตรบณัฑติ คณิตศาสตร ์ ปริญญาตร ี
3 ครุศาสตรบณัฑติ คอมพิวเตอร์ศึกษา ปริญญาตร ี
4 ครุศาสตรบณัฑติ ภาษาอังกฤษ ปริญญาตร ี
5 ครุศาสตรบณัฑติ ภาษาไทย ปริญญาตร ี
6 ครุศาสตรบณัฑติ สังคมศึกษา ปริญญาตร ี
7 ครุศาสตรบณัฑติ การประถมศึกษา ปริญญาตร ี
8 ครุศาสตรบณัฑติ วิทยาศาสตร์ทั่วไป ปริญญาตร ี
9 ครุศาสตรบณัฑติ พลศึกษา ปริญญาตร ี
10 ครุศาสตรบณัฑติ ดนตรีศึกษา ปริญญาตร ี
11 ครุศาสตรบณัฑติ การสอนภาษาจีน ปริญญาตร ี
12 ประกาศนียบตัรบณัฑติ ประกาศนียบตัรบณัฑติวิชาชีพครู ประกาศนียบตัร

บัณฑิต 
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ที ่ หลักสูตร สาขาวิชา/แขนงวิชา ระดับการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ 
13 ครุศาสตรมหาบณัฑิต การบริหารการศึกษา ปริญญาโท 

 

 

ที ่ หลักสตูร สาขาวิชา/แขนงวิชา ระดับการศึกษา 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1 ศิลปศาสตรบณัฑติ การพัฒนาชุมชน ปริญญาตร ี
2 ศิลปศาสตรบณัฑติ ภาษาจีน ปริญญาตร ี
3 ศิลปศาสตรบณัฑติ ภาษาญี่ปุ่น ปริญญาตร ี
4 ศิลปศาสตรบณัฑติ ภาษาอังกฤษธุรกิจ ปริญญาตร ี
5 ศิลปศาสตรบณัฑติ สหวิทยาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ปริญญาตร ี
6 ศิลปศาสตรบณัฑติ บรรณรักษ์ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ ปริญญาตร ี
7 ศิลปศาสตรบณัฑติ ศิลปะและการออกแบบ ปริญญาตร ี
8 ศิลปศาสตรบณัฑติ ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ปริญญาตร ี
9 ศิลปศาสตรบณัฑติ ประวัติศาสตร ์ ปริญญาตร ี
10 ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สังคมศาสตรเ์พื่อการพัฒนา ปริญญาโท 
11 นิเทศศาสตรบณัฑิต นิเทศศาสตร ์ ปริญญาตร ี

 

ที ่ หลักสูตร สาขาวิชา/แขนงวิชา ระดับการศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจและการบัญช ี

1 ศิลปศาสตรบณัฑติ การจัดการการท่องเที่ยวและการโรงแรม ปริญญาตร ี
2 บริหารธรุกิจบัณฑิต การจัดการ ปริญญาตร ี
3 บริหารธรุกิจบัณฑิต การตลาด ปริญญาตร ี
4 บริหารธรุกิจบัณฑิต คอมพิวเตอร์ธุรกจิ ปริญญาตร ี
5 บริหารธรุกิจบัณฑิต บริหารธรุกิจระหว่างประเทศ ปริญญาตร ี
6 บริหารธรุกิจบัณฑิต เศรษฐศาสตร์การเงินการคลัง ปริญญาตร ี
7 บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ การบริหารธุรกิจ ปริญญาโท 
8 บัญชีบัณฑิต การบัญชี ปริญญาตร ี
9 บัญชีมหาบณัฑิต การบัญชี ปริญญาโท 

 

ที ่ หลักสูตร สาขาวิชา/แขนงวิชา ระดับการศึกษา 
วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 
1 นิติศาสตรบณัฑิต นิติศาสตร ์ ปริญญาตร ี
2 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต การปกครองท้องถิ่น ปริญญาตร ี
3 รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ การปกครองท้องถิ่น ปริญญาโท 
4 รัฐศาสตรบณัฑิต รัฐศาสตร ์ ปริญญาตร ี

 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 2  S S K R U  A n n u a l  R e p o r t  | 20 

 

มีจำนวนนักศึกษา ภาคปกติ และภาค กศ .บป. (เสาร์-อาทิตย์)  โดยแยกเป็นระดับปริญญาตรี 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท และปริญญาเอก 

คณะ/สาขาวิชา ระดับ 
รวม

ทั้งสิ้น 

นักศึกษา 
ภาค
ปกติ 

ภาค 
กศ.บป 

ภาค
บัณฑิต 

รวมท้ังสิ้น 10,367 5,693 663 4,674 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 1,467 1,431 36 - 
วิทยาการคอมพิวเตอร ์ ปริญญาตร ี 90 90 - - 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ปริญญาตร ี 14 14 - - 
วิทยาศาสตร์ซอฟแวร ์ ปริญญาตร ี 51 51 - - 
สาธารณสุขชุมชน ปริญญาตร ี 278 278 - - 
วิทยาศาสตร์การกีฬา ปริญญาตร ี 500 500 - - 
วิทยาสตรส์ิ่งแวดล้อม ปริญญาตร ี 77 77 - - 
วิศวกรรมโลจสิติกส ์ ปริญญาตร ี 117 117 - - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร ปริญญาตร ี 52 52 - - 
เทคโนโลยีการเกษตร ปริญญาตร ี 45 45 - - 
เทคโนโลยีการจดัการอตุสาหกรรม ปริญญาตร ี 61 61 - - 
เทคโนโลยีออกแบบผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม ปริญญาตร ี 35     35 - - 
เทคโนโลยีออกแบบผลิตภณัฑ์และบรรจภุัณฑ์ ปริญญาตร ี 40 40 - - 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และดิจิทลั ปริญญาตร ี 10 10 - - 
เทคโนโลยีโยธาและสถาปัตยกรรม ปริญญาตร ี 132 96 36 - 
คณะครุศาสตร์ 4,267 3,801 - 466 
การศึกษาปฐมวัย ปริญญาตรี 366 366 - - 
คณิตศาสตร์ ปริญญาตรี 368 368 - - 
คอมพิวเตอร์ศึกษา ปริญญาตรี 279 279 - - 
ภาษาอังกฤษ ปริญญาตรี 371 371 - - 
ภาษาไทย ปริญญาตรี 378 378 - - 
สังคมศึกษา ปริญญาตรี 377 377 - - 
การประถมศึกษา ปริญญาตรี 380 380 - - 
วิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี 357 357 - - 
พลศึกษา ปริญญาตรี 398 398 - - 
ดนตรีศึกษา ปริญญาตรี 265 265 - - 
การสอนภาษาจีน ปริญญาตรี 262 262 - - 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู ป.วิชาชีพ 353 - - 353 
การบริหารการศึกษา ปริญญาโท 86 - - 86 
หลักสูตรและการสอน ปริญญาโท 15 - - 15 
วิจัยและประเมินผลการศึกษา ปริญญาโท 6 - - 6 
การบริหารการศึกษา ปริญญาเอก 6 - - 6 
คณะบริหารธุรกิจและการบัญช ี 1,563 1,475 310 13 
การจัดการการท่องเท่ียวและการโรงแรม ปริญญาตรี 268 268 - - 
การจัดการ ปริญญาตรี 222 155 67 - 
การตลาด ปริญญาตรี 149 149 - - 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ปริญญาตรี 200 126 74 - 
บริหารธุรกิจระหว่างประเทศ ปริญญาตรี 34 34 - - 
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คณะ/สาขาวิชา ระดับ 
รวม

ทั้งสิ้น 

นักศึกษา 
ภาค
ปกติ 

ภาค 
กศ.บป 

ภาค
บัณฑิต 

เศรษฐศาสตร์การเงินการคลัง ปริญญาตรี 73 73 - - 
การบริหารธุรกิจ ปริญญาโท 630 515 102 13 
การบัญชี ปริญญาตรี 222 155 67 - 
การท่องเท่ียวและการโรงแรม ปริญญาตรี - - - - 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1,584 1,465 149 7 
การพัฒนาชุมชน ปริญญาตรี 150 150 39 - 
ภาษาจีน ปริญญาตรี 200 200  - 
ภาษาญี่ปุ่น ปริญญาตรี 105 105  - 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ ปริญญาตรี 480 453 27 - 
สหวิทยาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ปริญญาตรี - - - - 
บรรณรักษศาสตร์และสารนิเทศศาสตร์ ปริญญาตรี 27 19 8 - 
ศิลปะและการออกแบบ ปริญญาตรี 84 84  - 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ปริญญาตรี 363 318 45 - 
ประวัติศาสตร์ ปริญญาตรี 75 75 - - 
สังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา ปริญญาโท - - - - 
นิเทศศาสตร์ ปริญญาตรี 61 61 - - 
นิเทศศาสตร์ แขนงวิชาการประชาสัมพันธ์ ปริญญาตรี - - - - 
นิเทศศาสตร์ แขนงวิชาวิทยุโทรทัศน์และ
วิทยุกระจายเสียง 

ปริญญาตรี 
 

- - 
 

- 
 

- 
 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 1,486 1,215 265 6 
นิติศาสตร ์ ปริญญาตร ี 455 343 112 - 
การปกครองท้องถิ่น ปริญญาตร ี - - - - 
รัฐประศาสนศาสตร ์ ปริญญาตร ี 399 327 72 - 
การปกครองท้องถิ่น ปริญญาโท 6 - - 6 
รัฐศาสตร ์ ปริญญาตร ี 626 545 81 - 
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ตารางเปรียบเทียบจำนวนนักศึกษา ประจำปีพ.ศ. 2561 และ 2562 
 

คณะ พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 เพ่ิม/ลด(%) 

คณะศลิปศาสตร์และวิทยาศาสตร ์ 1,425 1,467 +0.39 

คณะครุศาสตร ์ 4,175 4,267 +0.86 

คณะบริหารธรุกิจและการบญัชี 1,717 1,563 -1.45 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 1,730 1,584 -1.37 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 1,600 1,486 -1.07 

รวมท้ังสิ้น 10,647 10,367 -2.64 

 
แผนภูมิเปรียบเทียบจำนวนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561 และ 2562 
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รายงานผลการดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและศึกษาดูงาน ณ โรงแรมไก่แบ้ฮัทรสีอร์ท เกาะช้าง  

จังหวัดตราด  

การจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันนอกจากนักศึกษาจะเรียนในภาคทฤษฎีแล้ว    นักศึกษาจะต้อง

มีการเรียนรู้ด้วยการเสริมสร้างประสบการณ์จากภายนอกจากผู้มีประสบการณ์ตรง  ซึ่งเป็นการเปิดโลก

ทัศน์ให้เห็นมุมมองใหม่ ๆ รวมทั้งก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยีที่

เจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดยั้ง อันจะเป็นการเพิ่มพูนประสบการณ์ที่มีค่ายิ่งให้กับนักศึกษาให้นักศึกษาได้

บูรณาการการเรยีนรู้ในทางทฤษฎีกับประสบการณ์จริงที่ได้พบเห็นจรงิ 

สาขาวิชาการบัญชี  คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ตระหนักถึง

ความสำคัญของการเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เปิดโลกทัศน์จึงจัดโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ

ศึกษาดู ณ  โรงแยกก๊าซธรรมชาติ ปตท.  จังหวัดระยอง ซึ่งจะเป็นประโยชน์แก่นักศึกษาอย่างยิ่งในการได้

เห็นระบบการจัดการบัญชีเพื่อสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการธุรกิจของอุตสาหกรรมพลังงาน เป็นการ

เพิ่มพูนความรู้  และประสบการณ์ให้นักศึกษาโดยตรง อีกทั้งยังสอดคล้องกับนโยบายในการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรที่มุ่งให้นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพ อันจะเป็นการพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ

ในอนาคตต่อไป 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ :  วันที่ 27-29 พฤศจกิายน 2561 

สถานที่ : ณ โรงแรมไก่แบ้ฮัทรีสอร์ท เกาะช้าง จังหวัดตราด 
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2. โครงการพัฒนานักศกึษาหลักสูตรการบัญชีสู่การเป็นนักบัญชีในยุคดจิิทัล ณ สภา 

วิชาชีพบัญชี  ถนนอโศก  ซอยสุขุมวิท 21 กรุงเทพมหานคร   

สภาวิชาชีพบัญชีมีฐานะเป็นนิติบุคคล มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพบัญชีและมีอำนาจ
หน้าที่ในการส่งเสริมการศึกษา การอบรม และการวิจัยเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีโดยกำหนดมาตรฐานการบัญชี  
มาตรฐานการสอบบัญชี  รวมถึงมาตรฐานอื่นที่เกี ่ยวกับวิชาชีพบัญชี  โดยรับรองความรู้ความชำนาญในการ
ประกอบวิชาชีพบัญชี  และรับรองหลักสูตรบัญชีบัณฑิตให้กับสถาบันการศึกษาต่างๆ ที่มีการจัดการเรียนการสอน
ในวิชาชีพบัญชี   ในการพัฒนาหลักสูตรให้กับสถาบันการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ 
(ฉบับปรับปรุง) (IES 2015) ทางเครือข่ายวิชาชีพบัญชีได้ทำการจัดสัมมนาเพื่อทำความเข้าใจและถูกต้องตาม
แนวทางท่ีมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดไว้  หลังจากปี พ.ศ. 2557 ที่ได้มีการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีหลายฉบับ   

ทั้งนี้ด้วยเหตุผลดังกล่าวสถาบันการศึกษาจึงให้ความสำคัญในการร่วมพัฒนาหลักสูตรเป็นไปตามแนวทาง
เดียวกัน และมีความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี ตลอดจนสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ระหว่างประเทศ (ฉบับปรับปรุง) (IES 2015)  และแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรการบัญชีตามหลักเกณฑ์ในการ
รับรองหลักสูตรการบัญชีของสถาบันการศึกษา และสร้างองค์ความรู้ผ่านงานวิจัยด้านวิชาชีพบัญชีต่อไป 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ :  วันที่ 7-8 ธันวาคม 2561 
สถานที่ : ณ สภาวิชาชีพบัญชี  ถนนอโศก  ซอยสุขุมวิท 21 กรุงเทพมหานคร 
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3. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศกึษาและการศึกษาดูงานด้านการท่องเที่ยว เพื่อขอใบ 

ประกอบวิชาชีพมัคคุเทศก์ (ต่างประเทศ) ตามระเบียบกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  

การพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวและการบริการ มีความจำเป็นที่จะต้องสอดรับกับการ

แข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ ได้มุ่งเน้น

ให้การพัฒนาคนเป็นเป้าหมายหนึ่งในการพัฒนาประเทศให้เข้มแข็ง และยุทธศาสตร์การท่องเที่ยวไทย  

พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๐ ได้กล่าวว่าการพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวในทุกระดับเป็นสิ่งสำคัญในการ

ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การท่องเที่ยวไทย ดังนั้นการพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการท่องเที่ยวและโรงแรม 

จึงเป็นส่วนหนึ่งในการตอบสนองนโยบายของภาครัฐ ในการผลิตบุคลากรที่มีความรู ้ ความสามารถ 

คุณธรรม จรยิธรรม ออกสู่สังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งให้ทันต่อการแข่งขันในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

ทั้งนี ้สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ศรีสะเกษ ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว และได้เริ ่มโครงการพัฒนานักศึกษาและศึกษาดูงาน 

ทางการท่องเที่ยวและการโรงแรม เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้มีประสบการณ์ โดยการจัดการศึกษาดู

งาน เพื่อให้นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน และกับหน่วยงานภาคนอก อีกทั้งเป็นการ

เก็บเส้นทางเพื่อฝึกปฏิบัติการมัคคุเทศก์  เพื่อขอรับบัตรมัคคุเทศก์ทั่วไป (ต่างประเทศ) ตามข้อกำหนดของ

กรมการท่องเที่ยว กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ :  วันที่ 11-15 ธันวาคม 2561 

สถานที่ : ณ จังหวัดนครราชสีมา,เพชรบูรณ์,ลพบุรี,พระนครศรีอยุธยาสุโขทัย,พิษณุโลก และ

ขอนแก่น  
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4. โครงการอบรมการพัฒนาบุคลิกภาพและปฐมนิเทศนักศกึษาก่อนออกฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ 

1. เพื่อเตรียมความพรอ้มก่อนการดำเนินการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

2. เพื่อเสริมสรา้งบุคลิกภาพที่ดกีารปฏิบัติตนอย่างเหมาะสมในระหว่างปฏิบัติงาน 

3. เพื่อให้นักศึกษามีลักษณะนิสัยที่ด ีแสดงออกได้อย่างเหมาะสมและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่าง

มีความสุข 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ :  วันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2561  

สถานที่ : ณ หอ้ง 7209 อาคารพัชรกิติยาภา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและศึกษาดูงานจังหวัดเชียงใหม่ สุโขทัย ศรสีัชนาลัย 

“จากเมืองร้อยกู่สู่เวียงล้านนา” 

         1. เพื่อให้นักศึกษาได้มคีวามรูค้วามเข้าใจในประวัติศาสตร์ท้องถิ่นล้านนาและสุโขทัย  

         2. เพื่อเพิ่มทักษะการลงพื้นที่ภาคสนาม การศกึษา อภปิราย วิเคราะห์ขอ้มูล โดยใช้ความรู้ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ระหว่างวันที่ 17-22 พฤศจกิายน 2562  

 สถานที่ : ณ จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดสุโขทัย 
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6. โครงการเปิดม่านละครเวทนิีเทศศาสตร์ คร้ังท่ี 7 

1. เพื่อเป็นการส่งเสรมิศลิปวัฒนธรรมและบูรณาการความรูด้้านวิชาการและทักษะการ

สื่อสารให้แก่นักศกึษาสาขาวิชานิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

2. เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ในชุมชนและเผยแพร่กิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรมซึ่งเป็น

พันธกิจที่สำคัญด้านหนึ่งของมหาวิทยาลัย 

3. เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์กิจกรรมมหาวิทยาลัยสู่ชุมชน 

 ระยะเวลาดำเนินโครงการ : วันที่ 25 กุมภาพันธ์ - 1 มนีาคม 2562  

สถานที่ : ณ ห้องมนิิเธียร์เตอร์ ช้ัน 5 อาคารบรรณราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

7. โครงการเตรียมความพร้อมการสอบ TOEIC ภายหลังสำเร็จการศึกษา ครั้งท่ี 2 
1. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ TOEIC ภายหลังสำเร็จการศึกษา 
2. เพ่ือเตรียมความพร้อมทักษะทางภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาในการดำรงชีวิตและแข่งขันใน

ตลาดแรงงานในศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : วันที่ 25 กุมภาพันธ์ - 1 มนีาคม 2562 

สถานที่ : ณ ห้อง 3201 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา (สธ.) มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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8. โครงการประชาสัมพันธ์และการแนะแนวการศึกษา คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

พันธกิจประชาสัมพันธ์ ร่วมกับคณะ ได้จัดโครงการ ประชาสัมพันธ์และแนะแนวการศึกษา 

โดยมี วัตถุประสงค์ 1)  เพื่อประชาสัมพันธ์แนะนำหลักสูตรการจัดการศึกษาของคณะฯ  2) เพื่อเป็นการ

สนับสนุนการสรา้งโอกาสทางการศึกษาให้เป็นตามเป้าประสงค์ของคณะฯ 

ผลการดำเนินงานพบว่ามีนักเรียนสนใจอยากเรียนที่คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  

และมาสมัครเรียนในแต่ละสาขาเพิ่มขึ้น จึงทำให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  ซึ่งการประชาสัมพันธ์

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ทำให้โรงเรียนที่ไม่มีข้อมูลหลักสูตรของคณะก็ทราบถึงข้อมูลหลักสูตร

ของคณะเพิ่มขึ้น 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : วันที่  29 ตุลาคม 2561  

สถานที่ : ณ จังหวัดศรสีะเกษและจังหวัดใกล้เคียง 

 
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการออกแบบโดยการใช้เทคนิคพ่นสเปรย์ 

สาขาวิชาสาขาเทคโนโลยีการออกแบบผลติภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ คณะศิลปะศาสตร์และ 

วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการออกแบบโดยใช้เทคนิคพ่น

สเปรย์ เป็นหนึ่งในรายการที่ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 1 การ

ผลิตและการพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณภาพ คุณธรรมสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและประเทศ , 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ นักศึกษา และผู้ที่สนใจ มีความรู้ ความเข้าใจในการ

ออกแบบโดยการใชเ้ทคนิคพ่นเสปรย์ นอกจากนั้นเปิดโอกาสให้อาจารย์และนักศึกษาสร้างวิสัยทัศน์ในสาย

อาชีพ  และส่งเสริมวิชาชีพให้แก่นักศึกษา กลุ่มเป้าหมายของโครงการ คือ อาจารย์สาขาเทคโนโลยีการ

ออกแบบผลติภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ จำนวน 5คน นักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไป จำนวน 25 คน 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ในวันที่ 5 - 6 พฤศจิกายน 2561   

สถานที่ : ณ  อาคารโรงฝึกงานหลังเก่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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10. โครงการพัฒนานักศกึษา  “มหาวิทยาลัยเพื่อชุมชน/ความรู้คนืถิ่น” ภาคเรยีนที่ 2/2561 

สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและคณะ ได้จัดโครงการพัฒนานักศึกษา”มหาวิทยาลัยเพื่อชุมชน/

ความรู้คืนถิ่น”  โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อให้นักศึกษาได้สัมผัสกับประสบการณ์จริง  2) เพื่อส่งเสริมให้

นักศึกษาได้เข้าถึงแหล่งเรียนรูจ้ากภายนอก 

ผลการดำเนินงานพบว่าบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ บรรลุวัตถุประสงค์ ด้านจำนวนของผู้เข้าร่วม
โครงการ โดยมีนักศึกษาชั้นปีที่3ทั้ง แขนงพืชและสัตวศาสตร์เข้าร่วมโครงการ จำนวน 9 คน เป็น นักศึกษาชาย 6 
คน และเป็นนักศึกษาหญิง 3 คน ได้เข้าร่วมโครงการครั้งนี้ยังถือเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ใหม่ๆและความรู้
ที่ได้จากการปฏิบัติจริงของเกษตรกรตัวอย่าง ในหน่วยงานต่างๆอีกด้วย 

สำหรับผลการประเมินความพึงพอใจ พบว่า นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี
มาก (4.30) 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ในวันที่ 29 - 31 มกราคม พ.ศ. 2562   

สถานที่ : ณ จังหวัดนครราชสีมาและจังหวัดสระบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 2  S S K R U  A n n u a l  R e p o r t  | 30 

 

11. โครงการ SSKRU Rhythmic Night ภาคเรียนที่ 2/2561 (ปีการศกึษา 2561) 

ดร.เตชภณ ทองเติม และคณะ ได้จัดโครงการ SSKRU Rhythmic Night ภาคเรียนที่ 2/2561 

(ปีการศกึษา 2561) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 

1) เพื่อทดสอบสอบภาคปฏิบัติ สำหรับนักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชา กีฬาเพื่อสุขภาพ 

(4083202) หัวข้อกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพ   

2) เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพในการเข้าสังคมของนักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชากีฬาเพื่อ

สุขภาพ ในภาคเรียนที่ 2/2561 

3) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชากีฬาเพื่อสุขภาพ ในภาคเรียนที่ 2/2561 

มีความตระหนัก และเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ 

ผลการดำเนินงานพบว่าบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ บรรลุวัตถุประสงค์ ด้านจำนวนของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ โดยมีนักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชา กีฬาเพื่อสุขภาพ (4083202) ในภาคเรียนที่ 

2/2561 ผ่านการทดสอบภาคปฏิบัติในหัวข้อกิจกรรมลีลาศเพื่อสุขภาพ  จำนวน 471 คน  และการจัด

โครงการครั้งนี้ยัวถือเป็นการพัฒนาบุคลิกภาพในการเข้าสังคมของนักศึกษาที่ลงทะเบียนในรายวิชากีฬา

เพื่อสุขภาพ ในภาคเรียนที่ 2/2561 อีกด้วย 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562   

สถานที่ : ณ หอประชุมทีปังกรรัศมโีชติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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12. โครงการอบรม ปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลกกับบทบาทของ 

ประเทศไทย ภายใต้โครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านวิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อม ภาคเรยีนที่ 2/2561 

ดร.ทัย  กาบบัว อาจารย์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมและคณะ ได้จัดโครงการอบรม 

ปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลกกับบทบาทของประเทศไทย ภายใต้โครงการเตรียมความ

พร้อมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สิ ่งแวดล้อม ภาคเรียนที่ 2/2561 (ปีการศึกษา 

2/2561) โดยมีวัตถุประสงค์ 1. เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักศึกษามีประสบการณ์ในการนําความรู ้มา

ประยุกต์ใช้กับสภาพการทํางานจริงในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางด้านสิ่งแวดล้อม 2. เพื่อสร้างเครือ

การศกึษาด้านสิ่งแวดล้อมกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

ผลการดำเนนิงานพบว่าบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ บรรลุวัตถุประสงค์ ด้านจำนวนของ 

ผูเ้ข้าร่วมโครงการ โดยมีจำนวนนักศกึษากลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น 26 คน  เข้าร่วมในโครงการนี้ทั้งสิ้น จำนวน 

26 คน และคณาจารย์จำนวน 5 คน  เข้าร่วมโครงการ จำนวน 5 คน รวมเป็น 31 คน และตอบ

แบบสอบถามจำนวน 31 คน  คิดเป็นผูเ้ข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 และมีผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ 100 

จากจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด โดยนักศกึษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานทางด้านวิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อมเพิ่มมากขึ้นหลังจากได้รับการอบรม 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  

สถานที่ : ณ หอ้ง 4210 อาคารจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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13. โครงการอบรมการเขียน Resume สำหรับการฝึกงานและสมัครงาน 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ร่วมกับศูนย์ฝกึประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษาคณะ 

ศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ได้จัดโครงการอบรมการเขียน Resume สำหรับการฝึกงานและสมัครงาน 

เพื่อให้นักศึกษาทราบถึงวิธีการเขียนและเทคนิคในการเขียนจดหมาย (Resume) ได้ทราบถึงคุณสมบัติของ

บัณฑิตที่องค์กรอย่างได้ และเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพในการสัมภาษณ์งานของนักศึกษาให้พร้อมสำหรับการ

สมัครงาน โดยได้รับเกียรตจิากคุณกฤตภาส ณ พัทลุง จากบริษัท ท็อปกัน จำกัด มาให้ความรู้แก่นักศกึษา 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  

สถานที่ : ณ หอ้ง 4210 อาคารจุฬาภรณว์ลัยลักษณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. โครงการ “อบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น” 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการ  

“อบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบือ้งต้น” ภายใต้โครงการบริหารและจัดการความเสี่ยง โดย

กลุ่มเป้าหมาย คือ นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ซึ่งในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ จัด

ขึน้เป็นครั้งที่ 3 สรุปการดำเนินการดังนี้ 

1. ผูเ้ข้าร่วมโครงการมีจำนวนมากถึง 272 คน ซึ่งถือว่าบรรลุเป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

2. ภาพรวมของการจัดโครงการ ระดับความพึงพอใจด้านเนือ้หาและความรูท้ี่ได้รับมีความ 

พึงพอใจเฉลี่ยอยู่ที่ 3.83 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.99 ระดับความพึงพอใจด้านระยะเวลา สถานที่ 

และวิทยากร มีค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.65 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.02 ซึ่งจัดอยู่ในระดับมากซึ่ง

เป้าหมายในการจัดอบรมนี้เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนมีความรู ้ความเข้าใจในทักษะวิธีการระงับ

อัคคีภัยเบือ้งตน้ และเพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถใช้ความรู้ที่ได้รับมาสาธิตการระงับอัคคีภัยเบือ้งต้นได้ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ในวันที่ 26 มิถุนายน 2562   

สถานที่ : ณ หอ้ง 4210 อาคารจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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15. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศกึษาด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 

วัตถุประสงค์โครงการ 

1. เพื ่อให้นักศึกษาเข้ารับการอบรมสามารถใช้งานโปรแกรมชุด Office ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

2. เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน และนำความรู้ที่ได้จากการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์ในการปฏิบัติงานอื่นๆ 

ผลการดำเนินงาน วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้จัดทำโครงการเสริมสร้างและพัฒนา 

ทักษะการวิเคราะห์และอบรมความรู้ด้านไอที ได้อบรมเชงิปฏิบัติการใช้โปรแกรม Microsoft word , 

Microsoft Excel , Microsoft PowerPoint และในปัจจุบันเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทกับชีวติประจำวันมากขึ้น 

จงึได้มกีารอบรมใชแ้อพพลิเคชั่นบนโทรศัพท์ร่วมกับคอมพิวเตอร์เพื่อประยุกต์ใช้ในงานราชการในอนาคต

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ สร้างองค์ความรูใ้หม่ๆใหแ้ก่นักศกึษาที่จะออกฝกึประสบการณ์วิชาชีพ ได้เตรยีม

ความพรอ้มก่อนออกฝึกได้ดียิ่งขึน้ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : วันที่ 21 ธันวาคม 2561 และวันที่ 27 ธันวาคม 2561 

สถานที่ : มหาวทิยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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16. โครงการส่งเสรมิการเรียนรู้ประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง 

วัตถุประสงค์โครงการ 

1. เพื่อพัฒนานักศกึษาให้มีอัตลักษณ์ของวิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 

2. เพื่อให้นักศึกษาได้เรยีนรู้การใชส้ิทธิและเสรีภาพผ่านการเลือกตั้งในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมการเรยีนรู้ประชาธิปไตย 

และการเลือกตั้ง ขึ้นเพื่อให้นักศึกษาวิทยาลัยกฎหมายฯได้ตระหนักถึงความสำคัญในสิทธิ  และหน้าที่ มี

ความศรัทธา ความเชื่อมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขเพื่อเป็นการเสริมสร้าง

ความเป็นประชาธิปไตยในหมู่นักศึกษา มุ่งเน้นภารกิจ 3 ด้าน ได้แก่ การส่งเสริมด้านประชาธิปไตย 

(Democray) ดา้นคุณธรรม จรยิธรรม (Decency) และดา้นการสรา้งภูมิคุม้กันภัยจากยาเสพติด (Drugfree) 

 
 

17. โครงการยกย่องเชิดชูบุคคลต้นแบบ  วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 

วัตถุประสงค์โครงการ   

1. เพื่อการยกย่องเชดิชูเกียรติบุคลากรวิทยาลัยกฎหมายและการปกครองและนักศกึษาผู ้

มีคุณธรรมและจรยิธรรม  มผีลงานดีเด่น และสร้างช่ือเสียงใหก้ับวิทยาลัย    

2. เพื่อเป็นขวัญกำลังใจในการปฏิบัติราชการ 

ผลการดำเนินงาน วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้ดำเนินการจัดโครงการยกย่องเชิดชู 

บุคคลต้นแบบ วทิยาลัยกฎหมายและการปกครองขึ้นเพื่อส่งเสรมิ และยกย่องเชิดชูเกียรตบิุคลากรและ

นักศึกษาในองค์กร พัฒนาบุคลากรและนักศึกษาทุกระดับใหเ้ป็นผู้มคีวามรูค้วามสามารถในการพัฒนา

คุณภาพ การศกึษา และเป็นผู้ประพฤติดีมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างที่ด ีสำหรับเยาวชนและ

สังคมสบืต่อไป 
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มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 

1) พัฒนาระบบกลไกในการพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษาให้มีศักยภาพในการวิจัย โดยใช้ชุมชนท้องถิ่น
เป็นฐาน (Community - Based Research) 
 2) ให้การสนับสนุนและส่งเสริมอาจารย์ บุคลากรเข้าร่วมประชุมทางวิชาการและนำเสนอผลงานวิชาการ
ทั้งระดับชาติและนานาชาติ 
 3) จัดระบบพี่เลี้ยงการวิจัย มีผู้เชี่ยวชาญมาถ่ายทอดองค์ความรู้และทำงานวิจัยร่วมกัน 
 4) ให้การส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม การวิจัยที่เกิดจากทรัพยากรท้องถิ่น และการใช้ประโยชน์
จากการวิจัย ในระดับชุมชน ระดับชาติและนานาชาติ 
 5) พัฒนาเครือข่ายการวิจัยโดยเน้นการบูรณาการตามศาสตร์และตามความต้องการของชุมชนท้องถิ่น 
 6) ส่งเสริมพัฒนาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนโดยผ่านกระบวนการวิจัย เพื ่อเชื ่อมโยง                     
กับชุมชนท้องถิ่น 
 7) ส่งเสริมการนำองค์ความรู้และเทคโนโลยีจากการวิจัย ถ่ายทอดสู่ชุมชนท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง 
 8) พัฒนาอาจารย์ส่วนใหญ่ให้เป็นนักวิจัยเชิงพ้ืนที่มืออาชีพ และมีการบูรณาการงานวิจัยเชิงพ้ืนที่แบบมุ่ง
เป้า เพื่อให้เกิดศูนย์ความเป็นเลิศ 
 9) แสวงหาแหล่งทุนวิจัยจากภายนอกผ่านเครือข่ายการวิจัยในพื้นที่ หรือระดับชาติ เพื่อมาพัฒนาหรือ
แก้ปัญหาในพื้นที ่ 

10) สนับสนุนการนำผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ไปจดทรัพย์สินทางปัญญา หรือนำไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์ ผ่านการข้ึนทะเบียนบัญชีนวัตกรรมไทย หรือช่องทางอ่ืนๆ 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การวิจัย การสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม
เพื่อพัฒนาสังคม

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 -  นวัตกรรมและองค์ความรู้ที ่ได้จากการนำ
วิจัยนำไปพัฒนาสังคมท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง 
  กลยุทธ์ที ่ 2.1 ส่งเสริมและพัฒนา
ศ ักยภาพบ ุคลากรให ้ผล ิตผลงานว ิจ ัยและงาน
สร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ 
  กลยุทธ์ที่ 2.2 บูรณาการงานวิจัยกบั
ภาครัฐและเอกชนเพื่อสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น 
สังคม และประเทศ 
  กลยุทธ์ที่ 2.3 ส่งเสริมกลไกการนำ
ผลงานวิจัย องค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีจาก
งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน สังคมและประเทศ 
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รายชื่อนักวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยงบบำรุงการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2562 

ที่ ชื่อ-สกุลนักวิจัย ชื่อเรื่องโครงการวิจัย หมายเหตุ 

1. อาจารย์ธีรพงศ์ สงผัด Internet of Thing สำหรับการควบคุมการใช้ไฟฟ้า

ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

 

2. อาจารย์ราชิต เพ็งสแีสง การศกึษาการใชห้ญ้าเนเปียร์ในการเลี้ยงปลานลิ  

3. อาจารย์เมธี ไชยหา การพัฒนาเนื ้อด ินพ ื ้นบ ้านน ้ำหนักเบา เพื่อ

สร้างอัตลักษณ์ประติมากรรมนูนต่ำ วัฒนธรรม

ปราสาทขอม  กรณ ี ศ ึ กษา  : เ ส ว ี ยนก ลุ่ ม

เครื่องปั ้นดินเผา ตำบล ไพรบึง อำเภอไพรบึง 

จังหวัดศรสีะเกษ 

 

4. อาจารย์จีระนันท์ วงศ์วทัญญู ลักษณะเด่นของผลติภัณฑ์หอมแดง จังหวัดศรีสะ

เกษที่เป็น  สิ่งบ่งชีท้างภูมิศาสตร์ 

 

5. อาจารย์ขนิษฐา ฉิมพาลี ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการบริโภคอาหารของ

พระภิกษุสูงวัยในจังหวัดศรสีะเกษ 

 

6. อาจารย์พงศธร ทวีวาณิชย์ การพ ัฒนาแนวทางการปร ับปร ุ งค ุณภาพ

น้ำประปาชุมชน ของหมู่บ้าน ในจังหวัดศรสีะเกษ 

 

7. อาจารย์ทองปักษ์ ดอนประจำ การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์และแนวทางการ              

ลดก ๊าซ เร ื อนกระจกด ้วยการประย ุกต ์ ใ ช้

เทคโนโลยีสะอาดในมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะ

เกษ 

 

8. อาจารย์สายัณห์ สืบผ่าง ผลของความชื้นและวันหมักต่อคุณภาพอาหาร

สัตว์ข้นเปียก 

 

9. อาจารย์ ดร.วิมลศริิ สหีะวงษ์ การยับยั ้งการเจริญของเชื ้อรา Colletotrichum 

gloeosporioides (Penz.) Sacc ที ่ เป ็นเช ื ้อสาเหตุ

ของโรคหอมเลื ้อยในหอมแดงพันธุ ์ศรีสะเกษ 

(Allium ascalonicum Linn.) ด้วยสารสกัดจากพืช

สมุนไพรในท้องถิ่น 

 

10. อาจารย์พนารัตน์ สังข์อนิทร์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ขนมปังหวานปราศจาก

ไขมันทรานส์  จากแป้งมันเทศ 

 

11. ผศ.ดร.ประดิษฐ์ วงศ์สุวรรณ แนวทางการจ ัดการป ่าแบบพหุภาค ี “บวร” 

สำหรับโรงเรยีนบ้านหนองสาดโนนเจริญ 
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ที่ ชื่อ-สกุลนักวิจัย ชื่อเรื่องโครงการวิจัย หมายเหตุ 

12. อาจารย์ชำนาญ โสดา การจัดการเรียนรู้เรื่องของดีบ้านฉันวัฒนธรรม 

บ้านเกิด ด้วยกระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน (Five 

Step Learning) โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและ

สังคมท้องถิ่น 

 

13. อาจารย์ ดร.ฟ้า แคมเบล ศึกษาการจัดการเรียนการสอนแบบ CLIL ของ

นักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ชั้นปีที่ 2 คณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ  ศรสีะเกษ 

 

14. อาจารย์อรุโณทัย บุญชม วิถีชีวติและการใช้ภาษาจีนของคนไทยเชือ้สายจีน

ในเขตเทศบาลเมอืง จังหวัดศรสีะเกษ 

 

15. อาจารย์ดำรงฤทธิ์ จันทรา การพัฒนาเทคโนโลยีการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน์ เพื่อพัฒนานวัตกรรมการเรยีนการสอน

พลศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

16. ผศ.อานนท์ ตั้งพิทักษ์ไกล แนวทางการเพิ่มมูลค่าและช่องทางการตลาด

ออนไลน์ผลิตภัณฑ์ข้าวโพดหวานอำเภอศรีรัตนะ

จังหวัดศรีสะเกษ. 

 

17. อาจารย์ศศธิร สมอนิทร์ กลยุทธ ์การสื ่อสารเพื ่อถ่ายทอดภูม ิป ัญญา

ท้องถิ่นของกลุ่มหัตถกรรมจากเถาวัลย์บ้านอีเซ 

อำเภอโพธิ์ศรสีุวรรณ 

 

18. อาจารย์กฤษณ์ คำนนท์ “หนังบักตื้อ” การใช้รหัสเพื่อการสื่อสารจากสื่อ

พื้นบ้านธำรงรักษาองค์ความรู ้และเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 

 

19. ผศ.ธนพล วิยาสิงห์ การส ่งเสร ิมโรงเร ียนบ ้านจ ันลมเป ็นแหล่ง

ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้ 

 

20. อาจารย์สิทธิชัย บวชไธสง แนวทางการพัฒนาหมู ่บ้านศีล ๕ เพื่อการจัด

กระบวนการ พ ัฒนาเยาวชนบ ้านปร ือ คัน

ตะวันออก ตำบลปรือใหญ่ อำเภอ ขุขันธ์ จังหวัด

ศรสีะเกษ 

 

21. อาจารย์กวินวัฒน์ หริัญบูรณะ การศึกษาทับหลังและเสาประดับกรอบประตูที่ 

อโรคยศาล และซากปราสาทที่จังหวัดศรีสะเกษ 
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22. ผศ.ดร.เอมอร แสนภูวา การสร้างจิตวิญญาณร่วมโดยผ่านกระบวนการ

กลุ่มอาชีพของกลุ่มผู้เข้าร่วมพัฒนาความมั่นคง

ตามแนวชายแดนไทยกัมพูชา 

 

23. ผศ.ดร.อนันศักดิ์ พวงอก มนต์เสน่ห์ของกลุ่มชาติพันธุ์ในจังหวัดศรสีะเกษ  

24. ผศ.ปณัยกร บุญกอบ ความสามารถในการจัดเก็บรายได้ขององค์การ

บริหารส่วนตำบลหนองไผ่ อำเภอเมือง จังหวัดศรี

สะเกษ เพื่อส่งเสริมการกระจายอำนาจการคลัง

ท้องถิ่น 

 

25. อาจารย์ ดร.วิชชุดา วงศ์

พาณชิย์ 

ความเข้มแข็งชุมชนท้องถิ่นกับประชาธิปไตยลด

ความเหลื่อมล้ำ  ในชุมชน 

 

26. อาจารย์ประเสริฐ บัวจันอัฐ กระบวนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนที่

สอดคล้องกับวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ ่นของ

กลุ ่มสตรีในตำบลตาโกน อำเภอเมืองจ ันทร์ 

จังหวัดศรสีะเกษ 

 

27. นางลำพึง บัวจันอัฐ แนวทางการพัฒนาห้องสมุดที่พึงประสงค์ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

28. นางสาวจันจริา ชาตมินตรี ความต้องการของนักวิจัยในการบริหารจัดการ

ง าน ว ิ จ ั ย ข อ งก ล ุ ่ ม ง าน ว ิ จ ั ย แล ะพ ั ฒ น า 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ศรสีะเกษ 

 

29. นางสาวทาริกา นัยเนตร ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสำเร็จการศึกษาล่าช้า ของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ศรสีะเกษ 

 

30. นางสาวอังคณา ลิ้มพงศ์ธร สภาพการใช้งานระบบการส่งผลการเรียนของ

อาจารย์สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

31. นางสาวพรรทิภา พรมมา ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการลาออกกลางคันของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

32. นางสาวรัชฎาภรณ์ พรมทอน  

เบ้าทอง 

การพัฒนาโมเดลนำร่องของสมรรถนะเลขานุการ

ผูบ้ริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

33. ผศ.นารีรัตน์ ศรีหล้า ความพร้อมของนักบัญชีในจังหวัดศรีสะเกษต่อ

การประกอบวิชาชีพบัญชีในประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน 
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34. อาจารย์พิมพ์รวี ยามะเทวัน การวิเคราะห์ต้นทุนการปลูกข้าวหอมมะลิ 105 

ของเกษตรกร อำเภอราษีไศล จังหวัดศรสีะเกษ 

 

35. อาจารยศ์ิรกิมล ประภาสพงษ์ นว ัตกรรมและเทคโนโลยีสม ัยใหม่เพ ื ่อเพิ่ม

ศ ักยภาพทางการแข ่งข ันทางการตลาดข ้าว

อินทรีย์ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวหมู่บ้านโคก

โพนจังหวัดศรสีะเกษ 

 

36. ผศ.ดร.ลินดา ราเต การพัฒนากลยุทธ ์การแข ่งข ันตามแนวทาง

เศรษฐกิจสร้างสรรค์สำหรับผลิตภัณฑ์ผ้าทอ

พืน้เมอืงโซดละเวในจังหวัดศรีสะเกษ 

 

37. ผศ.ดร.ปิยฉัตร ทองแพง แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์สินค้าชุมชนจังหวัด

ศรีสะเกษ กรณีศึกษาผลิตภัณฑ์กลุ่มผลิตปลาร้า

และแจ่วบอง บ้านดงตาดทอง อำเภอปรางค์กู่ 

จังหวัดศรสีะเกษ 

 

38. อาจารย์เพ็ญลักษณ์ อ่อนทรวง การสร้างมูลค่าเพิ่มแปรรูปเสื่อกกเพื่อเศรษฐกิจ

ชุมชน กรณีศึกษา : บ้านหนองสิม ตำบลปรือ

ใหญ่ อำเภอขุขันธ์ จังหวัดศรสีะเกษ 

 

39. อาจารย์บังอร สุขจันทร์ ปัจจัยส่วนสะสมการตลาดที่มีผลต่อการตัดสินใจ

เลือกใช้บริการสถานรับเลีย้งเด็กก่อนวัยเรียนของ

ผูป้กครองในอำเภอเมือง จังหวัดศรสีะเกษ 

 

40. ผศ.จิตติมา พลศักดิ์ แนวทางการบริหารจัดการชุมชนสู่กระบวนการ

ขับเคลื่อนชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 

 

41. อาจารย์พรศิริวิรุณพันธ์ การสร้างศักยภาพทางการตลาดตามแนวทาง

เศรษฐกิจสร้างสรรค์สำหรับผลิตภัณฑ์กลุ่มทอ

เสื่อกก อำเภอศลิาลาด จังหวัดศรสีะเกษ 

 

42. นางสาวมนัญญา นาคสิงห์ทอง การเรียนรูท้ี่ส่งผลต่อความสำเร็จด้านการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในของเครือข่ายความ

ร ่ วมม ือทางว ิ ชาการและป ระก ันค ุณภาพ

การศึกษาของคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

43. นางณหทัย สงผัด แนวทางการพัฒนาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏศรีสะเกษ 
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44. นายสินสมุทร บุญมา ภาพอนาคตของฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ตามทัศนะ

ของอาจารย์และนักศกึษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรี

สะเกษ 

 

45. นางสาวสุภาภรณ์ บุญศรี การศึกษาความคาดหวังของสถานประกอบการ

ต่อการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา 

ของนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 

46. อาจารย์เสาวลักษ์ คำถา สภาพและแนวทางการนำภูมปิัญญาท้องถิ่นมาใช้

ในการจัดการเรยีนการสอนในระดับอาชีวศกึษา 

 

47. อาจารย์ลัทธกาญจน์ กุยแก้ว การจัดการองค์ความรู ้เรื่องผ้าพื้นเมืองประจำ

กลุ่มชาติพันธุ ์ในจังหวัดศรีสะเกษ เพื่อพัฒนา

ระบบองค์ความรู้ผ้าพื้นเมืองสี่เผ่าไทยผ่านเว็บ

แอบพลิเคชั่น 

 

1. อาจารย ์ดร.เจษฎา โพนแก้ว การสร้างต้นแบบหุ ่นยนต์ฮิวแมนนอยด์เพื ่อการ

เรียนรูส้ำหรับเด็กอนุบาลในจังหัวดศรีสะเกษ 

 

2. อาจารยศ์ุภชัย ทองสุข การออกแบบและพัฒนาหุ่นยนต์ฮิวแมนนอยด์ต้นทุน

ต่ำด้วยเทคนิคการพมิพ์ 3 มิติเพื่อการศึกษา 

 

3. อาจารย ์ดร.นภวรรณ ชาตมินตรี การพัฒนาแอพลิเคชันบนมือถอืเพื่อควบคุมหุ่นฮิวมา

นอยด์แบบไร้สาย 

 

4. อาจารย ์ดร.อนุวัฒน ์ศรีสุวรรณ์ การสร้างบล็อกประสานปูพื ้นจากขยะพลาสติกรี

ไซเคิล 

 

5. อาจารย ์ดร.เช่ียวชาญ แสงทอง การศึกษาอิฐเทยีมจากขยะพลาสติก  
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บทความท่ีได้รับการตีพิมพใ์นฉบับ ปีที่ 12 ฉบับที่ 3 กนัยายน  – ธันวาคม  2561   

ที ่ ชื่อบทความ ผู้แต่ง 

บทความวิทยานพินธ ์

1 The Best Administrative Strategies of the Small-sized Schools under the 

Jurisdiction1 of the Basic Education Commission in Northeastern Thailand  

Isaya Prosamsri 

2 ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มอีิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาองักฤษของ

นักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา มัธยมศึกษา  เขต 31 
 

แสงเดือน  บุญแยม้ 

3 ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มอีิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร ์ของ

นักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 สงักัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษา

นครราชสีมา เขต 1 

ประภาพรรณ  บอก

สันเทียะ 

 

4 ความสัมพนัธ์ของการบรหิารโดยใช้โรงเรยีนเปน็ฐานกับประสิทธิผลการบรหิารงาน

บุคคลของโรงเรยีนในสังกัดเทศบาลเมอืงศรสีะเกษ  จังหวดัศรีสะเกษ 
 

ธนนชัย  จนัลอ่งคำ 

5 การจัดการความขัดแยง้ของผูบ้รหิารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 
 

ณัฐพล บำรุงเกตุอดุม 

6 ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มอีิทธิพลตอ่ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาญี่ปุ่นของนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มธัยมศกึษา เขต 31 

สุชาดา  ไพอนนท ์

7 การเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนโดย

ใช้ชุดการเรียนที่เรยีนด้วยการจัดการเรยีนรูแ้บบสืบเสาะหาความรูแ้ละการจัดการ

เรียนรูแ้บบโครงงานสำหรับนกัเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 

ศิรวิรรณ  สาธุพันธ ์

8 การพัฒนาทักษะการเขยีนเรียงความ  ของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 วิทยาลยั

พระบาทนโรดม จงัหวดัไปรแวง ราชอาณาจักรกัมพูชา โดยใช้การจัดการเรียนรู้เชิง

ประสบการณ์  

Chan Pisoth 

9 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบรหิารงานสาธารณะขององค์การบรหิารส่วน

ตำบลหนองไผ ่อำเภอเมือง จงัหวัดศรสีะเกษ 

พรรณศักดิ์  บุรกรณ์ 

10 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาชุมชนของตำบลสวายปรอเตียล อำเภอ

สะอาง  จังหวัดกันดาล ราชอาณาจักรกัมพูชา  

Phang Kosal 

11 แรงจูงใจที่มีผลต่อการทำงานของแรงงานตา่งดา้ว (สัญชาตกิัมพูชา) ในนิคม

อุตสาหกรรมลาดกระบัง 

 

  

นฤเบศธ์  สงิห์สถติย์ 
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ที ่ ชื่อบทความ ผู้แต่ง 

บทความวิจัย  

12 การจัดการป่าชุมชนในพืน้ที่ช้ันคุณภาพลุ่มน้ำชัน้ที ่3          จังหวัดศรสีะเกษ โดย

การมีส่วนร่วมของประชาชน  

ภาวด ีทะไกรราช 

13 การประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขาวิชาการเงนิ (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.2553)  คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอสีาน   

ดวงพร  ขุนอาจสงูเนิน 

14 การศึกษาผลการพัฒนาจติวญิญาณความเป็นครู ด้านคุณธรรม  จรยิธรรมของ

นักศึกษาสาขาวิชาสงัคมศึกษา ช้ันปีที่  2  ปีการศึกษา  2558 

เพชรสุดา  เพชรใส 

 

15 การวจิัยประเมินความต้องการจำเป็นในการพัฒนาครูสาขาวิชาคณิตศาสตร ์

จังหวัดศรสีะเกษ  

ไพบูลย ์ สุทธ ิ  

บทความวิชาการ 

16 การนำนโยบายเบีย้ยังชีพผูสู้งอายไุปปฏิบัติ  บุญมี โททำ 

17 ทิศทางการจัดบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในศตวรรษที่ 21 ยุทธศักดิ ์พันธุ์ภิญญา 

 

บทความท่ีได้รับการตีพิมพใ์นฉบับ ปีที่ 13 ฉบบัที่ 1 มกราคม  – เมษายน  2562   

ที ่ ชื่อบทความ ผู้แต่ง 

บทความวิทยานพินธ ์

1 การพัฒนารูปแบบการนิเทศงานวิชาการภายในโรงเรยีนของสถานศึกษา สังกัด

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 จงัหวดัชลบุรี 

ณัฐชา  จนัทร์ดา 

2 เทคโนโลยีวัฒนธรรมพุทธศาสนิกชนในแหล่งโบราณสถาน ที่สัมพนัธ์กับการมสี่วน

ร่วมทางการเมืองเพื่อสนัตสิุข ของกลุม่วัยรุ่นผูม้ีสิทธิเลอืกตั้งในประเทศไทย 

ประเทศกัมพูชา และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

อนันต ์ไพรสณฑ์วัฒน 

 

3 แผนยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาการท่องเทีย่วดา้นอาหารภาคใต้เชิงสรา้งสรรค์  

แบบบูรณาการอย่างยั่งยืนในจังหวัดสุราษฎร์ธาน ีประเทศไทย 

ณภัทร นาคสวสัดิ ์

 

4 การสรา้งแบบวัดทักษะชวีิตสำหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาตอนปลาย สงักัด

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 

ชนกนันท์  พลภักด ี

 

5 กระบวนการสรา้งสรรค์ลายดนตรพีืน้บ้านอีสานของ นายทรงศักดิ์ ประทมุสินธุ์   พุฒธิพงษ์ พาหา 

6 การสรา้งแบบทดสอบวินิจฉัย วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง ระบบสมการเชิงเส้น 

นักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรยีนสงักัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

ประถมศึกษาศรสีะเกษ เขต 3 

วิลาวัลย์  มีวงศ์ 
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7 กลวิธีการบรรเลงซอในวงมโหรโีคราช : กรณีศึกษา วงพนมพร จังหวดั

นครราชสีมา 

ชนาวัฒน์  จอนจอหอ 

 

8 การวเิคราะห์ทางปี่ใน เพลงกราวใน สองช้ัน ในเพลงชุดโหมโรงเยน็ ฉบับรวม

เครื่อง กรมศิลปากร 

นราธร  ยนืยั่ง 

 

บทความวิจัย  

9 Tourism Identity and Marketing in the Special Economic Zone (SEZ): Case 

Study of Northeast Thailand and Central Laos 

Autthapon 

Sirivejjabhandu 

10 การแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเสือ่กกและต้นไหลในจงัหวดัศรสีะเกษ เพื่อขยาย

กลุ่มเปา้หมายสู่ตลาดต่างประเทศ 

พัชรา  ปราชญ์เวทย ์

 

11 ความรูแ้ละความเข้าใจเก่ียวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน สำหรับกจิการ

ขนาดกลางและขนาดย่อม ของผู้ทำบัญชีในจังหวัดศรสีะเกษ 

นารีรัตน์  ศรีหล้า 

 

12 การจัดทำบัญชีและการควบคุมภายในของคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้านและ

ชุมชนเมือง : กองทุนหมู่บ้านหนองคูใหญ่  ตำบลเป๊าะ อำเภอบึงบูรพ์  จังหวัด 

ศรีสะเกษ 

ปิยฉัตร  ทองแพง 

 

13 การพัฒนาศักยภาพผู้ให้บริการในธุรกิจโรงแรมในจังหวัดศรสีะเกษ เพื่อเตรยีม

ความพรอ้มสู่การเป็นฝมีือแรงงานอาเซยีน 

พิมพิลา คงขาว 

 

14 การพัฒนารูปแบบการจัดเลีย้งวิถีไทยโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน ภายใต้แนวคิด

วัฒนธรรมสี่เผ่า จังหวัดศรสีะเกษ 

ปาริฉัตร พงษ์คละ 

 

15 แนวทางการปฏิรูปองค์กรกีฬาในส่วนภมูิภาคของประเทศไทย แอน มหาคีตะ 

บทความวิชาการ 

16 การจัดการเรียนการสอนอาเซียนศกึษาในโรงเรยีนไทย อนรรฆ สมพงษ์ 

 

บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในฉบับ ปีท่ี 13 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม  – สิงหาคม  2562 

ที่ ชื่อบทความ ผู้แต่ง 

บทความวิทยานิพนธ์ 

1 SWOT Analysis on  International Exchange and Cooperation of  Higher 

Education with ASEAN Countries  of Universities in Guizhou Province 

Zhou Qian 
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ที่ ชื่อบทความ ผู้แต่ง 

2 SWOT Analysis for Academic Development of Chinese-Foreign 

Cooperation in Running Schools of Guizhou University of Finance and 

Economics  

Gu Hongyu 

 

3 การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครูในการใชน้วัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการ

จัดการเรยีนรู้ของสถานศกึษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ทวี  จันทร์เติม 

 

4 พฤติกรรม ความตอ้งการ และการรับรู้ภาพลักษณ์ห้องสมุดมหาวิทยาลัย

ราชภัฏศรีสะเกษของผูใ้ช้บริการ 

เริงใจ  เขียวอ่อน 

 

5 มนุษยสัมพันธ์ของผูบ้ริหารที่ส่งผลต่อการบริหารงานโรงเรียนมัธยมศกึษา

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ 

ขุนทอง  สุขทวี 

 

6 การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาครู ในการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใช้แนวคิด

สมองเป็นฐาน สำหรับสถานศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 

พรสวรรค์  จันทร์เติม 

 

7 การวิจัยปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความสามารถการแก้โจทย์ปัญหาทาง

คณิตศาสตรข์องนักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 โรงเรียนชุมชนภูเรอื 

สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 3 

ภคมน  โกษาจันทร์ 

 

8 ตัวบ่งช้ีคุณลักษณะผูเ้รียนในศตวรรษที่ 21 ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 สังกัด

สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 19 (เลย- หนองบัวลำภู) 

เตือนใจ  สันหา 

 

9 การวิจัยปฏิบัติการเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน วิชาประวัติศาสตร์ 

เรื่อง การเมอืง การปกครองสมัยสุโขทัย ของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 

โรงเรียนเชียงคาน จังหวัดเลย 

อรญา จันทะมเีจรญิ

กิจ 

 

บทความวิจัย  

10 แนวทางพัฒนาแบรนด์ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 4.0  ในชุมชนบางกอกใหญ่ 

กรุงเทพมหานคร 

พยอม  ธรรมบุตร 

11 ศักยภาพทรัพยากรการท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน 

กรณีศกึษาพิพิธภัณฑ์วัดร้องเม็ง อ.สันทราย จ. เชียงใหม่ 

เจิมขวัญ   รัชชุศานติ 

 

12 แนวทางการจัดทำบัญชีวสิาหกิจชุมชนกลุ่มผลติเมล็ดพันธุ์ข้าว ตำบลผักไหม  

อำเภอหว้ยทับทัน  จังหวัดศรีสะเกษ 

ปิยฉัตร  ทองแพง 
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ที่ ชื่อบทความ ผู้แต่ง 

13 การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู ้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เรื่อง การ

เขียนบทร้อยกรอง สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 

กัญณภัทร   แสนพวง 

 

14 ผลของกลุ่มจติวิทยาพัฒนาตนและการปรึกษาแนวพุทธต่อสุขภาวะทางจิต

ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ 

ชนิดา  ตันไพบูลย์ 

 

บทความวิชาการ 

15 ทักษะการสื่อสารของผูบ้ริหารสถานศกึษาในศตวรรษที่ 21 อิทธิศักดิ์  ศิรจิันทร์ 

 

 กลุ่มงานวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เป็นหน่วยงานที่มุ ่งใช้งานวิจัย  เพื่อ

สนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน และสร้างศักยภาพการบริจัดการงานวิจัย เพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยสู่

ความเป็นสากล โดยมีพันธกิจหลักได้แก่ การดำเนินงานวิจัยและบริการวิชาการแก่หน่วยงานและท้องถิ่น 

ชุมชน รวมทั้งการสนับสนุนและประสานงานกระบวนการบริหารงานวิจัย และสร้างเครือข่ายทางวิชาการ

อย่างต่อเนื่องทั้งภายในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัยเพื่อพัฒนาศักยภาพนักวิจัยระดับต่างๆ อย่าง

ต่อเนื่อง 

โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ “เทคนิคการเขยีนข้อเสนอโครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

ดว้ยมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เป็นสถาบันอุดมศกึษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ที่มุ่งเน้นการพัฒนา

คน ชุมชน ท้องถิ่นใหม้ีคุณภาพ มภีารกิจสำคัญ 4 ด้านได้แก่ การจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ  การ

ทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม และการวิจัย สำหรับการวิจัยนับเป็นภารกิจหนึ่งซึ่งเป็นหัวใจสำคัญในการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรให้ปฏิบัติงานได้บรรลุตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย เป็นการค้นคว้าหาความรู้ใหม่ๆ การ

พัฒนาวิธีคิด เพื่อพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นำองค์ความรู้ที่ได้ไปใช้

ประโยชน์ต่อการพัฒนา สังคม ชุมชนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืนตลอดไป เพื่อเป็นการพัฒนา

ศักยภาพนักวิจัยให้มีคุณภาพ และมีความรู ้ ความเข้าใจ เทคนิคและวิธีการ สามารถเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัยแบบบูรณาการได้ตรงตามยุทธศาสตร์และหลักเกณฑ์ของแหล่งสนับสนุนทุนวิจัย โดยมีเป้า

หมายความพึงพอใจร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมอบรม 

 

 

 

 



ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 6 2  S S K R U  A n n u a l  R e p o r t  | 46 

 

สรุปผล 

 สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียน

ข้อเสนอโครงการวิจัยแบบบูรณาการ” แบ่งออกเป็น 3 ส่วนดังนี ้

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพื่อ

ขอรับทุนสนับสนุน” จำนวน 60 คน พบว่า  

ผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศพบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 

59.42 และเพศชาย มีจำนวน 28 คน คิดเป็นรอ้ยละ 40.58 

ผูต้อบแบบสอบถาม จำแนกตามสังกัด พบว่า ส่วนใหญ่เป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

จำนวน 60 คน คิดเป็นร้อยละ 87.00 รองลงมา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จำนวน 6 คน คิดเป็น

ร้อยละ 8.70 และมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จำนวน 3 คน คิดเป็นรอ้ยละ 4.30 ตามลำดับ 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

1. ด้านวิทยากร  

ผูเ้ข้าอบรมมคีวามพึงพอใจด้านวิทยากร อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.74, S.D. = 0.52) เมื่อพจิารณา

รายข้อ พบว่า ผูเ้ข้าอบรมมคีวามพึงพอใจมากที่สุดคือการเชื่อมโยงเนือ้หาในการฝกึอบรม อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x̅ = 4.82, S.D. = 0.38) รองลงมาคือ ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา อยู่ในระดับมากที่สุด        

(x̅ = 4.76, S.D. = 0.55) และมีความพึงพอใจน้อยที่สุดคือ การใช้เวลาตามที่กำหนดไว้ อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x̅ = 4.66, S.D. = 0.61) ตามลำดับ 

2. ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / ความพงึพอใจในภาพรวม  

ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจด้านสถานที่ / ระยะเวลา / ความพึงพอใจในภาพรวม อยู่ในระดับมาก

ที่สุด (x̅ = 4.63, S.D. = 0.44) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ ความ

พร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.74, S.D. = 0.44) รองลงมาคือ สถานที่

สะอาดและมีความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.66, S.D. = 0.48) และมีความพึงพอใจน้อยที่สุดคือ 

ความพึงพอใจในภาพรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.56, S.D. = 0.53) และระยะเวลา

ในการอบรมมีความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.56, S.D. = 0.61) ตามลำดับ 
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3. ด้านความรู้ ความเข้าใจ และการนำความรู้ไปใช้ 

ผูเ้ข้าอบรมมคีวามพึงพอใจด้านความรู ้ความเข้าใจ และการนำความรูไ้ปใช้ อยู่ในระดับมาก  (x̅ = 

4.24, S.D. = 0.69) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ผูเ้ข้าอบรมมคีวามพึงพอใจมากที่สุดคือ สามารถนำความรู้

ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.29, S.D. = 0.65) รองลงมาคือ  มีความ

มั่นใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.26, S.D. = 0.68) และมีความพึงพอใจ

น้อยที ่สุดคือ สามารถนำความรู ้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้  อยู ่ในระดับมาก (x̅ = 4.18, S.D. = 0.75) 

ตามลำดบั 

4. ด้านวัตถุประสงค์โครงการ 

ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจด้านวัตถุประสงค์โครงการฯ อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.56, S.D. = 

0.49) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ เพื่อให้นักวิจัย คณาจารย์และ

บุคลากร มีความรู้ความเข้าใจเทคนิคและวิธีการ สามารถเขียน ข้อเสนอโครงการวิจัยแบบบูรณาการได้

ตรงตามยุทธศาสตร์และหลักเกณฑ์ของแหล่งสนับสนุนทุนวิจัย อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.59, S.D. = 

0.50) และเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของนักวิจัย คณาจารย์และบุคลากร ให้มี

สมรรถนะสูงขึน้ในด้านการวิจัย อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.53, S.D. = 0.50) 

5. ผลการเปรียบเทยีบความรู้ ความเข้าใจ  

ความรู ้ ความเข้าใจ ของผู ้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” หลังเข้ารับการอบรม มากกว่า ก่อนเข้ารับการอบรม อย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิตทิี่ระดับ 0.05 

ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

1. ขอ้เสนอในการอบรมครั้งนี ้ได้แก่ 

 - ควรมีการจัดอบรมปีละ 2-3 ครั้ง เพื่อเป็นแนวทางสนับสนุนนักวิจัย 

 - ควรมีเวลาในการจัดอบรมเพิ่มขึน้เป็น 2 วัน 

 - ควรจัดทุกปี ตามกรอบของ วช. 

2. หัวข้อที่อยากใหจ้ัดอบรมครั้งต่อไป ได้แก่ 

 - การตพีิมพ์บทความต่างประเทศ 
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ภาพกิจกรรม 

 

โครงการรายงานความก้าวหน้างานวจิัยรอบ 2 เดือน กลุ่มงานวจิัยและพัฒนา                            

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

โครงการรายงานความก้าวหน้างานวิจัยรอบ 2 เดือน กลุ่มงานวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ศรีสะเกษ โดยใช้การสังเกตการณ์ หลังจากนั้นนำข้อมูลที่ได้มาทำการวิเคราะห์และสรุปผล เพื่อให้ได้

เป็นข้อมูล       

ผลการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และสรุปผล โดยการสรุปผลแบ่งออกเป็น 3 ส่วนดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ผลการดำเนินโครงการ 

 ผลการดำเนินโครงการ พบว่า นักวิจัยได้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะการดำเนินงานวิจัย  จาก

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ที่จะนำไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงงานวิจัย เพื่อให้ได้ผลงานวิจัยที่มี

คุณภาพ ถูกต้องตามหลักทางวิชาการ นอกจากนี้ยังให้แนวทาง เทคนิคกระบวนการวิจัยที่นักวิ จัยร่วมกับ

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มผู้ใช้ประโยชน์ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ที่จะใช้การวิจัย  ในการ

ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนฐานรากจากอาชีพให้มีความมั่นคง การพัฒนาทางการศึกษา  จาก
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กระบวนการเรียนรู้และการจัดการความรู้ การพัฒนานวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ่น และการพัฒนาชุมชน สังคมผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

ส่วนที่ 2 ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 

 จากการสังเกตการณ์และสังเคราะห์ของผู้รับผิดชอบโครงการ พบว่า ปัญหาอุปสรรคสำคัญใน

การดำเนินโครงการ ได้แก่ ความพร้อมของเอกสารรายงานวิจัยของผู้นำเสนอ เนื่องจากเอกสารรายงาน

วิจัยเป็นเอกสารสำคัญที่จะทำให้กรรมการผู้ประเมินสามารถประเมินรายละเอียดของเนื้อหาการวิจัยได้

อย่างครบถ้วนและถูกต้อง และจำนวนอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ประจำห้องที่นำเสนอ เนื่องจากอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์เป็นเครื่องมือการนำเสนองานวิจัย หากไม่เพียงพอจะส่งผลต่อระยะเวลาในการนำเสนอและ

การให้ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะในการดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

 1. นักวิจัย ควรเตรียมเอกสารรายงานวิจัยให้พร้อมมีเนื้อหาครอบคลุมตั้งแต่บทที่ 1-3  เพื่อให้

กรรมการสามารถเห็นรายละเอียดเนื้อหารายงานวิจัยได้ครบถ้วน สามารถให้ข้อเสนอแนะต่อนักวิจัยได้

อย่างถูกต้อง 

 2. การรายงานความก้าวหน้างานวิจัย รอบ 6 เดือนในครั้งถัดไป นักวิจัยทุกท่าน ควรรายงานและ

เขียนผลการวิจัยในบทที่ 4 เพื่อนักวิจัยจะได้ข้อเสนอแนะที่จะนำไปใช้ในการเขียนผลการวิจัยและสรุป

ผลการวิจัยได้อย่างถูกต้องตามโจทย์การวิจัยและวัตถุประสงค์การวิจัย 

 3. ควรมีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์หรือเครื่องมือที่ใช้ในการนำเสนอประจำทุกห้อง เนื่องจากนักวิจัย

บางรายอาจไม่ได้นำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์มาด้วย หรอือาจแจ้งเป็นข้อความประชาสัมพันธ์ให้ผู้นำเสนอทุก

คนเตรียมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์มาด้วย 
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ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

4) โครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นท่ี 7 

 สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ในฐานะหน่วยงานกลางระดับชาติ ทำหน้าที่เป็นหน่วย

นโยบายในระบบวิจัยของประเทศ ตามแผนการขับเคลื่อนและปฏิรูประบบวิจัย แบบบูรณาการของประเทศ

และกรอบยุทธศาสตร์การวิจัยแห่งชาติ 20 ปี มีหน้าที่เป็นหน่วยรวบรวมข้อมูล ศกึษา วิจัยเกี่ยวกับนโยบาย

เป้าหมาย ทิศทาง ยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยในภาพรวมรายประเด็น รายอุตสาหกรรม และรายเทคโนโลยี 

แนวทางการจัดสรรงบประมาณด้านการวิจัยที่เหมาะสม แนวทางการกำกับดูแลด้านมาตรฐาน จริยธรรม

การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพนักวิจัยตลอดจนติดตามวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้านการวิจัย      

และเทคโนโลยี การจัดทำดัชนีต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งติดตามและประเมินผลการบริหารงานวิจัยของ

หน่วยงานต่างๆ ในการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพนักวิจัยนั้น วช. ได้มีการสร้างวิทยากรวิจัยที่ มีความรู้

ความสามารถในการถ่ายทอดองค์ความรู้ต่างๆ ด้านการวิจัยเพื่อสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่ รวมถึงการพัฒนา

ทักษะส่งเสริมนักวิจัยที่อยู่ในระบบวิจัยให้มคีวามเป็นมืออาชีพในด้านการวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

 ในการพัฒนานักวิจัย ที่ผ่านมายังไม่สามารถเพิ่มนักวิจัยให้มีจำนวนมากอย่างรวดเร็ว อีกทั้งต้อง

พัฒนาใหน้ักวิจัยที่มจีำนวนเพิ่มขึน้นั้น มีคุณภาพและสามารถนำการวิจัยมาประยุกต์ใช้สู่การใช้ประโยชน์ใน
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ระดับประเทศหรือพื้นที่ ดังนัน้ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2557 วช. จงึได้พัฒนาหลักสูตรการฝกึอบรม “วิทยากร

หลักสูตรการพัฒนานักวิจัย” (ลูกไก่) โดยจัดทำหลักสูตร เพื่อใช้ในการฝึกอบรมนักวิชาการ นักวิจัย 

ตลอดจนบุคลากรจากภาคส่วนอื่นๆ ที่เหมาะสม ซึ่งสรรหา และคัดเลือกโดยมหาวิทยาลัย/หน่วยงาน ที่ลง

นามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ วช. ในการเข้าอบรมให้เป็นวิทยากรที ่มีความรู ้ 

ความสามารถ และดำเนนิการจัดฝึกอบรม เพื่อพัฒนานักวิจัย ในโครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” 

(ลูกไก่) ร่วมกับ วช. 

สรุปผล 

 สรุปผลการประเมินความคิดเห็น โครงการฝกึอบรม “สร้างนักวิจัยใหม่ (ลูกไก่)” รุ่นที่ 7 สามารถสรุปผล

การประเมิน แย่งออกเป็น 2 ส่วนดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ผลการดำเนินโครงการ 

 สำหรับผลการประเมินความคิดเห็น โครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยใหม่ (ลูกไก่)” รุ่นที่ 7 สามารถ

สรุปผลการประเมินได้ ดังนี้ 

ผลการประเมินด้านวิทยากร 

 1. ผลการประเมินด้านวิทยากร 

 1.1 ความคดิเห็นเกี่ยวกับวิทยากร (ภาคบรรยาย) 

 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมโครงการ “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ ่นที่ 7ระหว่างวันที่ 25 – 29 

มีนาคม 2562 มีความคิดเห็นเกี่ยวกับวิทยากร (ภาคบรรยาย) คือ มีความพึงพอใจมากที่สุดคือดร.จิตติมา

ภรณ์ สีหะวงษ์ (X̅ = 4.80) รองลงมาคือ ผศ.ดร.สหสัา พลนิล (X̅ = 4.68) และน้อยที่สุดคือรศ.ดร.กฤษณ์ 

ปิ่นทอง (X̅ = 4.05) ตามลำดับ 
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 1.2 ความรู้ความเข้าใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมโครงการ “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นที่ 7 ระหว่างวันที่ 25 – 29 

มีนาคม 2562 พบว่า หลังการเขา้รับการฝึกอบรมในแต่ละหมวด ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมมคีวามรูค้วามเข้าใจ

เพิ่มมากขึ้น มากที่สุดคือ หมวดที่ 6 หลักการเขียนข้อเสนอการวิจัย (X̅ = 4.31) รองลงมาคือ หมวดที่ 4.2 

การออกแบบการวิจัย รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ การกำหนดกลุ่มตัวอย่างและการวิเคราะห์ข้อมูล (X̅ = 

4.28) และน้อยที่สุดคือ หมวด 4.1 การออกแบบการวิจัย รูปแบบการวิจัยเชิงปริมาณ การสุ่มตัวอย่างและ

การวิเคราะห์ข้อมูล (X̅ = 3.82) ตามลำดับ 

 1.3 แบบประเมินภาพรวมของการจัดการฝึกอบรม 

 พบว่า ผู้เข้ารับการฝึกอบรมฯ มีความพึงพอใจด้านบริหารจัดการมากที่สุด     (X̅ = 4.36) 

และด้านวิชาการ (X̅ = 4.25) 

ภาพกิจกรรม 

     

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การตีพมิพ์บทความวิจัยระดับนานาชาติ” 

ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู ้ เข้าร่วม โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การตีพิมพ์

บทความวจิัยระดับนานาชาติ” แบ่งออกเป็น 3 ส่วนดังนี ้

ผลการดำเนินโครงการ 

พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 60.87 และเพศหญิง มีจำนวน 9 คน 

คิดเป็นรอ้ยละ 39.13 
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ผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสังกัด พบว่า ส่วนใหญ่เป็นคณาจารย์/นักวิจัย จำนวน 10 คน       

คิดเป็นร้อยละ 43.48 รองลงมา ผู้บริหารคณะกรรมการบริหารงานวิจัย จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 

39.13 และเจ้าหนา้ที่ จำนวน 4 คน คิดเป็นรอ้ยละ 17.39 ตามลำดับ 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การตีพิมพ์บทความวิจัยระดับ

นานาชาต”ิ 

  1. ด ้านว ิทยากร ผ ู ้ เข ้ าอบรมม ีความพ ึงพอใจด ้านว ิทยากร อย ู ่ ในระด ับมากท ี ่ สุ ด                                   

(x̅ = 4.51, S.D. = 0.46) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ มากที่สุดคือ      

การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.67, S.D. = 0.48) รองลงมา

คือความสามารถในการอธิบายเนื้อหา อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.57, S.D. = 0.62) และมีความพึงพอใจ

น้อยที่สุดคือ การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรมอยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.45, S.D. = 0.50) ตามลำดับ 

2. ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / อาหาร ผูเ้ข้าอบรมมคีวามพึงพอใจด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร 

อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.32, S.D. = 0.44) เมื่อพจิารณารายข้อ พบว่า ผูเ้ข้าอบรมมคีวามพึงพอใจมากที่สุด

คือ อาหาร มีความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.52, S.D. = 0.50) รองลงมาคือ สถานที่สะอาด

และมีความเหมาะสม อยู ่ในระดับมาก (x̅ = 4.45, S.D. = 0.57) และมีความพึงพอใจน้อยที ่ส ุดคือ 

ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.15, S.D. = 0.69) ตามลำดับ 

3. ด้านความรู้ ความเข้าใจ และการนำความรู้ไปใช้ ผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจ ด้านความรู้    

ความเข้าใจ และการนำความรู้ไปใช้ อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.24, S.D. = 0.69) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า 

ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ สามารถนำความรู้  ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน

ได้ อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.43, S.D. = 0.62) รองลงมามีความมั่นใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้           

อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.27, S.D. = 0.66) และมีความพึงพอใจน้อยที่สุดคือ สามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/

ถ่ายทอดได ้อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.03, S.D. = 0.71) ตามลำดับ 

4. ด้านวัตถุประสงค์โครงการ ผูเ้ข้าอบรมมีความพึงพอใจด้านวัตถุประสงค์โครงการฯ อยู่ในระดับ

มาก (x̅ = 4.33, S.D. = 0.53) เมื ่อพิจารณารายข้อ พบว่า ผู ้เข้าอบรมมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ          

เพื่อส่งเสริมคณาจารย์และบุคลากรให้สามารถเขียนบทความวิจัยเพื่อให้ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ให้เป็นไป

ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.47, S.D. = 0.57) รองลงมา คือเพื่อกระตุ้นให้

บุคลากรภายในหน่วยงานตระหนักถึงความสำคัญของการตพีิมพ์บทความวจิัย อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.42, 
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S.D. = 0.62) และมีความพึงพอใจน้อยที่สุดคือ เพื่อเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ ตลอดจน

ข้อคิดเห็นในการพัฒนาการตีพิมพ์ผลงานวิจัย อันจะทำให้เกิดงานวิจัยที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอยู่ใน

ระดับมากที่สุด                 (x̅ = 4.12, S.D. = 0.61) ตามลำดับ 

5. ผลการเปรียบเทียบความรู้ ความเข้าใจ ของผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การตีพิมพ์

บทความวิจัยระดับนานาชาติ” หลังเข้ารับการอบรม มากกว่าก่อนเข้ารับการอบรม อย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิตทิีร่ะดับ 0.05 

ภาพกิจกรรม 

   

 

 

 

โครงการการรายงานความก้าวหน้างานวจิัยรอบ 6 เดือน 

ผลการเก็บรวบรวม วิเคราะห์ และสรุปผลข้อมูล โดยการสรุปผลแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ผลการดำเนินโครงการ 

 พบว่า นักวิจัยได้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะการดำเนินงานวิจัยจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ที่

จะนำไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงงานวิจัย เพื่อให้ได้ผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ ถูกต้องตามหลักทาง

วิชาการ นอกจากนี้ยังให้แนวทาง เทคนิคกระบวนการวิจัยที่นักวิจัยร่วมกับกลุ่มเป้าหมาย กลุ่ มผู ้ใช้

ประโยชน์ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ที่จะใช้การวิจัยในการส่งเสริมและพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนฐานรากจากอาชีพให้มีความมั่นคง การพัฒนาทางการศึกษาจากกระบวนการเรียนรู้และ

การจัดการความรู้ การพัฒนานวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่ เกิดจาก

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการพัฒนาชุมชน สังคมผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเสริมสร้าง

ความเขม้แข็งของชุมชน 
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ส่วนที่ 2 ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินโครงการ 

 จากการสังเกตการณ์และสังเคราะห์ของผู้รับผิดชอบโครงการ พบว่า ปัญหาอุปสรรคสำคัญใน

การดำเนินโครงการ ได้แก่ ความพร้อมของเอกสารรายงานวิจัยของผู้นำเสนอ เนื่องจากเอกสารรายงาน

วิจัยเป็นเอกสารสำคัญที่จะทำให้กรรมการผู้ประเมินสามารถประเมินรายละเอียดของเนื้อหาการวิจัยได้

อย่างครบถ้วนและถูกต้อง และจำนวนอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ประจำห้องที่นำเสนอ เนื่องจากอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์เป็นเครื่องมือการนำเสนองานวิจัย หากไม่เพียงพอจะส่งผลต่อระยะเวลาในการนำเสนอและ

การให้ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 ส่วนที่ 3 ข้อเสนอแนะในการดำเนินโครงการครั้งต่อไป 

 1. นักวิจัย ควรเตรียมเอกสารรายงานวิจัยให้พร้อมมีเนื้อหาครบถ้วน พร้อมแนบเอกสารต้นฉบับ

เดิมก่อนทำการแก้ไข เพื่อให้กรรมการสามารถเห็นรายละเอียดและเนื้อหารายงานวิจัยที่แก้ไขแล้วได้

ครบถ้วน เพื่อที่จะสามารถใหข้้อเสนอแนะต่อนักวิจัยได้อย่างถูกต้อง 

 2. อปุกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และคอมพิวเตอร์ประจำห้องนำเสนอบางส่วนเก่าและชำรุด และ  

เนื่องจากนักวิจัยบางรายไม่ได้นำอุปกรณ์คอมพิวเตอร์มาด้วย ทำให้เป็นอุปสรรคและเกิดความล่าช้าในการ

นำเสนอ 
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โครงการประชุมสัมมนาวชิาการระดับชาต ิ“ราชภัฏศรีสะเกษวิชาการ ครั้งท่ี 6”  

 
 

การจัดงานประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 6 และระดับนานาชาติ ครั้งที่ 1 “ราชภัฏ            

ศรสีะเกษวิชาการ ครั้งที่ 6” เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2562 ณ หอ้งประชุมศรีวรรณ เกียรติสุรนนท์ อาคาร

เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 โดยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ร่วมกับ

หลักสูตรระดับปริญญาเอกและปริญญาโท ดำเนินงาน จัดโครงการประชุมสัมมนาฯ ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่

จะขับเคลื่อนสังคมและวัฒนธรรมของทุกกลุ่มสาขาวิชาชีพ เพื่อก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพและ

เป็นที่พึ่งของบุคลากรทางการศึกษา โดยการรวบรวมและเผยแพร่ผลงานวิจัย ดุษฎีนิพนธ์ วิทยานิพนธ์ 

สารนิพนธ์ หรอืการค้นคว้าอิสระของนักวิจัย และนักศึกษาระดับบัณฑติศึกษาสู่สาธารณชน ให้คณาจารย์ 

นักวิจัยและนักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา มีเวทีในการนำเสนอผลงานวิจัยและเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระหว่างคณาจารย์ นักวิจัยและนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ 1) ด้าน

การศึกษา 2) ด้านสังคมการเมืองการปกครอง และ 3) ด้านการบริหารธุรกิจและการบัญชี มีผู้ เข้าร่วม

โครงการเป็นนักวิชาการ นักวิจัย คณาจารย์ นักศึกษาและผู้นำเสนอผลงานวิจัย จำนวน  192 คน จาก

สถาบันการศึกษา 5 สถาบัน  

การจัดงานครั้งนี้ ได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร รักษา

ราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เป็นประธานในพิธีเปิด และมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะ

เกษ ได้รับเกียรติจาก Professor Dr. Andrew Peter Lian ศาสตราจารย์ จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

เป็นวิทยากรบรรยายพิเศษในหัวข้อ “Graduates Management in the Changing Global Community” 

ตลอดจนได้รับเกียรติจากกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ผู ้บริหาร 
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คณาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ที่เข้าร่วมรับฟังบรรยายพิเศษและร่วมรับ

ฟังการนำเสนอผลงาน เป็นอย่างดี 

ทั้งนี ้ได้รับเกียรติจากผูว้ิพากษ์ผลงานวิชาการจากเครือข่ายวิชาการภายนอก จำนวน 7 ท่าน 

และภายในสถาบัน จำนวน 1 ท่าน รวม 8 ท่าน  

ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏศรีสะเกษวิชาการ 

ครั้งที่ 6” โดยภาพรวม พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (x̅= 4.38) เมื่อวิเคราะห์รายด้าน พบว่า 

ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านความสามารถในการนำเสนอของวิทยากร (x̅=4.54) 

รองลงมาคือ ด้านประเด็นบรรยาย มีความทันสมัยสอดคล้องต่อสถานการณ์ปัจจุบัน มีระดับความเข้าใจ

มากที่สุด (x̅=4.48) ส่วนความพึงพอใจน้อยที่สุด คือ ด้านความเหมาะสมของค่าลงทะเบียนการตีพิมพ์

บทความและนำเสนอผลงาน (x̅=4.18) ตามลำดับ  นอกจากนี้ ผูเ้ข้าร่วมโครงการได้เสนอใหจ้ัดกิจกรรมใน

วันเสาร-์อาทิตย์ เพื่อลดผลกระทบต่องาน และควรมีการแปลภาษาขณะบรรยายภาษาอังกฤษ 

ประมวลภาพกจิกรรม 
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มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 

  1) ผลิตและพัฒนาครู ให้มีความสามารถมีทักษะ เทคนิควิธีการ การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ รวมถึงการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community ; PLC) 
  2) พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะในด้านการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
  3) พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพื่อพัฒนาครูประจำการและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมือ
อาชีพ 
  4) พัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ ให้เป็นโรงเรียนต้นแบบในการจัดการศึกษา ทั้งในระดับการศึกษา
ปฐมวัยและระดับประถมศึกษาในท้องถิ่น และในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
  5) พัฒนาระบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ที่ได้มาตรฐานวิชาชีพครู การคัดเลือกโรงเรียนที่เป็น
แบบอย่างที่ดี สามารถนำมาเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติหน้าที่ครู 
  6) พัฒนาระบบการติดตามผลบัณฑิต ถึงระดับสาขาวิชา เพื่อนำข้อมูลมาพัฒนาหลักสูตรให้มี
ประสิทธิภาพและตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและท้องถิ่น 
 
 

 

 

 

 

 

           

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การผลิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 - บุคลากรทางการศึกษามีจิตวิญญาณความเป็นครู 
และมีสมรรถนะตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที่ 3.1 ผลิตครูทีได้มาตรฐานวิชาชีพ
และมีจิตวิญญาณความเป็นครูและสอดคล้องกับความต้องการ
ของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่ 3.2 พัฒนาศักยภาพครูของครู ครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเป็นมืออาชีพ 
          กลยุทธ์ที่ 3.3 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณวุฒิ
และตำแหน่งทางวชิาการที่สูงขึน้ 
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1. โครงการการจัดการเรียนรู้ (KM) แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ  
           คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี ได้ตระหนักถึงความสำคัญของบุคลากรสายวิชาการ ในการส่งเสริมการ
ทำผลงานทางวิชาการเพื่อขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ เพื่อความก้าวหน้าในอาชี พของบุคลากรจึงได้จัด
โครงการ การจัดการเรียนรู้ (KM) ฯ เพื่อก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากอาจารย์ที่มีประสบการณ์ตรง
ถ่ายทอดไปยังอาจารย์ ที่กำลังจะก้าวสู่ตำแหน่งทางวิชาการ โดยจะทำการแลกเปลี่ยน อาทิ การจัดทำตำรา 
หนังสือ และจัดทำเอกสารประกอบการสอน ตลอดจนแลกเปลี่ยนเกณฑ์กำหนดมาตรฐานต่างๆ ที่ใช้กำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ มีผู้เข้าร่วมโครงการ คณาจารย์ภายในคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี รวมทั้งสิ้นจำนวน 23 
คน ในการดำเนินการโครงการ และได้รับความร่วมมือจาก วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์และเชี่ยวชาญใน
ด้านการเข้าสู่ตำแหน่งทาง และเทคนิคการจัดการเรียนการสอนแบบ 5 G การจัดโครงการในครั้งนี้ถือว่าประสบ
ความสำเร็จเป็นอย่างมาก และบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ทุกประการ โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน  23 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และพบว่าผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับดีมาก 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 4.51 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ :  6-7 ธันวาคม 2561 
สถานที่ :  ณ โรงแรมทอแสง โขงเจียม จังหวัดอุบลราชธานี     

2. โครงการพัฒนาบุคลากร (พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามเกณฑ์มาตรฐานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ศรีสะเกษ พ.ศ.2560 และการปรับตัวของสาขาวิชาฯ ในยุควิกฤสถาบันการศึกษา)  
คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการดังกล่าว ทางคณะผู้

ดำเนินงานได้ทำการได้ทำการประเมินผลการดำเนินงานโดยใช้แบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างของประชากร
ทั้งหมดท่ีเข้าร่วมโครงการ  จำนวน 33 คน  โดยใช้วิธีการเก็บข้อมูลอย่างง่าย ซึ่งมีผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
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    ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามก่อนเข้ารับการอบรมโครงการพัฒนาบุคลากร (พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน ของ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ พ.ศ.2560 และการปรับตัวของสาขาวิชาฯ ในยุควิกฤต
สถาบันการศึกษา) จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 100 พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิง จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 69.70 เพศชายจำนวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 30.30 ซึ่งส่วนใหญ่มีอายุ
ระหว่าง 31 – 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 45.50 และมีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาโท มากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 60.60 
รองลงมาคือต่ำกว่าปริญญาเอก และปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 30.30 และ 9.10 ตามลำดับและมีระดับความ
คิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการเฉลี่ยทั้ง 3 ด้าน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 ส่วนระดับความคิดเห็นในแต่
ละด้านสรุปได้ดังนี้ 

1) ด้านประโยชน์ที่ได้รับจากการอบรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 อยู่ในระดับมาก 
2) ด้านวิทยากร   มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.30 อยู่ในระดับมาก 
3)   ด้านการจัดโครงการ  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.32 อยู่ในระดับมาก 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ระหว่างวันที่ 2 – 4 เมษายน 2562 
สถานที่ : ณ โรงแรม เกาะช้าง พาราไดซ์ ฮิลท์  จังหวัดตราด 

    
3. โครงการศึกษาดูงานและประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์แนวทางการบริหารจัดการ งานฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครูคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ ได้จัดโครงการศึกษาดูงานและประชุมเชิงปฏิบัติการ

วิเคราะห์แนวทางการบริหารจัดการงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดย
มีวัตถุประสงค์เพื่อวางรูปแบบการบริหารจัดการที่ดีร่วมกันระหว่างคณะกรรมการศูนย์ฝึกประสบการณ์ อาจารย์
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นิเทศ และรวมถึงบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้การบริหารจัดการงานของศูนย์ฝึกประสบการณ์เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาดำเนินการ : 19-21 มีนาคม 2562 
สถานที ่: มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ และบริษัทเดอะรีเจนท์ ชะอำโฮเตล จำกัด จังหวัด

เพชรบุร ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต หลักสูตร 4 ปี  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
คณะครุศาสตร์ได้พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา

ตรี (หลักสูตร 4 ปี) 
ระยะเวลาดำเนินการ : วันที่ 15-16 ธันวาคม 2561   
สถานที่  : มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตเพื่อการรับรองปริญญา
ทางการศึกษา หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต หลักสูตร 5 ปี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
คณะครุศาสตร์ได้เล่มมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตเพื่อการรับรองปริญญาทางการศึกษา 

(หลักสูตร 5 ปี) ที่เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.
2558 

ระยะเวลาดำเนินการ :  วันที่ 1 – 2 เมษายน  2562 
สถานที่ : มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ขอแสดงความยินดีกับ อาจารย์ทองอุ่น มั่นหมาย 

อาจารย์ประจำสาขาวิชาคณิตศาสตร์ พร้อมด้วยทีมวิจัยคือ อาจารย์สมสวัสดิ์ นิลดำ อาจารย์ประจำสาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชภัฏสุรินทร์ และ Prof. Dr. Hyo 
Jong Lee (อาจารย์) และ Mr. Thai Leang Sung (นักศึกษาปริญญาเอก) Division of Computer Science 
and Engineering, Software Engineering Laboratory, Chonbuk National University, Republic of Korea  
ที่ได้รับเชิญจาก International Symposium on Information Technology Convergence (ISITC 2019) ให้
นำเสนอบทความแบบบรรยาย (ORAL PRESENTATION) ในห ัวข ้อ “Collection and Classification of 
Jasmine Rice Germination Using Convolutional Neural Networks” ในระหว่างวันที่ 17 – 23 กันยายน 
2562 ณ มหาวิทยาลัยเทียนจิน สาธารณรัฐประชาชนจีน ซึ่งในการนี้ อ.ทองอุ่น มั่นหมาย พร้อมทีมวิจัยได้รับ
รางวัล Best Paper Award ในงานนานาชาติ ISITC 2019ณ มหาวิทยาลัยเทียนจิน สาธารณรัฐประชาชนจีน 
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6. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ อาจารย์และเจ้าหน้าที่ ที่ไปพัฒนา
ความรู้และทักษะวิชาชีพ ประจำปี พ.ศ. 2561 – 2562  
1.) อาจารย์ทิวาพร  ใจก้อน ร่วมนำเสนองานวิจัยในงานวิชาการระดับชาติ                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระยะเวลาดำเนินการ : วันที่ 2-5 ธันวาคม 2562 
สถานที่ : ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
2.) อาจารย์กวินวัฒน์ หิรัญบูรณะ เข้าร่วมนำเสนอผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการระดับชาติ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาดำเนินการ : วันที่ 6-7 ธันวาคม 2561 
สถานที่ : ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำแพงแสน จังหวัดนครปฐม 
3.) อาจารย์จุฑาสินี ชนะศึก อาจารย์วิภาวดี ทวี และอาจารย์วีระชาติ ดวงมาลา เข้าร่วมอบรมเชิง

 ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาผลงานทางวิชาการภาษาจีนของคณาจารย์ระดับอุดมศึกษาภาค
 ตะวันออกเฉียงเหนือ  

 
 
 
 
 
 
 
 
ระยะเวลาดำเนินการ : วันที่ 19 กรกฎาคม 2562 
สถานที่ : ณ คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
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7. คณะศิลปะศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

ที ่ รายชื่อผู้เข้าร่วม 
วันทีเ่ข้าร่วม

โครงการ 
โครงการ สถานที ่

1 ดร.อนุวัฒน์  ศรีสุวรรณ 

 

7 พ.ย. 61 อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรดา้นศาสนพิธ ี ห้อง 9901  ม.รภ.ศก. 

2 นายปณต  นวลใส 7 พ.ย. 61 อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรดา้นศาสนพิธ ี ห้อง 9901  ม.รภ.ศก. 

3 นายชาญชัย  ยาศร ี 8 ธ.ค. 61 กรรมการตัดสิน การประกวดโครงการกีฬาสาน
สัมพันธ์ “ขาว-ทอง” เกมส์ ครั้งท่ี 17 ปี 61 

มรภ.ศก. 

4 ดร.นรพล  รามฤทธ์ิ 14 ธ.ค. 61 คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนฯ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

5 นางสาวมนัญญา                 
นาคสิงห์ทอง 

3 ธ.ค. 61 โครงการอบรมและแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้ วิทยาลัยกฎหมายและการ
ปกครอง 

6 นายอัฐพร  กิ่งบ ู 18-19 ธ.ค. 
61 

ประชุมและศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้พื่อสรา้ง
ความร่วมมือฯ สปป.ลาว 

วิทยาลัยกฎหมายและการ
ปกครอง 

2 มี.ค. 62 ร่วมพิธีถวายพระราชสักการะและถวายความอาลัย
แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดชฯ 

รร.ราชประชานุเคราะห์ 
29 

30 ม.ค. 62 เทศกาลการแลกเปลี่ยนศลิปวัฒนธรรมนานาชาต ิ มรภ.สร. 

7 ดร.เชี่ยวชาญ  แสงทอง 

 

2 มี.ค. 62 ร่วมพิธีถวายพระราชสักการะและถวายความอาลัย
แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดชฯ 

รร.ราชประชานุเคราะห์ 
29 

8 ดร.อนุพันธ์  สุวรรรณพันธ์ 

 

2 มี.ค. 62 ร่วมพิธีถวายพระราชสักการะและถวายความอาลัย
แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดชฯ 

รร.ราชประชานุเคราะห์ 
29 

8 ม.ค. 62 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

รร.ศรีพฤทธาลัยฯ 

10-11 ก.พ. 
62 

เข้าร่วมเวทีและเปลี่ยนเรียนรู้ กลไกจุดจัดการ 
(Node) นำร่องระดับพื้นท่ี ครั้งท่ี 1 

ห้องประชุม 413 ช้ัน 4 
อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ 
สสส. 
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ที ่ รายชื่อผู้เข้าร่วม 
วันทีเ่ข้าร่วม

โครงการ 
โครงการ สถานที ่

30 ม.ค. 62 ร่วมเวทีสาธารณะ เรื่อง “การสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ จังหวัดศรี
สะเกษ 

ณ ห้องประชุม 4408 
อาคารจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์  

29 ส.ค. 62 ประชุมเชิงปฏิบัติการ สร้างความเข้าใจ พรบ. 
ควบคุมเครื่องดืม่แอลกอฮอล์ ควบคุมพื้นท่ีโซนนิ่ง
รอบสถานศึกษา พื้นที่อำเภอเมือง จ.สุรินทร ์

ณ ห้องประชุมเธียร์เตอร์ 
ช้ัน 2 คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มรภ.
สุรินทร ์

  5 ก.ค. 62 ประชุมเพื่อพัฒนาแนวทางการขับเคลื่อนงาน
ป้องกันการบาดเจ็บและเสียชีวิตจากจราจรทาง
ถนน แบบบูรณาการ 

ณ ห้องประชุมพรหมราช 
สนง.ป้องกันควบคุมโรค ที่ 
10 จ.อุบลราชธานี 

18-19 มี.ค.62 เข้าร่วมปฐมนเิทศคณะทำงานหนว่ยจัดการ
ขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตร์ ณ โรงแรมรามาการ์
เด้นท์ กรุงเทพมหานคร 

โรงแรมรามาการ์เด้นท์ 
กรุงเทพมหานคร 

10 เม.ย. 62 เข้าร่วมประชุมคณะทำงานขับเคลือ่นประเด็น
ยุทธศาสตร์เขตสุขภาพเพื่อประชาชนพ้ืนท่ี 10 

ณ ห้องประชุมชั้น 1 
วิทยาลัยแพทยศาสตรแ์ละ
การสาธารณสุข 

18-20 เม.ย. 
62 

เข้าร่วมประชุมเตรียมพัฒนาแผนงานประชาคมลด
ปัจจัยเสี่ยงภาคอสีานตอนลา่ง ปี 2562/63 

ณ โรงแรมอมารี แอร์
พอร์ต 

กรุงเทพมหานคร 

25-26 ก.ย. 
62 

ประชุมเวทีสรุปบทเรียนและวางแผนการขับเคลื่อน
นโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วมฯ ระดับพื้นท่ี 

ณ ห้องประชุมแคทลียา 
โรงแรมรามาการ์เด้น 

กรุงเทพมหานคร 

9 นายชนินทร  เรืองอุดมสกลุ 8 ม.ค. 62 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

รร.ศรีพฤทธาลัยฯ 

10 ผศ.ดร.สริิพร  ยศแสน 

 

8 ม.ค. 62 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

รร.ศรีพฤทธาลัยฯ 

11 ดร.พชัรวรรณ  สิทธิศาสตร ์

 

8 ม.ค. 62 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

รร.ศรีพฤทธาลัยฯ 
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ที ่ รายชื่อผู้เข้าร่วม 
วันทีเ่ข้าร่วม

โครงการ 
โครงการ สถานที ่

12 นายธีรพงศ์  สงผัด 

 

8 ม.ค. 62 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

รร.ศรีพฤทธาลัยฯ 

13 ดร.กนิษฐา  อินธิชิต 4-5 มี.ค.62 ผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์การนำเสนอผลงานวิจัย มรภ.มหาสารคาม 

14 นางสาววารี  นันทสิงห ์

 

11-20 ม.ค.62 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 26  

มรภ.อบ. 

15 นางสาวขนิษฐา  ฉิมพาล ี 11-20 ม.ค.62 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศ
ไทย ครั้งท่ี 26  

มรภ.อบ. 

16 นายพิศาล  สมบัติวงศ ์

 

5 มี.ค.62 โครงการการใช้ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนการสอนสำหรับบคุลากรทางการศึกษา 

ห้อง 9901  ม.รภ.ศก. 

17 นางสาววันวิสาข์  รุ้งแก้ว 5 มี.ค.62 โครงการการใช้ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีการ
จัดการเรียนการสอนสำหรับบคุลากรทางการศึกษา 

ห้อง 9901  ม.รภ.ศก. 

18 ดร.สายัณห์  สืบฝาง 

 

25-29 มี.ค.62 อบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นท่ี 7 ห้องสุขวิช รังสิตพล ช้ัน 3 

19 ดร.วิมลศิริ  สหีะวงษ์ 

 

25-29 มี.ค.62 อบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นท่ี 7 ห้องสุขวิช รังสิตพล ช้ัน 3 

20 นางสาวณัฏฐยิา  เกื้อทาน 

 

25-29 มี.ค.62 อบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นท่ี 7 ห้องสุขวิช รังสิตพล ช้ัน 3 

21 นายธนะพัฒน์  ทักษิณทร ์ 25-29 มี.ค.62 อบรม “สร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นท่ี 7 ห้องสุขวิช รังสิตพล ช้ัน 3 

22 นายกฤษฎารัตน์ ลีเขาสูง 6-7 มี.ค. 62 เข้าร่วมประชุม สรุปผลการดำเนินงาน ครั้งท่ี 1  ณ ห้องประชุมสำนักงาน
สาธารณสุข สิรินธร         
อ.สิรินธร  จ.อุบลราชธาน ี

30 ม.ค. 62 ร่วมเวทีสาธารณะ เรื่อง “การสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ จังหวัดศรี
สะเกษ 

ณ ห้องประชุม 4408 
อาคารจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ คณะศลิปศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์
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ที ่ รายชื่อผู้เข้าร่วม 
วันทีเ่ข้าร่วม

โครงการ 
โครงการ สถานที ่

25 ก.พ. 62 เข้าร่วมทีมจดัการองค์ความรู้ และขอเชิญประชุม
ติดตามผลการดำเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

ณ ห้องประชุมสำนักงาน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เขต 10
อุบลราชธานี อ.เมือง        
จ.ศรีสะเกษ 

23 ผศ.วิรยา  บุญรินทร ์

 

30 ม.ค. 62 ร่วมเวทีสาธารณะ เรื่อง “การสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ จังหวัดศรี
สะเกษ 

ณ ห้องประชุม 4408 
อาคารจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ คณะศลิปศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์

24 นางสาวทองปักษ์            
ดอนประจำ 

30 ม.ค. 62 ร่วมเวทีสาธารณะ เรื่อง “การสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ จังหวัดศรี
สะเกษ 

ณ ห้องประชุม 4408 
อาคารจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ คณะศลิปศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์

25 นางปราณี  ศรีบญุเรือง 30 ม.ค. 62 ร่วมเวทีสาธารณะ เรื่อง “การสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ จังหวัดศรี
สะเกษ 

ณ ห้องประชุม 4408 
อาคารจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ คณะศลิปศาสตร์
และวิทยาศาสตร ์

26 ดร.ไมยรา  เศรษฐมาศ 30 ม.ค. 62 ร่วมเวทีสาธารณะ เรื่อง “การสร้างการรับรู้และ
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศจังหวัด    
ศรีสะเกษ 

ณ ห้องประชุม 4408 
คณะศลิปศาสตร์และ
วิทยาศาสตร ์

 18-19 มี.ค.62 เข้าร่วมปฐมนเิทศคณะทำงานหนว่ยจัดการ
ขับเคลื่อนประเด็นยุทธศาสตร์ ณ โรงแรมรามาการ์
เด้นท์ กรุงเทพมหานคร 

โรงแรมรามาการ์เด้นท์ 
กรุงเทพมหานคร 

27 นายณัฐกร  โต๊ะสิงห ์

 

20 ก.พ. 62 การประชุมขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดศรีสะเกษ ครั้งท่ี 2/2562 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะ
เกษ เขต 4 

ณ ห้องประชุม 1 ช้ัน 2 
สำนักงานอำนวยการ 
โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัราชภฏั        
ศรีสะเกษ  

19 ก.ค. 62 อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการ การจัดการความรู้ 
ภายใต้โครงการ การพัฒนาปจัจัยสนับสนุน
คุณภาพบุคลากรด้านโลจสีติกส์ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือและเช่ือมโยงประเทศเพื่อน

ณ ห้องประชุมชั้น 9 
อาคาร 19 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย 
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ที ่ รายชื่อผู้เข้าร่วม 
วันทีเ่ข้าร่วม

โครงการ 
โครงการ สถานที ่

บ้าน แผนงานบูรณาการพัฒนาดา้นคมนาคมและ
ระบบโลจสีติกส์ ประจำปี 2562 

8 ม.ค. 62 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เทคนิคการเขียนข้อเสนอ
โครงการวิจัยแบบบูรณาการ” 

รร.ศรีพฤทธาลัยฯ 

28 นายจิรายุ  มสุิกา 

 

2 ก.พ. 62 ร่วมประกวดรวตักรรมอาหาร สำหรับนักศึกษา
และผูป้ระกอบการ OTOP 

ณ ห้องประชุมทานตะวัน 
คณะวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏั
บุรีรัมย ์

29 นางสาวจีระนันท์          
วงศ์วทัญญู 

2 ก.พ. 62 ร่วมประกวดรวตักรรมอาหาร สำหรับนักศึกษา
และผูป้ระกอบการ OTOP 

ณ ห้องประชุมทานตะวัน 
คณะวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏั
บุรีรัมย ์

30 นางสาวธนวรรณ                   
อวยศักดิ์ไชยงค ์

 

2 ก.พ. 62 ร่วมประกวดรวตักรรมอาหาร สำหรับนักศึกษา
และผูป้ระกอบการ OTOP 

ณ ห้องประชุมทานตะวัน 
คณะวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลยัราชภฏั
บุรีรัมย ์

31 นางสาวโชติรส  นพพลกรัง 19 ก.ค. 62 อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการ การจัดการความรู้ 
ภายใต้โครงการ การพัฒนาปจัจัยสนับสนุน
คุณภาพบุคลากรด้านโลจสีติกส์ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือและเช่ือมโยงประเทศเพื่อน
บ้าน แผนงานบูรณาการพัฒนาดา้นคมนาคมและ
ระบบโลจสีติกส์ ประจำปี 2562 

ณ ห้องประชุมชั้น 9 
อาคาร 19 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย 

  
8. โครงการประชุมความร่วมมือในการพัฒนางานวิจัยและกิจกรรมนักศึกษา ระหว่างวิทยาลัยครูปากเซ 

แขวงจำปาสักและวิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 
วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้จัดทำโครงการประชุมความร่วมมือในการพัฒนางานวิจัยและ

กิจกรรมนักศึกษา ระหว่างวิทยาลัยครูปากเซ แขวงจำปาสักและวิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง  เมื่อวันที่  
18 – 19 ธันวาคม 2561 ซึ่งโครงการนี้ได้เดินทางไปที่ วิทยาลัยครูปากเซ แขวงจำปาสัก สาธารณประชาธิปไตย
ประชาชนลาว เพ่ือสร้างเครือข่ายและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา และงานวิจัย นอกจากนี้ได้รับฟังการบรรยายหัวข้อ 
การพัฒนาการท่องเที่ยวของแขวงจำปาสัก โดย หัวหน้าแผนกการแถลวงข่าว วัฒนธรรมและการท่องเที่ยว แขวง
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จำปาสัก ได้ทบทวนกิจกรรมแผนงานด้านการวิจัยและการพัฒนากิจกรรมนักศึกษา เพ่ือบูรณาการกับกิจกรรมการ
วิจัยและพัฒนานักศึกษา ของวิทยาลัยครูปากเซ และร่วมกันวางแผนกิจกรรมตาม MOU กับวิทยาลัยครูปากเซ 

 
 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาดำเนินการ :  วันที่ 18 – 19 ธันวาคม 2561 
สถานที่ : วิทยาลัยครูปากเซ แขวงจำปาสัก สาธารณประชาธิปไตยประชาชนลาว 

9. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้ดำเนินงานจัดโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรขึ้นเพื่อ
ปลูกจิตสำนึกให้บุคลากรวิทยาลัยกฎหมายและการปกครองมีคุณธรรม จริยธรรม นอกจากนี้ยังเป็นการพัฒนาจิตใจ 
และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ได้รับ
เกียรติจากท่านผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สถาพร วิชัยรัมย์ ได้ถ่ายทอดและให้ความรู้แก่บุคลากร ในการเสวนา ธรรมะ
กับการทำงาน งานได้ผล คนเป็นสุข และจรรยาบรรณในวิชาชีพ สร้างคุณลักษณะนิสัยท่ีดีให้แก่ทุกคนได้เป็นอย่างดี 

 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาดำเนินการ :  วันที่ 18 – 19 ธันวาคม 2561 
สถานที่ : วิทยาลัยครูปากเซ แขวงจำปาสัก สาธารณประชาธิปไตยประชาชนลาว 

10. โครงการมินิคอนเสิร์ต ฮักแพงพี่น้อง CLG กินข้าวฮ่วมพา  กินปลาฮ่วมข้อง 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้จัดโครงการเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2561 ณ หอประชุมทีปังกรณ
รัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ซึ่งในงานมีการจัดแสดงมินิคอนเสิร์ตจากบุคลากรวิทยาลัยกฎหมายและการ
ปกครอง นำทีมโดย อ.สุรศักดิ์ จันทา คณบดีวิทยาลัยกฎหมายฯ ดร.ประจวบ จันทร์หมื่น รองคณบดีวิทยาลัยกฎหมาย
ฯ พร้อมด้วยอาจารย์ และเจ้าหน้าที่อีกมากมาย และยังมีกิจกรรมรับประทานอาหารกลางวันร่วมกันโดยการห่ อข้าว
แทนการใช้พลาสติกหรือกล่องโฟม เพื่อให้บุคลากรได้พบปะ พูดคุยกัน สร้างมิตรภาพระหว่างการทำงาน และลด
มลพิษขยะ อันก่อให้เกิดภาวะโลกร้อนในประเทศ 
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ระยะเวลาดำเนินการ :  วันที่ 28 พฤศจิกายน 2561 
สถานที่ : ณ หอประชุมทีปังกรณรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “ด้านกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560” 

สำนักงานอธิการบดี ได้ดำเนินการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ“ด้านกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560” ในวันที่ 24 มิถุนายน 2562 ณ ห้อง 
9901 ชั้น 9 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 โดยมีผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พงษ์ศักดิ์ 
ทองพันชั่ง ผู้ช่วยอธิการบดี รักษาการตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี เป็นประธานในการเปิดโครงการ 
และมีผ ู ้ เข ้าร ่วมรับการอบรมจำนวนทั ้งส ิ ้น 50 คน ในการอบรมครั ้งสำนักงานอธิการบดีได้เร ียนเชิญ  
นางสาวศรีสุดา จันทร หัวหน้างานพัสดุมาเป็นวิทยาการในการอบรมในโครงการดังกล่าว 

 

 

 

 

 

 

ระยะเวลาดำเนินการ :  วันที่ 24 มิถุนายน 2562 
สถานที่ : ณ ห้อง 9901 ชั้น 9 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 
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12. โครงการประชุมสามัญประจำภาคเรียนที่ 1/2562 

สำนักงานอธิการบดี  ได้ดำเนินการจัดโครงการขึ ้น ในวันพฤหัสบดีที ่ 16 พฤษภาคม 2562 เวลา  
08.30 – 16.30 น. คณะผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่พร้อมกันห้องประชุมศรีวรรณ เกียรติสุรนนท์ ชั้น 2 อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยมี นายสถิตย์  ชนะชัย 
ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ให้เกียรติมาเป็นประธานเปิด
โครงการดังกล่าว และมีผลการประเมินการจัดโครงการจากผู้เข้าร่วมประชุม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากโดย
เฉลี่ย = 4.15 

ระยะเวลาดำเนินการ :  วันที่ 16 พฤษภาคม 2562 
สถานที่ : ห้องประชุมศรีวรรณ เกียรติสุรนนท์ ชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 

2550  ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
13. โครงการการใช้ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีการจัดการเรยีนการสอนสำหรับบุคลากรทางการศึกษา 

(Using English and Modern Technology as Media of Instruction) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ มีการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถด้านภาษาสู่สากล ซึ่งเป็นอีกหนึ่ง
ภารกิจของงานวิเทศสัมพันธ์ ที่มุ่งสนองนโยบายของทางมหาวิทยาลัย โดยได้กำหนดยุทธศาสตร์การทำงานเชิงรุก
เพ่ือให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมภายนอกมาโดยตลอด มีการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะ เทคนิค
การจัดการเรียนรู้สาขาวิชาต่างๆ เพื่อให้สามารถจัดการเรียนการสอนเพื่อการเข้าสู่การเป็น Thailand 4.0 อันจะ
นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพและความพร้อมของผู้ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เพื่อให้อาจารย์มีทักษะและเทคนิคขั้น
พื้นฐาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับรายวิชา และระดับความรู้ขั ้นพื้นฐานของนักศึกษาใน
สาขาวิชาต่างๆ โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการนี้จำเป็นต้องเร่งดำเนินการให้แล้ว  ปีการศึกษา 2562 เพื่อให้
อาจารย์ผู ้สอนมีเวลาในการเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดภาคเรียนต่อไป นอกจากนั้นการดำเนินการที่มี
ประสิทธิภาพจำเป็นต้องมีการนิเทศให้คำแนะนำ ช่วยเหลือ(Coaching and Mentoring) เป็นระยะๆ  
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มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 
1) สร้างระบบบริหารจัดการในการบริการวิชาการตามแนวทางพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับ 

สังคม เพ่ือให้การดำเนินการโครงการและกิจกรรมเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
 2)  จัดทำฐานข้อมูลชุมชนท้องถิ่นเพื่อนำไปสู่การผลิต การวิจัย และการบริการทางวิชาการที่ตอบสนอง
ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น 
 3)  พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนท้องถิ่น เพื่อพัฒนาทักษะบุคลากร
ของชุมชนท้องถิ่นให้มีศักยภาพในการทำงาน 
 4)  บูรณาการการเรียนการสอนและกิจกรรมของนักศึกษา โดยให้นักศึกษาร่วมเรียนรู้กับชุมชน เพื่อการ
เรียนรู้อย่างมีความหมาย 
 5)  ส่งเสริม สนับสนุนและดำเนินกิจกรรมตามแนวพระราชดำริเพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งชุมชนท้องถิ่นบน
ฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
 6)  พัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ผู้สูงวัยในท้องถิ่น โดยพัฒนาหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้สูงวัยเน้นไปที่หลักสูตร
ต่อเนื่อง 
 7)  สร้างหลักสูตรการอบรมและศึกษาต่อเนื ่องเพื ่อบริการวิชาการแก่ชุมชนท้องถิ ่นที ่หลากหลาย
ตอบสนองความต้องการในเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 8)  พัฒนาแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมด้านอาชีพแก่ชุมชนท้องถิ่น และการสร้างรายได้ของชุมชนท้องถิ่น 

9)  ส่งเสริมศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตามแนวพระราชดำริ 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริการวิชาการและน้อมน าแนวพระราชด าริ 
ที่ตอบสนองความต้องการพัฒนาของสงัคมท้องถิ่น

 

เป้าประสงค์เชงิยุทธศาสตร์ 
 - ท้องถิ่นได้รบัการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและยั่งยืนทัง้ในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิง่แวดลอ้ม 
 กลยุทธ์ที่ 4.1 ส่งเสริมและน้อมนำแนวพระราชดำริเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที ่ 4.2 บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื ่อพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและสิ ่งแวดล้อมของท้องถิ ่นที ่เป็นไปตามบริบทและความ
ต้องการในการพัฒนาท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที ่ 4.3 พัฒนาศูนย์บริการวิชาการและวิชาชีพให้ได้
มาตรฐาน สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ 4.4 พัฒนาหลักสูตรบริการวิชาการและวิชาชีพให้
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 4.5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือการบริการวิชาการ
และวิชาชีพให้เข้มแข็ง 
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1. โครงการบริการวิชาการติวเข้มสอบข้าราชการตำรวจ  
วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้ดำเนินจัดบริการวิชาการโครงการบริการวิชาการติวเข้มสอบ 

ข้าราชการตำรวจ เพ่ือบริการให้ความรู้เตรียมความพร้อมก่อนสอบให้แก่นักเรียน นักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้ที่สนใจ
สอบเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการตำรวจซึ่งได้รับเกียรติจาก อาจารย์ธนิตย์ บุญยะวันตัง เป็นวิทยากรให้ความรู้ในครั้งนี้ 

สถานที ่มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษศรีสะเกษ 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการพัฒนาหมู่บ้านท่องเที่ยวศาสตร์พระราชา 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้จัดทำโครงการพัฒนาหมู่บ้านท่องเที่ยวศาสตร์พระราชา เมื่อวันที่ 25 – 26 
ธันวาคม 2561 ในงานมีกิจกรรมแบ่งกลุ่มเพื่อระดมความคิดวางแผนพัฒนาหมู่บ้าน โดยมี ว่าท่ีร้อยตรีอรุณรัตน์ โสภา 
สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ และทีมงานวิทยาลัยกฎหมายและการปกครองดำเนินการร่วมกับ
ชาวบ้าน โดยแบ่งกลุ่มออกเป็น  
 1. กลุ่มทรัพยากรธรรมชาติ (อนุรักษ์ป่า / น้ำ / ดิน) 
 2. กลุ่มอาชีพการผลิต (อาชีพทำนา/ทำสวน/เล้ียงสัตว์/การทำเกษตรแบบพอเพียง/อาชีพเสริมอื่นๆ) 
 3. กลุ่มบริหารจัดการขยะ 
 4. กลุ่มความรู้เกี่ยวกับกฎหมายท่องเท่ียว 

ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้ได้รับความสนใจจากชาวบ้านเป็นอย่างมาก อีกทั้งวิทยากรยังได้ให้ความรู้เทคนิควิธีการเก็บ
ข้อมูลชุมชนเพื่อการท่องเท่ียว เพื่อพัฒนาชุมชนให้เป็นหมู่บ้านท่องเท่ียวให้ดียิ่งขึ้น 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ 25 – 26 ธันวาคม 2561 
สถานที ่มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

 
 
 
 
 
 
 
 

3. โครงการอบรมพัฒนานักกฎหมายสู่เส้นทางวิชาชีพ (ทนายความ เนติบัณฑิต) 
สาขาวิชานิติศาสตร์ วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ร่วมกับคณะทนายความ จัดบรรยายภาคทฤษฎี ใน

โครงการอบรมพัฒนานักกฎหมายสู่เส้นทางวิชาชีพ (ทนายความ เนติบัณฑิต) เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา ศิษย์
เก่า หรือผูท่ี้สนใจในด้านการฝึกหัดเขียนคำฟ้อง คำให้การ คำร้องขอต่างๆท่ีใช้ในศาล ก่อนสอบใบอนุญาตทนายความ 
ซึ ่งได้รับเกียรติจากท่านทนายประสิทธิศักดิ ์ ฝอยทอง ประธานทนายความจังหวัดกันทรลักษณ์ วิทยากรสภา
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ทนายความภาค 3 ท่านทนายเชี่ยวชาญ ศิริศักดิ์เสนา ประธานสภาทนายความ จังหวัดอุบลราชธานี วิทยากรสภา
ทนายความภาค 3 และนางสาวฉัตรสุดา ไกรกลาง กรรมการสภาทนายความ จังหวัดนครราชสีมา วิทยากรสภา
ทนายความภาค 3 ให้ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมอบรมในครั้งนี้อีกด้วย 

สถานที ่อาคารจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 
 
 
 
 
 
4. โครงการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้จัดทำโครงการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชดำริ เมื่อวันที่ 20 – 21 ธันวาคม 2561 ซึ่งในวันนั้นได้นำนักศึกษา อาจารย์และเจ้าหน้าที่วิทยาลัย
กฎหมายและการปกครอง เดินทางไปศูนย์พัฒนาการเกษตรภูสิงห์ อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ได้รับฟังการ
บรรยาย ประวัติความเป็นมาและการดำเนินงานศูนย์พัฒนาการเกษตรภูสิงห์ฯ การบริหารจัดการน้ำจากอ่างเก็บ
น้ำห้วยติ๊กชู วิทยากรได้แก่ ท่านเกษมศิลป์ เสนาจ เกษตรกรต้นแบบด้านปศุสัตว์ นอกจากนี้ได้ทำกิจกรรมศึกษา
แปลงต้นแบบด้านการเกษตรสาขาต่างๆภายในพื้นที่ร่วมกับชาวบ้านในหมู่บ้าน เป็นการสร้างองค์ความรู้ด้าน
การเกษตรการบริหารจัดการน้ำร่วมกันกับชุมชน  

ระยะเวลาดำเนินโครงการ ระหว่างวันที่ 20-21 ธันวาคม 2561 
สถานที ่อำเภอภูสิงห์ จังหวัดศรีสะเกษ 
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5. โครงการการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการน้ำอุปโภคบริโภคในครัวเรือน 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการ การพัฒนาคุณภาพ 

การบริหารจัดการน้ำอุปโภคบริโภคในครัวเรือน ณ บ้านปุน  ตำบลไพร อำเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะเกษ 

6. โครงการ “อบรมเชิงปฎิบัติการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น” 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการ  “อบรมเชิง

ปฎิบัติการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น” ภายใต้โครงการบริหารและจัดการความเสี่ยง ในวันที่ 26 มิถุนายน 
2562 ณ อาคารจุฬาภรณวัยลักษณ์  โดยกลุ่มเป้าหมาย คือ นักศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
ซึ่งในการจัดกิจกรรมครั้งนี้ จัดขึ้นเป็นครั้งที่ 3 สรุปการดำเนินการดังนี้ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนมากถึง 272 คน ซึ่งถือว่าบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
2. ภาพรวมของการจัดโครงการ ระดับความพึงพอใจด้านเนื้อหาและความรู้ที่ได้รับมีความพึงพอใจ

เฉลี่ยอยู่ที่ 3.83 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.99 ระดับความพึงพอใจด้านระยะเวลา สถานที่ และวิทยากร มี
ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากับ 3.65 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.02 ซึ่งจัดอยู่ในระดับมากซึ่งเป้าหมายในการจัดอบรมนี้
เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในทักษะวิธีการระงับอัคคีภัยเบื้องต้น และเพื่อให้ผู้เข้าร่วม
อบรมสามารถใช้ความรู้ที่ได้รับมาสาธิตการระงับอัคคีภัยเบื้องต้นได้ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ  26 มิถุนายน 2562 
สถานที่ ณ อาคารจุฬาภรณวัยลักษณ์  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

7. โครงการการส่งเสริมและพัฒนาข้าวเกรียบ 
คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

      1. เพ่ือถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการผลิตข้าวเกรียบ ตำบลบึงมะลู อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
      2. เพ่ือแปรรูปวัตถุดิบในท้องถิ่น อาทิ ข้าวโพด ฟักทอง กล้วย ฯลฯ ให้เป็นข้าวเกรียบ และเพ่ิมมูลค่า
ข้าวเกรียบ และเพ่ิมมูลค่าข้าวเกรียบด้วยการแต่งกลิ่นและรสให้ทันสมัย 
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       3. เพื่อออกแบบบรรจุภัณฑ์ข้าวเกรียบ ตำบลบึงมะลู อำเภอกันทรลักษ์ จั งหวัดศรีสะเกษ ให้มี
รูปลักษณ์ท่ีทันสมัย 
       4. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือในพ้ืนที่ 
    5. เพ่ือเป็นการบริการวิชาการแก่ชุมชน  

ระยะเวลาดำเนินโครงการ วันที่ 26-30  กรกฎาคม 2562 
สถานที ่ณ ตำบลบึงมะลู อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

8. โครงการสัปดาห์ห้องสมุด 
      กลุ่มงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ได้ดำเนินการจัดโครงการสัปดาห์ห้องสมุดขึ้นทุกปี   

วัตถุประสงค์เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถของครูบรรณารักษ์ ในด้านงานห้องสมุดมากยิ่งขึ้น  รวมถึงให้
นักศึกษาเห็นความสำคัญในการเข้าใช้บริการห้องสมุดและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สูงสุด และเพื่อให้คุณครู 
และนักศึกษาได้ใช้ห้องสมุดในฐานะแหล่งเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ทั้ งนี้ได้เริ่มการแข่งขันในแต่ละกิจกรรมมา
ตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม – 6 กุมภาพันธ์ 2562 ซึ่งมีกิจกรรมทั้งหมด จำนวน  8  กิจกรรมด้วยกัน 1) กิจกรรมแข่งขัน
ปาเป้าเข้าหมวดหมู่  2) กิจกรรมการแข่งขันแฟนพันธ์แท้ห้องสมุด 3) กิจกรรมการแข่งขันสืบค้นออนไลน์  4) 
กิจกรรมการแข่งขันบอกใบ้ทายคำ 5) กิจกรรมการอบรมเทคนิคการซ่อมคอมพิวเตอร์ 6) กิจกรรมการอบรมครู
บรรณารักษ์ 7) กิจกรรมยอดนักอ่าน แห่งปี 2561 8) กิจกรรมเดือนแห่งการปลอดค่าปรับ ซึ่งผลการดำเนิน
โครงการสัปดาห์ห้องสมุด ประจำปี 2562   

ซึ่งผลการดำเนินโครงการสัปดาห์ห้องสมุด  ประจำปี 2562  มีดังนี้  มีจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน  
51 คน    มีผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 51 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจต่อการจัดโครงการสัปดาห์
ห้องสมุด มีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ที่ 4.06 อยู่ในระดับมาก โดยแยกออกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูง ลำดับ
ที่ 1 คือ กิจกรรมการแข่งขันบอกใบ้ทายคำ  ค่าเฉลี่ย  4.46  ลำดับที่ 2  คือ กิจกรรมการแข่งขันแฟนพันธุ์แท้
ห้องสมุด ค่าเฉลี่ย 4.38 ลำดับที่ 3  คือ กิจกรรมการแข่งขันปาเป้าเข้าหมวดหมู่ ค่าเฉลี่ย 4.29 และลำดับสุดท้าย 
คือ กิจกรรมการอบรมเทคนิคการซ่อมคอมพิวเตอร์ค่าเฉลี่ย 3.56 ตามลำดับ 
 
 
 
 

 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ วันที่ 2 มกราคม – 6 กุมภาพันธ์ 2562 
สถานที ่ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรสีะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 
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9. โครงการค่ายพัฒนาทักษะทางวิชาการ จัดกิจกรรมให้นักเรียนมีทักษะด้านการอ่านออก เขียนได้ 
และการคิดคำนวณ 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการค่ายพัฒนาทักษะทางวิชาการ จัดกิจกรรม 

ให้นักเรียนมีทักษะด้านการอ่านออก เขียนได้ และการคิดคำนวณขึ้น  โดยการดำเนินการ จัดค่ายพัฒนาทักษะทาง
วิชาการ  เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพและความถนัด  การจัดกิจกรรมการเรียน การสอน เพื่อจะพัฒนา
ผู้เรียนให้มีศักยภาพในการเรียนรู้   

ผลการดำเนินงาน ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจหลังจากทำการประเมิน  โดยใช้แบบ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  อยู่ที่ระดับคะแนน 4.84 คะแนน ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด  
ตลอดทั้งนักเรียนได้ทำ กิจกรรมจนนักเรียนมีทักษะด้านการอ่านออก เขียนได้ และการคิดคำนวณขึ้น  เรียนรู้ตาม
ศักยภาพและความถนัด ตลอดทั้งเป็นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการเรียนรู้ มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ดังนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 45.35 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 22.00 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 27.70  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 24.00 

10. โครงการการพัฒนาอาชีพการเพาะเลี้ยงกบในกระชัง ตามแนวพระราชดำริของหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการการพัฒนาอาชีพ

การเพาะเลี้ยงกบในกระชัง ตามแนวพระราชดำริของหลักเศรษฐกิจพอเพียง ให้กับชุมชนบ้านหนองสาดโนนเจริญ 
ตําบลหนองครก อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ จํานวน 15 ครัวเรือน สามารถเพาะเลี้ยงกบกระชัง ขยายพันธ์กบ
เอง คัดเลือกพ่อพันธุ์แม่พันธ์ ทํากระซังกบ ครัวเรือนละ 2 กระซัง สามารถลดต้นทุนในการเลี้ยงกบ เป็นการสร้าง
อาชีพให้กับครัวเรือนที่เข้าร่วม โครงการ และสามารถต่อยอดขยายสู่ครอบครัวอื่นได้ และยังพัฒนา ชุมชนให้เป็น
แหล่งเรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร รวมทั้งคนในชุมชนเกิดจิตสํานึกรักบ้านเกิด 
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11. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน 
คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้จัดโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ

บรรจุภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อต่อยอดพัฒนาองค์
ความรู้ของผู้ประกอบการและชุมชนให้มีความรู้ความเข้าใจและเห็นถึงความสำคัญของการสร้างผลิตภัณฑ์ที่ตรง
ตามความต้องการของผู้บริโภคในตลาดเป้าหมาย จนสามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืนและเพื่อสนับสนุนให้เกิดมู ลค่า
ทางเศรษฐกิจด้วยรูปแบบผลิตภัณฑ์หรือบรรจุภัณฑ์ของสินค้าที่มีเอกลักษณ์ และสร้างความต้องการของผู้บริโภค 
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ประชาชนบ้านหนองสาด ตำบลหนองครก บ้านโนนเจริญ ตำบลซำ อำเภอเมือง จังหวัด
ศรีสะเกษ  จำนวน 50 คน โดยจัดขึ้นในวันที่ 17-19 เมษายน 2562  การให้บริการทางด้านวิชาการแก่ชุมชนเพ่ือ
ช่วยแก้ไขปัญหาด้านต่างๆ ให้แก่ชุมชนเป็นอีกบทบาทภารกิจหนึ ่งของคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ซึ่งได้ปฏิบัติอย่างต่อเนื่องตลอดมาในหลายชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจของชุมชน ซึ่งคำว่า“เศรษฐกิจชุมชน”นั้นตามนิยามของนักพัฒนากรหมายถึง “กิจกรรมที่บุคคลหรือ
องค์กรชุมชนหรือเอกชนร่วมกิจการและ/หรือ ช่วยกันดำเนินงานด้วยตนเองทั้งหมดหรือบางส่วนหรือการรับช่ วง
งานไปจากเอกชนหรือกลุ่มองค์กรอ่ืน โดยการประสานทำงานกับพหุภาคีกับหน่วยงาน/เอกชนและผู้คนในท้องถิ่น 
มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทคโนโลยีที่เหมาะสมช่วยเหลือการผลิต การตลาด ทุน การจัดการร่วมกันในเรื่อง
เกี่ยวกับการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร การค้าขาย การบริการ การท่องเที่ยว การพัฒนาส่งเสริมวัฒนธรรม
ท้องถิ่น เพื่อมุ่งให้เกิดรายได้ ส่งผลต่อคน ครอบครัวและชุมชน การเพิ่มมูลค่าให้ทรัพยากรและผลผลิตต่าง ๆ ใน
ท้องถิ่น อันจะเป็นผลให้ชุมชนพึ่งพาตนเองได้ ซึ่งจะทำให้ครอบครัวและชุมชนมีความมั่นคง เกิดระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนที่เข้มแข็ง เป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาที่ยั่งยืน เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุ
ภัณฑ์เชิงสร้างสรรค์ของผู้ประกอบการ ในกลุ่มสินค้าอาหารถิ่น โดยเน้นความสำคัญที่ความเหมาะสมของบรรจุ
ภัณฑ์ (Packaging) อายุการเก็บรักษา (Shelf life) การออกแบบ (Design) ให้มีเอกลักษณ์ สามารถผลิตและขาย
ได้ในเชิงพาณิชย์ สร้างความเข้มแข็งให้สามารถแข่งขันได้ในตลาดอย่างยั่งยืน พัฒนาผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ให้มี
คุณค่าและเพ่ิมมูลค่าแล้ว ยังมีการส่งเสริมผู้ประกอบการที่มีศักยภาพไปเปิดตลาดการค้าท้ังในและต่างประเทศเป็น
การเพ่ิมโอกาสให้ผู้ประกอบการได้มีช่องทางตลาดที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น 
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มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 
1) พัฒนาระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยบูรณาการกับการ 

เรียนการสอน การบริการวิชาการและการวิจัย 
2)  อนุรักษ์และสนับสนุนกิจกรรมด้านศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาไทย 
3)  ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและสากล 
4)  สร้างความร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือการพัฒนา ทำนุบำรุงและเผยแพร่ 

ศิลปวัฒนธรรม 
5)  สนับสนุนการมีส่วนร่วมของนักศึกษาทุกคนในกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
6)  รวบรวมข้อมูลและจัดทำผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของจังหวัดให้เป็นที่ ยอมรับเพ่ือ 

เป็นแหล่งศึกษาและอ้างอิง 
7)  พัฒนาสถานที่แสดงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ของชุมชน  

ท้องถิ่นและผู้มาเยือน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การอนุรักษ์ ส่งเสริม และฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม
ของท้องถิ่นและของชาติ

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 -  เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ เผยแพร่และการอนุรักษ์
ด้านศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 5.1 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านทำนุ
บำรุงศิลปวัฒนธรรม 
 กลยุทธ์ที่ 5.2 บูรณาการพันธกิจสัมพันธ์เพื่อพัฒนา
สังคมท้องถิ่น ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและกีฬา การศึกษา 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสุขภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 5.3 ส่งเสริมเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือจัด

กิจกรรมอนุรักษ์เผยแพร่ศิลปวฒันธรรม 
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1. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรและนักศึกษา 
คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ จึงเล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนา

บุคลากรและนักศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรมและพิธีการทางศาสนา เพื่อให้ตระหนักรู้ถึงการมีจิตสำนึก ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม สามารถใช้ชีวิตประจำวัน และใช้ชีวิตภายในมหาวิทยาลัยด้วย รวมทั้ งมีการปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศน์ วัฒนธรรมค่านิยม ด้วยการ มีจิตสำนึกที่ดีต่อมหาวิทยาลัยและสังคม ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน  จากหลักการและเหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
สำหรับบุคลากรและนักศึกษา ขึ้น 

ผลการดำเนินงานในกิจกรรมที่ได้จัดกิจกรรมดังกล่าว ผู้สนใจทั่วไป จำนวน 50 คน และจากการได้สำรวจ
ความความคิดเห็นต่อการจัดโครงการในครั้งนี้ภาพรวมอยู่ในระดับ 4.21 จาก 5.00 (มาก) โดยในการดำเนิน
โครงการครั้งนี้ โดยแบ่งเป็นด้านดังนี้ ด้านวิทยากร อยู่ในระดับ 4.28 ด้านสิ่งอำนวยความสะดวกอยู่ในระดับ 4.25 
ด้านความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับ 4.24  และด้านการนำความรู้ไปใช้ อยู่ในระดับ 4.05 ตามลำดับ 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 27-28 ธันวาคม 2561  
สถานที ่ณ วัดบ้านขามป้อม ตำบลหนองบัว อำเภอกันทรารมย์ จังหวัดศรีสะเกษ 

 
2. โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรมอีสานใต้ 

วัฒนธรรมเป็นสิ่งสะท้อนให้เห็นถึงคุณค่าวิถีชีวิตที่ชุมชนและท้องถิ่นต่างๆได้พัฒนาและสร้างสรรค์ขึ้นเพ่ือ
ใช้เป็นเครื่องมือในการดำเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบของวิถีชีวิต 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกและกระตุ้นให้คนในชุมชน
ท้องถิ่นเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการฟื้นฟูเผยแพร่และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และคุณค่าความหลากหลายของศิลปะและวัฒนธรรมไทย ทั้งที่เป็นวิถีชีวิต ค่านิยม และความเป็นไทย ในปัจจุบัน
วัฒนธรรมท้องถิ่นถูกละเลยและมีการถ่ายทอดไปสู่คนรุ่นใหม่น้อย เช่น การแต่งกาย ภาษาพูด รวมทั้งประเพณี
และวิถีชีวิตที่ดีงาม ท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ วัฒนธรรม ได้มีการ
ถ่ายทอดและแลกเปลี่ยนเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา หากมรดกทางวัฒนธรรม ที่มีความแตกต่างหลากหลายกันในพื้นที่ 
ไม่ได้รับการสืบสานและอนุรักษ์ฟื้นฟูรวมถึงการพัฒนาต่อยอดให้เกิดคุณค่าทางสังคมและจิตใจทำให้คุณค่าทาง
มรดกวัฒนธรรมลดน้อยไปจนแทบจะสูญหาย วัฒนธรรมวิถีชีวิตที่เกิดขึ้น จากการสั่งสมองค์ความรู้ในแต่ละท้องถิ่น
มีลักษณะโดดเด่นที่แตกต่างกันไปตามสภาพพื้นที่ ในแต่ละพื้นที่มีภูมิปัญญาหลากหลาย ควรที่จะได้รับการ
ถ่ายทอดเยาวชนรุ่นหลังสืบไป การอนุรักษ์เป็นหนทางหนึ่งที่ยั่งยืน ในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น
ของชุมชนให้ดำรงอยู่ในท้องถิ่น 

การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ก็ถือว่าเป็นพันธกิจหนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ด้วยสังคมใน
ปัจจุบันนั้นเป็นสังคมดิจิทัล วัยรุ ่นในยุคนี้ใช้เวลาส่วนใหญ่ไปกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์และเทคโนโลยี เช่น 
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โทรศัพท์มือถือ คอมพิวเตอร์ เป็นต้น ทำให้ละเลยและหลงลืมประเพณีที่สืบทอดกันมาแต่ดั ่งเดิม ด้วยความ
ตระหนักถึงประเด็นปัญหาดังกล่าวทางมหาวิทยาลัยจึงได้กำหนดเป็นพันธกิจหลักและมอบนโยบายสู่ระดับ  คณะ
ทางคณะบริหารธุรกิจ และการบัญชีเห็นถึงความสำคัญดังกล่าวด้วยเช่นกันจึงได้กำหนดให้มีการจัดโครงการ
ดังกล่าวขึ้น 

ผลการดำเนินงานในกิจกรรมที ่ได ้จ ัดขึ ้นโดยกิจกรรมดังกล่าวได้ใช ้งบประมาณการดำเนินงาน  
 ในงบประมาณปี ผู้สนใจทั่วไป จำนวน 50 คน และจากการได้สำรวจความความคิดเห็นต่อการจัดโครงการในครั้ง
นี้ภาพรวมอยู่ในระดับ 4.21 จาก 5.00 (มาก) โดยในการดำเนินโครงการครั้งนี้ โดยแบ่งเป็นด้านดังนี้ ด้านวิทยากร 
อยู่ในระดับ 4.28 ด้านสิ่งอำนวยความสะดวกอยู่ในระดับ 4.25 ด้านความรู้ความเข้าใจ อยู่ในระดับ 4.24  และ
ด้านการนำความรู้ไปใช้ อยู่ในระดับ 4.05 ตามลำดับ  

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 17 - 18 พฤศจิกายน 2561 
สถานที ่ณ วัดบ้านผักขะ หมู่ที่ 6 ตำบลลิ้นฟ้า อำเภอยางชุมน้อย จังหวัดศรีสะเกษ 

3. โครงการนิทรรศการภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 2018 
1.เพ่ือบริการวิชาการด้านภาษาญี่ปุ่นวัฒนธรรมญี่ปุ่น ให้แก่นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรภายนอก 
2.เพ่ือทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมญี่ปุ่นให้แก่ นักเรียน นักศึกษา และบุคคลภายนอก 
3.เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่นให้แก่บุคคลภายนอกได้ทราบเพ่ือกระตุ้น 
สถาบันการศึกษาต่าง ๆ มาสมัครเรียน 

 
 
 

 

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 4 พฤศจิกายน 2561 
 สถานที ่ห้อง7201 ชั้น 2 อาคารพัชรกิติยาภา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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4. โครงการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์สืบสานวัฒนธรรมปรางค์กู่ ครั้งท่ี 5 

1. เพ่ือจัดนิทรรศการบริการด้านศิลปวัฒนธรรมเป็นการบริการวิชาการให้แก่ หน่วยงานและชุมชนบ้านกู่ 
อำเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ 
2. เพ่ือจัดอบรมมัคคุเทศก์น้อยแหล่งท่องเที่ยววัฒนธรรมปรางค์กู่ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ทางประวัติศาสตร์
และโบรณคดีแก่ชุมชนบ้านกู่     
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 29 กันยายน 2560 

 สถานที ่หอประชุมเล็กศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศไทย กรุงเทพมหานคร 
 

5. โครงการสืบสานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมวันไหว้พระธาตุปราสาททามจาม ครั้งที่ 2  
1.เพื่อให้บริการวิชาการ ศิลปวัฒนธรรมแก่ชุมชน 
2.เพื่อเพ่ิมทักษะการลงพ้ืนที่ภาคสนาม การศึกษา อภิปราย วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ความรู้ และวิธีการทาง
ประวัติศาสตร์ 
3.เพือ่ให้เกิดการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม สังคม และประเทศชาติ  
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 18-19 เมษายน 2562  
สถานที ่ ณ บ้านทามจาน ตำบลสมอ อำเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ 

 
 

 

 

 

 

 

 

6. โครงการดอกล าดวนบานสืบสานงานศิลป์ ภมิูปัญญาท้องถ่ิน ศรีสะเกษ 
 พันธกิจด้านทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรม ร่วมกับคณะศิลปศาสตร์และวิยาศาสตร์ ได้จัดโครงการ ดอก
ลำดวนบานสืบสานงานศิลป์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นศรีสะเกษ ในระหว่างวันที่ 8-10 มีนาคม 2562 ณ สวนสมเด็จศรี
นครินทร์ จังหวัดศรีสะเกษ โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น จังหวัดศรีสะเกษ 

ในการดำเนินโครงการฯ  บรรยากาศในงานจะมีนิทรรศการบรรยาย และสาธิต “วิธีการทำเครื่องเงิน 
ทองเหลือง และอลูมิเนียม” และ “วิธีการทำเครื่องปั้นดินเผา” ตลอดทั้ง 3 วัน  
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ระยะเวลาดำเนินการ 8-10 มีนาคม 2562  
 สถานที ่ ณ สวนสมเด็จศรีนครินทร์ จังหวัดศรีสะเกษ 

7. โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ประจำปี 2562 (เทิดพระเกียรติพระบิดาแห่งวันวิทยาศาสตร์ไทย 

 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ จัดโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ประจำปี 2562 “เทิดพระเกียรติ  
พระบิดาแห่งวันวิทยาศาสตร์ไทย” ในวันศุกร์ที ่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 2562 ณ อาคารจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเทิดพระเกียรติและพระปรีชาสามารถด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 4 “พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย” ส่งเสริม
และเผยแพร่ผลงานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของสถาบันระดับอุดมศึกษา ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นสำหรับ
ผู้เรียน กระตุ้นและส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้ตระหนักถึงความสำคัญ การบูรณา
การการทำนุศิลปะและวัฒนธรรมเข้ากับงานกิจกรรม  ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ ได้มีส่วนร่วม ให้ความ
สนใจ เรียนรู้วิทยาศาสตร์ อย่างมีเหตุและผลตามหลักคิดทางวิทยาศาสตร์  และได้รับประโยชน์สูงสุดจาก  
องค์ความรู้ภายในงาน 

 พบว่า มีจำนวนผู้เข้าร่วมชมนิทรรศการตลอดงานจำนวน  1,674 คน จากการสอบถามนักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการรู้จักสาขาวิชาในคณะวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  และ นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการมีความประสงค์จะเรียนต่อในคณะวิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10  มีระดับระดับ
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมประกวดและแข่งขันทางวิชาการของผู้เข้าร่วมการแข่งขันเฉลี่ยอย่างน้อยระดับ 
3.5 จากผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 
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ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 2562   
 สถานที ่ ณ อาคารจุฬาภรณวลัยลักษณ์  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

8. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ปีการศึกษา 2561 

 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2562 ณ ห้องประชุม 4408 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ได้ดำเนินการจัด
โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2561 เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับบัณฑิตที่กำลังจะสำเร็จ
การศึกษา ด้วยการอบรมเกี่ยวกับแผนการดำเนินชีวิตวัยทำงาน การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน การ
พัฒนาบุคลิกภาพ การปรับตัวและอารมณ์ การเข้าสังคม การใช้ภาษาอังกฤษในการสมัครงานและการทำงานเพ่ือ
สร้างความพร้อมให้กับบัณฑิตใหม่ในการก้าวเข้าสู่การทำงานได้อย่างมั่นใจและประสบความสำเร็จในอนาคต  โดย
ได้รับเกียรติจาก อาจารย์อินทิรา ศักดิ์เมียนแก้ว อาจารย์ประจำสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ ให้เกียรติเป็น
วิทยากรในการให้ความรู้แก่นักศึกษา ในหัวข้อ การเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงาน การปรับตัวเข้าสังคม และ
การใช้ภาษาอังกฤษในการสมัครงานและการทำงาน และได้จัดพิธีบายศรีสู่ขวัญให้แก่นักศึกษา เพื่อความเป็นสิริ
มงคล และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างอาจารย์และศิษย์อีกด้วย 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 4 มีนาคม 2562   
 สถานที ่ ณ ห้องประชุม 4408 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

9. โครงการไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2561 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ร่วมกับสโมสรนักศึกษาฯ ได้กำหนดจัดพิธีไหว้ครู คณะศิลปะศาสตร์

และวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา  
 เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2562 ณ ห้อง 4408 อาคารจุฬาภรณวลัยลักษณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ร่วมกับสโมสรนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ได้ดำเนินการจัดพิธี
ไหว้ครู คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2562 เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงออกถึง
ความกตัญญูกตเวทีต่อคณาจารย์ เป็นการสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ อีกท้ังยังเป็นการสืบสาน
ประเพณีอันดีงามของไทยไว้ให้คงสืบไป โดยมีตัวแทนนักศึกษาคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ชั้นปีที่ 1 - 4 นำ
พานดอกไม้ธูปเทียนเข้าร่วมคารวะครูอาจารย์ บรรยากาศเป็นไปด้วยความอบอุ่น  

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 20 มิถุนายน 2562  
สถานที ่ ณ ห้อง 4408 อาคารจุฬาภรณวลัยลักษณ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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10. งานวันภาษาไทย ปีการศึกษา 2562 
 เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2562 เวลา 08.30 น. สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรี
สะเกษ ร่วมกับสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดศรีสะเกษ ได้จัด โครงการเชิงอบรมวันภาษาไทยแห่งชาติ “วรรณคดีและ
วรรณกรรมไทย สู่การสอนภาษาไทยในศตวรรษที่ 21” ณ ห้องประชุมสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดศรีสะเกษ เพ่ือ
พัฒนาองค์ความรู้ภาษาไทย วรรณคดีและวรรณกรรมไทยให้กับนักศึกษา และนำไปสู่การพัฒนาสังคมและชุมชน
หรือท้องถิ่น ในการนี้ ได้รับเกียรติจาก นายเพิ่มศักดิ์ ฉวีรักษ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัด เป็นประธานในพิธี
เปิด ร่วมด้วยวัฒนธรรมจังหวดั อาจารย์อธิชาติ บุญญยศยิ่ง อาจารย์อภิสิทธิ์ มีปัญญา นักศึกษา นักเรียน และ
บุคคลทั่วไปเข้าร่วมกิจกรรมด้วย  โดยมีวัตถุประสงค์โครงการ คือ 

1. เพื่อให้นักศึกษาคณะครุศาสตร์ สาขาวิชาภาษาไทย ชาวบ้าน และบุคคลทั่วไป ได้ตระหนักถึงคุณค่า 
ความสำคัญ เกิดความรู้ของภาษาไทย วรรณคดีและวรรณกรรมไทย อันเป็นภาษาและวรรณคดีท่ีเป็นศิลปะประจำ
ชาติ 

2. เพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพในการใช้ภาษาไทยและความเข้าใจด้านวรรณคดีและวรรณกรรมไทยของนักศึกษา
คณะครุศาสตร์ สาขาวิชาภาษาไทย ทั้งในวงวิชาการและวิชาชีพ อีกทั้งเป็นการยกมาตรฐานองค์ความรู้ด้านการ
เรียนการสอนภาษาไทยและวรรณคดีไทยในระดับวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และ
นโยบายการผลิตครูของประเทศในศตวรรษที่ 21 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาคณะครุศาสตร์ สาขาวิชาภาษาไทย ชาวบ้าน และบุคคลทั่วไป ได้แสดงออกถึง
ความภาคภูมิใจในภาษาไทย วรรณคดีและวรรณกรรมไทย ซึ่งถือเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่มีความสำคัญทั้ งใน
การศึกษาระดับชาติ ตลอดทั้งสามารถนำกระบวนการเรียนการสอนไปพัฒนาสู่สังคมและชุมชนหรือท้องถิ่นได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 18 กรกฎาคม 2562 
 สถานที ่ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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11. งานประเพณี “หวัวบุญเบิกฟ้า ขึ้น 3 ค่ำมหัศจรรย์เดือน 3” ประจำปี 2561  
ผู ้ ช ่ ว ยศาสตราจ ารย ์  ด ร . เ อมอร  แสนภู ว า  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์  และสังคมศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิจติพงษ์ ประชาชิต รองคณบดี คณาจารย์และ
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เข้าร่วมพิธี เปิดงานประเพณี"หวัวบุญเบิกฟ้า ขึ้น 3 ค่ำ
มหัศจรรย์เดือน 3 ประจำปี 2561 ซึ่งเป็นประเพณีของชุมชนชาวกูย บ้านกู่  อำเภอปรางค์กู่  จังหวัด  
ศรีสะเกษ ที่ประกอบขึ้นตามความเชื่อว่า เมื่อถึงวันขึ้น 3 ค่ำ เดือน 3 ของทุกๆปี ฟ้าจะเริ่มไขประตู
ฝน โดยจะมี เสียงฟ้าร้อง และทิศที ่ฟ้ าร้อง เป็นสัญญาณว่าปริมาณน้ำฝนที่ จะตกลงมาหล่อเลี ้ ย ง
การเกษตรในปีนั้นๆ โดยมีท่านนายอำเภอปรางค์กู่ เป็นประธานเปิดงาน  

 

 
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2560   
สถานที ่ บ้านกู่ ตำบลกู่ อำเภอปรางค์กู่ จังหวัดศรีสะเกษ  

12. โครงการครุศาสตร์สืบสาน ฮตีเก่าคองเดิม วิถีถิ่นอีสาน (ฮีต 12 คอง 14) 
โดยทั่วไปชาวอีสานนิยมทำบุญตามคติคำสั่งสอนโบราณที่ได้ถือปฏิบัติสืบทอดมาจนถึงปัจจุบัน คือ 

“ประเพณีฮีต 12 คอง 14” ซึ่งเป็นแบบแผน ขนบธรรมเนียมประเพณีตามหลักคำสอนในพระพุทธศาสนาทำให้คน
อีสานยึดมั่นในการทำบุญตามจารีตประเพณีฮีตสิบสองมาเป็นเวลานาน คือ ทำบุญทุกเดือนในรอบหนึ่งปี ตั้งแต่
บรรพชนถึงอนุชนรุ่นต่อๆ มา มีการปรับปรนให้เหมาะสมกับสภาพที่แท้จริงจากรากเหง้าของท้องถิ่นนั้นๆ ที่ได้รับ
อิทธิพลจากความเชื่อตามพระพุทธศาสนาและลัทธิพราหมณ์ที่ผสมกลมกลืนอย่างเหมาะสมฮีต 12 คอง 14 เป็น
มรดกภูมิปัญญาอันล้ำค่าของปราชญ์อีสานที่ทุกคนควรเรียนรู้และศึกษาทำความเข้าใจในพ้ืนฐานของความเชื่อคติ
เดิมของชาวอีสานเป็นส่วนที่ทำให้ชาวอีสานมีความสงบสุขร่มเย็นมาโดยตลอดเพราะมีการยึดมั่นที่เปรียบเสมือน
ธรรมนูญชีวิตของชาวอีสานจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ดังนั้นเพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีอันเดีงามดังกล่าวให้คงอยู่สู่
อนุชนรุ่นหลัง คณะครุศาสตร์จึงทำโครงการครุศาสตร์สืบสาน ฮีตเก่าคองเดิม วิถีถ่ินอีสานขึ้น  

ระยะเวลาดำเนินการ  ธันวาคม 2562    
สถานที ่  จังหวัดศรีสะเกษ 
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13. โครงการเพลงเพราะในสวนสวย ปีท่ี 5 
สาขาวิชาดนตรีศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ได้จัดโครงการเพลง 

เพราะในสวนสวย ปีที่ 5 เมื่อวันพุธที่ 31 กรกฎาคม 2562 เพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุนให้นักศึกษา
ได้แสดงศักยภาพทางด้านดนตรี อาทิเช่น ดนตรีสากล ดนตรีไทย ดนตรีพื้นบ้าน และเกิดการเรียนรู้  
กระบวนการทำงานร่วมกัน และการบริหารจัดการโครงการอย่างมีระบบ  

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 31 กรกฎาคม 2562      
 สถานที ่ ลานกิจกรรม อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา (สธ.)  

14. โครงการประชุมเครือข่ายสภาศิลปะและวัฒนธรรมกลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาสนะ เชิดชู 

ผู้ช่วยอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ มอบหมายให้นางสาวสรวีย์ คำนวล หัวหน้ากลุ่มงานศิลปะและ
วัฒนธรรม เข้าร่วมการประชุมเครือข่ายสภาศิลปะและวัฒนธรรมกลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 3 และร่วม
ลงนามทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านศิลปะและวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทยกลุ่ม
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 22 มีนาคม 2562      
สถานที ่ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
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15. พิธีทำบุญตักบาตรและพิธีถวายราชสดุดีเนื่องในวันราชภัฏสดุดี 14 กุมภา “คนของพระราชาข้าของ
แผ่นดิน 

 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ศาลาประดิษฐานพระพุทธราชภัฏมุนีศรีสะเกษ และวงเวียนตราพระ
ราชลัญจกร มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ กลุ่มงานศิลปะและวัฒนธรรม จัดพิธีทำบุญและพิธีถวายราชสดุดีเนื่อง
ในวันราชภัฏสดุดี 14 กุมภา “คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน”เพื ่อแสดงออกถึงความสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า โปรดกระหม่อม
พระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ” และสร้างขวัญและกำลังใจแก่บุคลากร ซึ่งการจัดโครงการดังกล่าวสอดคล้อง
กับปรัชญา วิสัยทัศน์ และภารกิจของมหาวิทยาลัยในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ศิลปะวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามให้คงอยู่สืบไป โดยมีบุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมงานอย่างพร้อมเพรียงกัน 

 

 

 

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562      
 สถานที ่ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

16. บรรยายพิเศษเรื่อง "เสวยราชสมบัติกษัตรา 
เมื ่อวันที ่ 3 กรกฎาคม 2562 ณ หอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ รอง

ศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต อานุภาพแสนยากร รักษาราชการแทนอธิการบดี เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ
อนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณีและวันสำคัญของชาติ ศาสน์ กษัตริย์ จัดโดยกลุ่มงานศิลปะและวัฒนธรรมใน
กิจกรรมมีการบรรยายพิเศษเรื่อง "เสวยราชสมบัติกษัตรา" โดยมี ผศ.ดร.อาสนะ เชิดชู ผู้ช่วยอธิการบดีเป็นผู้กล่าว
รายงานในครั้งนี้ โดยได้รับเกียรติอย่างสูงยิ่งจากวิทยากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านพระบรมราชาภิเษกคือ 
ศาสตราจารย์ (พิเศษ) ธงทอง จันทรางศุ ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี , เลขาธิการสภาการศึกษา ,ที ่ปรึกษา
นายกรัฐมนตรี, รองปลัดกระทรวงยุติธรรม, สมาชิกสภาร่างรัฐธรรมนูญ, กรรมการกฤษฎีกาเป็นต้น และอีกหลาย
ตำแหน่งที่เคยปฏิบัติงาน และมีภาคีเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรมเข้าร่วมฟังบรรยาย ดังนี้จากสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีจากสำนักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์จากคณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ จากวัฒนธรรมจังหวัดศรีสะเกษสภาวัฒนธรรมจังหวัด
ศรีสะเกษและจากคณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษจำนวน 1,500 คน 
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17. การแสดงแสง สี เสียง เรื่อง อารยธรรมแห่งศรัทธา มนตราศรีพฤทเธศวร 
ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.เช ิดศักดิ ์ ฉายถวิล รองผู ้อำนวยการสำนักส่งเสริมและบริการวิชาการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ นำทีมนักแสดง แสง สี เสียง เรื่อง อารยธรรมแห่งศรัทธา มนตราศรีพฤทเธศวร  ทำ
การแสดงวันที่ 8 – 10 มีนาคม 2562 ในงานเทศการดอกลำดวนบานสืบสานประเพณี 4 เผ่าไทศรีสะเกษ ประจำปี 
2562 ณ สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ อำเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ โดย
มีผู้ให้ความสนใจเข้าชมหนาแน่นตลอดทั้ง 3 วัน 

 

 

 

 

 

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 8 – 10 มีนาคม 2562       
 สถานที ่ ณ สวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

18. วงโปงลางผกาลำดวนเข้าร ่วมประกวดดนตรีพ ื ้นบ้านชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2562 ณ โรงละครเคแบงก์สยามพิฆเนศ กรุงเทพมหานคร วงโปงลางผกาลำดวน

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เดินทางเข้าร่วมประกวดดนตรีพื ้นบ้านชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ประจำปี 2562 ซึ่งจัดการประกวดโดยกระทรวงวัฒนธรรม โดยผลการประกวด
ปรากฏว่า วงโปงลางผกาลำดวนได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 

 
ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 30 เมษายน 2562       
สถานที ่ ณ โรงละครเคแบงก์สยามพิฆเนศ กรุงเทพมหานคร 
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มาตรการและแนวทางการดำเนินงาน 
  1) ทบทวนปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและระบบการทำงานให้กระชับ รวดเร็ว ถูกต้อง มีความ
ยืดหยุ่น โดยเน้น ประสิทธิผลของงาน และนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้บริหารจัดการให้ครบทุกพันธกิจ 
  2) พัฒนาระบบบริหารจัดการสู่เกณฑ์มาตรฐานคุณภาพระดับสากลเพ่ือการรับรองการแข่งขันใน
อนาคต 
  3) ปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ให้สวยงาม ทันสมัย มีเอกลักษณ์ สามารถสร้างความ
ประทับใจแก่ผู้มาเยือน 
  4) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา 
  5) สร้างเครือข่ายของบุคลากรในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในและภายนอกองค์กร ทั้งในและ
ต่างประเทศ 
  6) สร้างแรงจูงใจและวัฒนธรรมองค์กร เพื่อนำไปสู่ความศรัทธาของบุคลากร และความร่วมมือ
ในการพัฒนามหาวิทยาลัย 
  7) จัดระบบบริหารจัดการทุนมนุษย์ ให้มีความเหมาะสมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในยุค
เศรษฐกิจและสังคมดิจิตัล 
  8) ปรับปรุงระบบการประเมินงานและสมรรถนะบุคลากรให้เป็นไปตามบทบาทหน้าที่ โดยยึด
หลักธรรมาภิบาล ที่ได้รับการยอมรับของบุคลากร 
  9) ส่งเสริมอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งวิชาการ 
  10) ส่งเสริมบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความชำนาญในตำแหน่งงาน และสามารถเข้าสู่ตำแหน่งที่
สูงขึ้นได ้
  11) พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากรทุกคนให้สามารถสื่อสารในระดับใช้งานได้ 
  12) ยกย่องเชิดเชิดชูเกียรติบุคลากรผู ้ทำคุณความดี หรือสร้างผลงานจนสร้างชื ่อเสียงแก่
มหาวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
มหาวิทยาลัยโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

 

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
 -  ระบบบริหารจัดการที ่ดีมีประสิทธิภาพ โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 6.1 พัฒนาระบบงานสู่ความเป็นเลิศด้วยหลัก 
ธรรมาภิบาลและเสริมสร้างระบบบริหารงานตามโครงสร้าง
มหาวิทยาลัย 
 กลยุทธ์ที่ 6.2 พัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็น E-University 
 กลยุทธ์ที่ 6.3 พัฒนาประสิทธภิาพในการทำงานของ
บุคลากรอยา่งต่อเนื่องและส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรมี
ส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ที่ 6.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาการและวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 6.5 สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กร
ท้องถิ่นทั้งภาครัฐและเอกชน 
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  13) เสริมสร้างค่านิยมร่วมในการปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยและการพัฒนาท้องถิ่น
แก่บุคลากร 
  14) พัฒนาฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจอย่างเป็นรูปธรรม 
  15) ส่งเสริมให้มีการกำหนดกระบวนการและลดขั ้นตอนในการปฏิบัติงานที ่เป็นรูปธรรม 
ก่อให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติ 
  16) ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ใน
การพัฒนาองค์กรทุกระดับ 
  17) ส่งเสริมการพัฒนามหาวิทยาลัยเพื่อการเป็น Green University 

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการทำงาน 
ได้มีการประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนกลยุทธ์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐฯ เพ่ือ

พิจารณาแผนกลยุทธ์การป้องกันและปราบปรามการทุจริต มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ (พ.ศ.2562)  และได้
ดำเนินการจัดส่งแผนไปยังคณะ สำนัก เพื่อให้คณะสำนักบรรจุกิจกรรมลงตามแผนกลยุทธ์ และได้ส่งบุคลากรเข้า
ร่วมประชุมความโปร่งใสฯ เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2562 ณ โรงแรมรามา การ์เดนท์ กรุงเทพมหานคร 

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 30 พฤษภาคม 2562 
สถานที ่ ณ โรงแรมรามา การ์เดนท์ กรุงเทพมหานคร 

2. โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. สํานักสงเสริมและบริการวิชาการ จัดโครงการพัฒนาบุคลากร ดานแผน การเงิน และพัสดุ ในวันที่                   

7 ธันวาคม 2561 ณ หอง 9901 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 โดยมีวัตถุประสงค   
1) เพื่อใหบุคลากรสํานักสงเสริมและบริการวิชาการ มีความรู  ความเขาใจ เกี่ ่ยวกับการปฏิบัติงาน ดานแผน 
การเงิน และพัสดุ และ 2) เพื่อพัฒนางานดานแผน การเงิน และพัสดุ ของสํานักสงเสริมและบริการวิชาการใหมี
คุณภาพ และยกระดับคุณภาพการศึกษาใหได มาตรฐาน มีผูเขารวมโครงการ จํานวน 48 คน ไดแก่ ผูบริหาร 
จํานวน 3 คน หัวหนากลุมงาน จํานวน 5 คน  บุคลากรผูสนใจ จํานวน 40 คน รวมทั้งสิ้น 48 คน คิดเปนรอยละ 
92.31 

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 7 ธันวาคม 2561       
สถานที ่ ณ หอง 9901 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550  

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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2. สํานักสงเสริมและบริการวิชาการ ดําเนินงานโครงการพัฒนาบุคลากร ดานการสื่อสาร ภาษาอังกฤษใน 
หนวยงาน เมื่อวันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2562  ไดรับการตอบรับและมีผูเขารวมงานเปนอยางดี โดยมีวัตถุประสงค 1) 
เพื่อกระตุนใหบุคลากรตื่นตัวในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเองและมี การใชภาษาอังกฤษสื่อสารใน
หน่วยงานมากขึ้น 2) เพื่อใหบุคลากรมีความรูในรูปแบบและกระบวนการ ฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารดานการฟงและการพูดเบื้องตน 3) เพ่ือเตรียมความพรอม ใหบุคลากรมีทักษะ สามารถสื่อสารกับนักศึกษา 
อาจารย ผูรับบริการวิชาการ และชาวตางชาติได จากบุคลากรสํานักสงเสริมและบริการวิชาการมหาวิทยาลัยราช
ภัฏศรีสะเกษ จํานวน 52 คน มีผูเขารวมโครงการ ไดแก ผูบริหาร จํานวน 4 คน หัวหนากลุมงาน จํานวน 5 คน  
บุคลากรผูสนใจ จํานวน 33 คน รวมทั้งสิ้น 42 คน  คิดเปนรอยละ 80.77 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2562         
สถานที ่ ณ หอง 9901 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550  

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

3. โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

สำนักส่งเสริมและบริการวิชาการ รับการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับสำนัก  
4 กรกฎาคม 2562 ณ ห้อง 9902 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ได้รับเกียรติ จาก ผศ.ดร.
สมเกียรติ ภู่พัฒน์วิบูลย์ เป็นประธานกรรมการ อาจารย์ ดร.วิชชุดา วงศ์พาณิช และอาจารย์จุฑามณี รุ้งแก้ว เป็น
กรรมการ โดยมี อาจารย์ ดร.เจษฎา โพนแก้ว นำผู้บริหารและบุคคลากรของสำนัก ให้ การต้อนรับให้ข้อมูล
ประกอบพิจารณา 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สำนักส่งเสริมและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ศรีสะเกษ ประจำปีการศึกษา 2561 มีคะแนนเฉลี่ยในภาพรวม 8 ตัวบ่งชี้ 4.88 คะแนน เมื่อจำแนกตามตัวบ่งชี้ 
พบว่า ตัวบ่งชี้ที่มีผลการดำเนินงานระดับดีมาก 7 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ตัวบ่งชี้ที่  1, 2, 3, 4, 5 ,6 และ 7 การดำเนินงาน
ระดับดี 1 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ตัวบ่งชี้ที่ 8 

จุดเด่นและแนวทางเสริมจุดเด่นในภาพรวม 
• สำนักฯ มีความมุ่งม่ันในการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นคุณภาพ ส่งผลให้ผลการดำเนินงาน 

คุณภาพการศึกษาภายในพัฒนาขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมตั้งแต่ปีการศึกษา 2558 ถึงปีการศึกษาปัจจุบันที่รับการ
ประเมิน โดยมีตัวบ่งชี้ที่มีผลการดำเนินงานระดับดีมากถึง 7 ตัวบ่งชี้หรือเท่ากับร้อยละ 87.50 ของจำนวนตวับ่งชี้
ทั้งสิ้น 8 ตัวบ่งชี้ ดังนั้น สำนักฯ ควรส่งเสริม และสนับสนุนให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือผลการดำเนินงานที่มี
คุณภาพสูง สามารถเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน และเป็นส่วนสำคัญในการพัฒนา
คณะ และสถาบันในภาพรวม สู่ความเป็นเลิศตามเกณฑ์มาตรฐานสากล 
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จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะในภาพรวม 
• การกำหนดตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์และแผนกลยุทธ์ และตัวชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ใน 

ระดับแผนไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ตามเกณฑ์ที่กำหนดส่งผลให้ไม่สามารถประเมินความสำเร็จของแผน เพื่อพัฒนา
ปรับปรุงให้ผลการดำเนินงานไปสู่คุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด ดังนั้น สำนักฯ ควรพัฒนาความรู้ ความเข้าใจใน
กระบวนการจัดแผนที่มีคุณภาพ แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนกำกับติดตาม ให้มีการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาที่
กำหนด 

• การพัฒนาตัวบ่งชี้ในด้านการประกันคุณภาพการศึกษายังไม่สอดคล้องกับพันธกิจและการ 
ดำเนินงานของสำนักงานส่งเสริมและบริการวิชาการ ดังนั้นสำนักฯ ควรพัฒนาตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวกับการให้ บริการทั้ง
หน่วยงานภายในและภายนอกอย่างมีประสิทธิภาพ อาทิระบบการประสานงานระบบการกำกับดูแล การพัฒนา
เชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม การบริหารจัดการสำนักฯ การพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างเครือข่ายทั้งภายในและ
ภายนอก หรือ ตามนโยบายและพันธกิจที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสความต้องการของสังคม 

• การเขียนรายงานผลการดำเนินงานยังมีลักษณะการบรรยายเกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้ขาด 
รายละเอียดของผลการดำเนินงาน ดังนั้นสำนักฯ ควรศึกษาแนวทางการเขียนรายงาน ที่อธิบายผลการ

ดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐานตัวบ่งชี้ ตัวอย่างเช่น รายงานผลการประเมินตามวัตถุประสงค์ของแผน ข้ อค้นพบ 
ปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุงและมติท่ีประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 4 กรกฎาคม 2562      
สถานที ่ ณ ห้อง 9902 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

4. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ทบทวนแผนกลยุทธ์, จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
2562 
1.  เพื่อทบทวนแผนกลยุทธ์ของคณะฯ  
2.  เพื่อทบทวนแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษาที่ผ่านมา และจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
2562       
3. เพ่ือให้แผนที่วางไว้มีความเป็นไปได้และมีความใกล้เคียงกับการปฏิบัติจริง 
4. เพ่ือให้เกิดการ การจัดการความรู้ (KM) ภายในคณะฯ  
5. เพ่ือสร้างความสามัคคี ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรภายในคณะ  

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 6 - 9  พฤษภาคม 2562      
สถานที ่ ณ อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี 
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5. โครงการการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์ 
วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง ได้จัดทำโครงการพัฒนาสื ่อมัลติมีเดีย สื ่อสิ ่งพิมพ์ เพื ่องาน

ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยกฎหมายและการปกครองขึ้น เพื่อผลิตและพัฒนาสื่อสิ่งพิมพ์สื่อมัลติมีเดียของวิทยาลัย
กฎหมายและการปกครองและสาขาวิชา เตรียมความพร้อมเพ่ืองานนำเสนอและเผยแพร่ให้แก่นักศึกษาและบุคคล
ทั่วไปที่สนใจให้เข้าใจภารกิจหลักของคณะได้อย่างถ่องแท้ 

6. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ "การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2563" คณะวิทยาลัย
กฏหมายและการปกครอง 
วิทยาลัยกฎหมายและการปกครองได้ดำเนินการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ "การจัดทำแผนปฏบิตัิ

การประจำปีงบประมาณ 2563" ขึ้น ณ โรงแรมกสุมารีสอร์ท อำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี เพื่อให้บุคลากร
วิทยาลัยกฎหมายและการปกครองได้ระดมความคิดและร่วมกันจัดทำทบทวนแผน วางแผนการดำเนินด้านต่างๆ 
ตามภารกิจของมหาวิทยาลัยและคณะฯ เตรียมแผนประจำปีงบประมาณ 2563 ให้ผู้ปฏิบัติงาน เกิดความรู้ ความ
เข้าใจในกระบวนการจัดทำแผน ตลอดจนกระบวนถ่ายทอดแผนสู่ระดับบุคคลต่อไป ซึ่งในครั้งนี้ได้รับเกียรติ นาง
สุภาพร ชัยชนะธรรม ผู้อำนวยกองนโยบายและแผน มาให้ความรู้ด้านงบประมาณ และแนวทางการทำคำขอ
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2563 อีกด้วย 
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7. โครงการ ตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับสถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ศรีสะเกษ ประจำปีการศึกษา 2561 

 การดำเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างจริงจังและเพื่อสนองต่อความต้องการ
ของผู้รับบริการทางการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษต้องดำเนินการประกันคุณภาพภายในเป็นประจำทุก
ปี ซึ่งได้มีการกำหนดเป้าหมายหรือมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล้องกับความมุ่งหมายและหลักการตามที่กำหนดไว้
ใน วิสัยทัศ พันธกิจ ของมหาวิทยาลัย และกำหนดระยะเวลาในการดำเนินการที่ชัดเจน มีการดำเนินงานตามแผน 
ติดตามประเมินผลการทำงานของตนเองอย่างต่อเนื่อง และนำผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพในการปฏิบัติงาน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษจึงได้จัดโครงการ ตรวจประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ
สถาบัน มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ประจำปีการศึกษา 2561 เพื่อให้การบริหารจัดการภายในมหาวิทยาลัย
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสม สอดคล้องกับศักยภาพของปฏิบัติงาน และเป็นไปตามข้อกำหนดของ
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) กำหนด 
 ระดับคุณภาพในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ อยู่ในระดับดี คะแนน 4.36 เป็นไป
ตามกรอบและเกณฑ์มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 12-13 กันยายน 2562 
สถานที ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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8. โครงการ “การพฒันาการเรียนการสอนด้วย Google Classroom”  
พันธกิจการจัดการความรู ้ และคณะ  ได้จัดโครงการ การพัฒนาการเรียนการสอนด้วย  “Google 

Classroom” คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษ  ในวันที่ 7 และ 14 พฤศจิกายน 
2561 

ผลการดำเนินงานพบว่าบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ บรรลุวัตถุประสงค์ ด้านจำนวนของผู้เข้าร่วม
โครงการ มีอาจารย์เข้าร่วมการระดมความคิด และรับการถ่ายทอดเทคนิคการสอนด้วย google classroom  
จำนวน 23 คน จากเป้าหมายที่วางไว้ 20 คน 

สำหรับผลการประเมินความพึงพอใจ พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมมีระดับความพึงพอใจอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก คือ
ได้ระดับคะแนน 4.62 จากคะแนนเต็ม 5.00  

 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 7 และ 14 พฤศจิกายน 2561      
สถานที ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 

9. โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการ “การท างานเชิงรกุอย่างสร้างสรรค”์ 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ได้จัดโครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการ การทำงานเชิงรุกอย่างสร้างสรรค์  

ในวันที่ 18-19 กรกฎาคม  2562  เพื่อให้บุคลากรทุกคนในจึงเล็งเห็นถึงความสำคัญในการทำงานเชิงรุก การ
พัฒนาการทำงานเชิงรุก เป็นสิ่งสำคัญต้องทุ่มเทหัวใจให้กับงานอย่างสุดความสามารถเต็มศักยภาพของตนเองที่มี
อยู ่ และต้องมีหลักคิดที ่มีประสิทธิภาพ ในการทำงานต้องมีประสิทธิผล จึงเรียกว่าการทำงานเชิงรุกอย่าง
สร้างสรรค์ ซึ่งนำไปสู่การแก้ไขปัญหารอบข้างต่อไป และทำให้เห็นคุณค่าต่อการทำงานของตนเองรวมถึงการสร้าง
บรรยากาศการทำงานที่ดีข้ึน  
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ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 18-19 กรกฎาคม  2562   
สถานที ่ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 

10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการวิเคราะห์ค่างานเพื่อกำหนดกรอบระดับตำแหน่งท่ีสูงขึ้น 
สำหรับบุคลากรสายสนับสนุน 
การกำหนดระดับตำแหน่งใดให้สูงขึ้น ตำแหน่งนั้นจะต้องมีหน้าที่ และความรับผิดชอบคุณภาพและความ

ยุ่งยากของงานในตำแหน่งที่เพิ่มขึ้น หรือเปลี่ยนแปลงในสาระสำคัญและต้องการดำเนินการอย่างโปร่งใส ภายใต้
เง ื ่อนไข ประกาศ ก.พ.อ. เร ื ่องมาตรฐานการกำหนดตำแหน่ง และการแต่งต ั ้งข้ าราชการพลเร ือนใน
สถาบันอุดมศึกษาให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น พ.ศ. 2553  คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ได้เล็งเห็นความสำคัญ
ดังกล่าว จึงได้กำหนดจัดทำโครงการ อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการวิเคราะห์ค่างานเพ่ือกำหนดกรอบระดับ
ตำแหน่งที่สูงขึ้น สำหรับบุคลากรสายสนับสนุน เพื่อให้การวิเคราะห์ค่างาน เพ่ือกำหนดกรอบตำแหน่งที่สูงขึ้น 
เป็นไปอย่างถูกต้อง เหมาะสมตรงกับทิศทางและเป้าหมายในการบริหารอัตรากำลังของมหาวิทยาลัยต่อไป  

11. โครงการบำรุงรักษาระบบห้องสมุดอัตโนมัติ WALAI Auto Lib  
กลุ่มงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีศักยภาพในด้านการให้บริการแก่นักศึกษา  บุคลากรของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  และบุคคลทั่วไป ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ  WALAI Auto Lib ที่มีให้บริการได้รับการ
บำรุงรักษาและมีพร้อมในการให้บริการ  จำนวน 1 ระบบการให้บริการมีประสิทธิภาพมาก และจ่ายค่าบำรุงรักษา
โปรแกรมเพื่อให้เพ่ิมประสิทธิ์ภาพและรักษาโปรแกรมในด้านซอฟต์แวร์ และระบบฐานข้อมูล ให้เป็นประจำทุกปี 
เพื่อเป็นการบำรุงรักษาระบบโดยการป้องกันปัญหาไว้ล่วงหน้าที่อาจเกิดการความเสียหายกับระบบห้องสมุด
อัตโนมัติ WALAI Auto Lib ในด้านซอฟต์แวร์หรือระบบฐานข้อมูลและเพื่อดูแลให้ระบบทำงานได้อย่างถูกต้อง
อย่างสม่ำเสมอหากพบข้อผิดพลาดเกินขึ้นในขณะใช้งาน ไม่ว่าจะเป็นในด้านการให้บริการยืม-คืนการเข้าถึงทรัพยากร
สารสนเทศต่างๆ ง่ายและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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1.  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550         21.  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
2.  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 12 สิงหาคม 2555       22.  ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร์ 
3.  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ์         23.  ศาลจำลอง 

     4.    อาคารพัชรกิติยาภา                                                24.  ห้องวัฒนธรรมจีนญี่ปุ่น 
     5.    อาคารบรรณราชนครินทร์                                         25.  อาคารดนตรีนาฏศิลป์ 
     6.    อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา (สธ.)                 26.  สนามกีฬากลาง 
     7.    อาคารจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์                                27.  ศูนย์กีฬาเอนกประสงค์ 
     8.    อาคารหอประชุมทีปังกรรัศมีโชติ                                28.  ศูนย์ออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ  

9.  ศูนย์กีฬาในร่มสิริวัณณวรีกีฬาเวศน์                             29.  ศูนย์อาหาร 
    10.   ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพอเนกประสงค์                30.  อาคารโรงฝึกงาน 
    11.   ศาลาประดิษฐานพระพุทธราชภัฏมุนี               31.  หอพักนักศึกษา 
    12.   อาคารงานพัฒนานักศึกษาทองคูณ  หงส์พันธ์                32.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ 
    13.   ศูนย์บริการและสารสนเทศ (ห้องสมุด)                       วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    14.   ศูนย์นวัตกรรมสื่อเพ่ือการพัฒนา (CMID)        33.  กลุ่มอาคารเรียนและฝึกประสบการณ์ 
    15.   ห้องประวัติมหาวิทยาลัย           ครุศาสตร์ (อาคาร 7 ชั้น) 
    16.   อาคารศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ และโภชนาการ   34.  กลุ่มอาคารเรียนและฝึกประสบการณ์     
    17.   กลุ่มอาคารเรียนและปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ประยุกต์       ครุศาสตร์ (อาคาร 4 ชั้น) 
    18.   อาคารเรียนรวมและปฏิบัติการอเนกประสงค์  35.  กลุ่มอาคารเรียนและปฏิบัติการ  
    19.   อาคารอเนกประสงค์หอพักนักศึกษา         วิทยาศาสตร์ประยุกต์ (อาคาร 6 ชั้น) 
    20.   อาคารศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและโภชนาการ   36.  กลุ่มอาคารเรียนและปฏิบัติการ 
              วิทยาศาสตร์ประยุกต์ (อาคาร 4 ชั้น) 
 
 
 
 

การบริหารจัดการ ด้านอาคารและสิ่งก่อสร้าง
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อาคารต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ
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      มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษได้ผ่านการตรวจประเมินและรับรองแบบอาคารเพื่อการอนุรักษ์พลังงาน        
ซึ่งได้รับฉลากรับรองมาตรฐานการออกแบบอาคารสำหรับอาคารใหม่ พร้อมรับโล่ประกาศเกียรติคุณ ซึ่งมีอาคารที่
ได้รับฉลากรับรองมาตรฐานการออกแบบอาคาร ดังนี้ 
  1.  อาคารอเนกประสงค์   ระดับฉลาก ดีมาก 
 2.  กลุ่มอาคารเรียนและปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ประยุกต์   ระดับฉลาก ดีเด่น 
   3.  อาคารเรียนและปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   ระดับฉลาก ดี 
 
 

 
 

ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ผ่ น ดิ น  
             -  ปีงบประมาณ 2560  จำนวน 484,188,800 บาท 
             -  ปีงบประมาณ 2561  จำนวน 299,367,900 บาท 
             -  ปีงบประมาณ 2562  จำนวน 320,764,700 บาท 
                              
 

                         

                           

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลยัราชภฏัศรีสะเกษ ได้รับฉลากรับรองมาตรฐานการออกแบบ
อาคารเพื่อการอนรัุกษ์พลงังาน

มหาวิทยาลยัราชภฏัศรีสะเกษ ได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก 
สํานักงบประมาณ
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คณะผู้จัดทำเอกสารรายงานประจำปีการศึกษา 2562 
 
ที่ปรึกษา  

 รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร 
 รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พงษ์ศักดิ์  ทองพันชั่ง   ผู้ช่วยอธิการบดี  
 นางสาวธัญชนก  สีหะวงษ์               ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 
รวบรวมข้อมูล/วิเคราะห์/เรียบเรียง/รูปแบบภาพและปก 
 นางสาวบุณฑริการ์  บุญกันหา           นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
          นางสาวธนพร  ชื้อชวาลกุล                  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
คณะทำงาน 
           นางสาวทนัชดา นิธิเพ็งแจ่ม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน          
 นางขวัญตา  พงษ์ธนู      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 นางสาวช่อลัดดา   สินธุเดช              นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 นางสาวพลอยไพลิน  แสงสว่าง               นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
ข้อมูลอ้างอิง 
 - คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์   -  คณะครุศาสตร์ 
 - คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   -  คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 
 - วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง    -  กองนโยบายและแผน 
 - สำนักส่งเสริมและบริการวิชาการ          -  กองพัฒนานักศึกษา 
 - สำนักงานอธิการบดี            -  งานวิจัยและพัฒนา 
 - ฝ่ายเลขานุการ                         -  สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 - หน่วยตรวจสอบภายใน                      -  หน่วยมาตรฐานและประกันคุณภาพฯลฯ 
 - กลุ่มงานศิลปะและวัฒนธรรม 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 319 ถนนไทยพันทา ตำบลโพธิ์ อำเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 33000 
 โทรศัพท์ 045643600 ต่อ 9203 http://plan.sskru.ac.th 
ปีท่ีพิมพ์ 2562 
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กองนโยบายและแผน
ส านกังานอธกิารบดี

โทร.045643600 ต่อ 9202

319 ถนนไทยพนัทา ต าบลโพธิ ์อ าเภอเมอืง
จงัหวดัศรสีะเกษ 33000
http://www.sskru.ac.th.
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