
 
 
 
 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลยั 

พ.ศ.๒๕๕๖ 
**************************** 

 โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขข้อบังคับว่าด้วยคณะกรรมการสง่เสรมิกิจการมหาวิทยาลัย ให้มีความเหมาะสม
ยิ่งขึ้น 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) และมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
จึงออกข้อบังคับไว้ดังนี้ 
 

 ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า "ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๖" 
 

 ข้อ ๒ ให้ยกเลิก “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วย คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ
มหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๐” และให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน 
 

 ข้อ ๓ ข้อบังคับนี้ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
 

 ข้อ ๔ ในข้อบังคับนี้ 
 "มหาวิทยาลัย"  หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 "สภามหาวิทยาลัย"  หมายความว่า  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 "คณะกรรมการ"  หมายความว่า  คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
 "คณะกรรมการสรรคณะกรรมการส่งเสริมกิจการ"  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
 "อธิการบดี"  หมายความว่า  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 

ข้อ ๕ ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย มีจ านวน ๑๓ คน ประกอบด้วย 
 (๑) กรรมการจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนเก้าคนและโดยให้มีศิษย์เก่าอย่างน้อยหนึ่งคน 
 (๒) ประธานสภานักศึกษา ภาคปกติและประธานสภานักศึกษาภาค กศ.ปช.เป็นกรรมการ 
 (๓) นายกองค์การนักศึกษา ภาคปกติและนายกองค์การนักศึกษา ภาค กศ.ปช. เป็นกรรมการ 

ให้รองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมายจากอธิการบดีหนึ่งคน เป็นเลขานุการ 
 

ข้อ ๖ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(๑) มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 

 
 



-๒- 
 
 (๒) เป็นผู้ที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญด้านการศึกษามนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงิน การบริหารงานบุคคล การปกครองส่วนท้องถ่ิน การศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและด้านอื่น ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
 (๓) มีความสนใจและเห็นความส าคัญของการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือการศึกษาเพื่อการ
พัฒนาหรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (๔) สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัยตามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 
 
 ข้อ ๗ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ งคณะกรรมการข้ึนคณะหนึ่งเรียกว่า“คณะกรรมการสรรหา
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย”ประกอบด้วย   
 (๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่ง เป็นประธาน โดยเลือกจากประชุมสภามหาวิทยาลัย   
 (๒) อธิการบดี เป็นกรรมการ 
 (๓) ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ เป็นกรรมการ 
 (๔) ผู้แทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร ซึ่งคัดเลือกกันเองจ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
 (๕) ผู้แทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าซึ่งคัดเลือกกันเอง จ านวนหนึ่งคน เป็นกรรมการ 
 ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เป็นเลขานุการ 
 การแต่งตั้งคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งให้ด าเนินการก่อนที่คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยจะ
ครบวาระอย่างน้อยสามสิบวัน  
 

 ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการสรรหาคณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย มีหน้าที่ด าเนินการสรรหา ดังนี ้
 (๑) จัดท าประกาศ วิธีการได้มาและข้ันตอนการสรรหา 
 (๒) พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติตามข้อ ๖ ให้เหลือจ านวนสองเท่าของจ านวนต าแหน่งกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยจากผู้ทรงคุณวุฒิที่ว่าง โดยให้มีบุคคลในเขตพื้นที่บริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
 (๓) จัดท ารายช่ือเรียงตามล าดับอักษร พร้อมประวัติรายละเอียดข้อมูล ที่อยู่ตามภูมิล าเนา เสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
 

 ข้อ ๙ ให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายช่ือในข้อ ๘ จัดท าบัญชีรายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิ
ไว้ตามล าดับคะแนน และมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยด าเนินการสอบถามความสมัครใจตามล าดับ
คะแนนจนกว่าจะได้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิครบจ านวนเก้าคนและให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง  
 การพิจารณาคัดเลือกบุคคลตามวรรคหนึ่ง ต้องมีบุคคลในเขตพื้นที่บริการการศึกษาของมหาวิทยาลัยไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
 

ข้อ ๑๐ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิตามข้อ ๕ (๑) จ านวนเก้าคน แล้วให้คณะกรรมการตาม       
ข้อ ๕(๑),(๒)และ(๓) เลือกกรรมการจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวนหนึ่งคนเป็นประธาน 

 

  
 

-๓- 



 
ข้อ ๑๑ ใหก้รรมการจากผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระด ารงต าแหนง่คราวละ ๒ ปี และอาจไดร้บัการแตง่ตั้งใหม่อีกได ้

 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระในวรรคหนึ่ง ให้ประธานและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจาก
ต าแหน่งเมื่อ 
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) ขาดคุณสมบัติของการเป็นกรรมการในประเภทนั้นๆ 
 (๔) ถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก 
 (๕) สภามหาวิทยาลัยให้ออกเพราะมีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพร่องต่อหน้าที่หรือหย่อนความสามารถ 
 (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๗) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๘) ถูกลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรงหรือถูกสั่งให้ออกเพราะมีเหตุ มีมลทินหรือมัวหมองในกรณีที่ถูก
สอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง 
 

 ข้อ ๑๒ ในกรณีที่ประธานหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระให้เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยด าเนินการติดต่อสอบถามความสมัครใจผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายช่ือที่จัดล าดับคะแนนไว้เสนอสภา
มหาวิทยาลัยแต่งตั้งแทนต าแหน่งที่ว่างภายในสามสิบวัน เว้นแต่วาระที่เหลืออยู่น้อยกว่าเก้าสิบวัน 
 ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งตามวรรคหนึ่งอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 
 

 ข้อ ๑๓ ให้คณะกรรมการมีหน้าที่ตามมาตรา ๒๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ 
 

ข้อ ๑๔ การประชุมคณะกรรมการ ให้น าข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ว่าด้วยการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๗ มาใช้บังคับโดยอนุโลม  

 

ข้อ ๑๕ ให้นายกสภามหาวิทยาลัยรักษาการตามข้อบังคับนี้และมีอ านาจออกค าสั่งเพื่อประโยชน์ ในการ
ปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 
 ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้อธิการบดีโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย
มีอ านาจตีความและวินิจฉัย 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๑  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๖    
 
      
 

      (รองศาสตราจารย์ธง  รุญเจริญ) 
      นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 
 
 
 


